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Capitulo 5

PANORAMA INSTITUCIONAL DEL
PROGRAMA DE INGENIERIA DE SISTEMAS

Carlos Segundo Cohen Manrique'
Flavio José Arrieta Vital?

Resumen

En la actualidad, la tecnologia avanza a pasos agigantados. Esto hace
necesario que cada dia se tenga que estar actualizando la pertinencia,
la vigencia y el impacto de los programas académicos alrededor
del mundo, dado que un Programa debe estar en permanente y
constante cambio, para poder adaptarse a las necesidades de la
region en donde se ofrece. Pensando en esto, la Facultad de Ciencias
Basicas, Ingenieria y Arquitectura se ha planteado realizar algunos
estudios de pertinencia con el proposito fundamental de establecer
un panorama global y local, que permita identificar los perfiles y
estrategias que priman en las mas importantes universidades del
mundo, en programas académicos relacionados con esta disciplina.
Para lograrlo se han investigado bases de datos para establecer un
estado del arte. Asimismo, se han realizado consultas directas e
indirectas en mas de 40 instituciones universitarias, acreditadas, de
primer orden mundial, en areas relacionadas con la computacién.
Ademas, se estudiaron documentos emanados por entes certificados
y certificadores como IEEE, ABET, ACOFI, ACIEM, FEDESOFT,
MinTIC, entre otros. Encontrando, a manera de conclusion, que
los perfiles mas importantes empleados son los relacionados con
los Sistemas de Informacion y las Tecnologias de la Informacion.
Coincidiendo con las dreas ocupacionales y de desempefio que se
trabajan actualmente con los Ingenieros de Sistemas de CECAR. Por
tal razon, y teniendo en cuenta el andlisis realizado, se concluye que
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el estado actual del Programa esta orientado en las areas de mayor
impacto y estudio a nivel mundial.

Palabras clave: Ingenieria de Sistemas, evaluacion de perfiles, analisis
de datos

Abstract

At present, technology is advancing by leaps and bounds. This makes
it necessary that each day have to be updated the relevance, validity
and impact of academic programs around the world, since a program
must be in permanent and constant change, to be able to adapt to the
needs of the region where is offered. Thinking about this, the Faculty
of Basic Sciences, Engineering and Architecture has decided to carry
out some studies of relevance with the fundamental purpose of
establishing a global and local panorama, which allows identifying the
profiles and strategies that prevail in the most important universities
in the world, in academic programs related to this discipline. To
achieve this, databases have been researched to establish a state of
the art. Likewise, direct and indirect consultations have been carried
out in more than 40 accredited university institutions, of first world
order, in areas related to computing. In addition, documents issued
by certified bodies and certifiers such as IEEE, ABET, ACOFI, ACIEM,
FEDESOFT, MinTIC, among others, were studied. Finding, by way of
conclusion, that the most important profiles used are those related to
Information Systems and Information Technologies. Coinciding with
the occupational and performance areas that are currently working
with the Systems Engineers of CECAR. For this reason, and taking
into account the analysis carried out, it is concluded that the current
status of the Program is oriented in the areas of greatest impact and
study worldwide.

Keywords: Systems Engineering, profile evaluation, data analysis.
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Introduccion

Este capitulo planteé como objetivo principal, determinar el
estado actual del Programa de Ingenieria de Sistemas de la Corporacion
Universitaria del Caribe — CECAR, realizando un analisis comparativo entre
el namero de créditos de algunos programas de Ingenieria de Sistemas
de instituciones extranjeras y el Programa de Ingenieria de Sistemas de
CECAR, asi como los perfiles que tienen estas universidades versus los
del Programa de Ingenieria de Sistemas de CECAR. El analisis también
contempla la comparacion de los resultados obtenidos por el Programa de
Ingenieria de Sistemas de CECAR con el resultado obtenido por algunas de
las instituciones ubicadas en la region de la Costa Atlantica. Al realizar este
analisis se podra determinar el estado actual del Programa de Ingenieria de
Sistemas de CECAR para comprobar la pertinencia y vigencia del Programa
y de los perfiles definidos por el Programa. (Hoyos Botero, 2000)

Segun la UNESCO (2015), la ingenieria es la profesion que le
corresponde el desarrollo, provecho e implementacion de conocimientos
técnicos, cientificos y matematicos en el disefio, la innovacion y el empleo
de materiales, maquinas, sistemas y procesos en busca de un fin comun.
Particularmente, la profesion de la ingenieria es amplia e incluye una serie
de disciplinas especializadas o campos de intervencion, dentro de los cuales
se encuentra la Ingenieria de Sistemas, que segun (Walden, et al. 2015)
es un enfoque interdisciplinario para permitir la realizacion de sistemas
exitosos.

Metodologia

Para realizar un analisis del Programa de Ingenieria de Sistemas y de
su estado actual, se realizé un estudio comparativo con las universidades
mas importantes en esta area disciplinar de orden internacional, nacional y
regional. Para dicho analisis, inicialmente se examinaron universidades de
América, Europa y Asia, con programas de computacion acreditados por la
ABET (Accreditation Board for Engineering and Technology), organizacion
encargada de la Acreditacién de Ingenieria y Tecnologia. Dicho andlisis
se realizo teniendo en cuenta los perfiles de formacion del Programa de
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Ingenieria de Sistemas de la Corporacion Universitaria del Caribe, siendo
estos: Ingenieria del Software y Tecnologias de la Informacion.

Adicionalmente, el analisis de toda esta informaciéon se realizo
teniendo en cuenta cada una de las disciplinas de la computacion
definidas por la ACM (Association for Computing Machinery), las cuales
corresponden a Ingenieria de Software, Tecnologias de la Informacion,
Ciencias de la Computacion, Ingenieria de la Computacion y Sistemas
de Informacion. Todas ellas relacionadas con las areas y perfiles definidos
anteriormente. Ademas de lo anterior y con el objeto de profundizar y
entender de mejor manera el panorama global de la Ingenieria de Sistemas
de modo que el parangén con el Programa de la CECAR sea mas claro
y trascienda en lineamientos que fortalezcan las areas que se muestren
débiles y definan las fortalezas en algunas otras, se consultaron bases de
datos tales como Science Direct y Scopus, documentos especializados en
el curriculo de areas computacionales, tales como el Computing Curricula,
Information Technology Curricula (ITC, 2017), documentacion emanada
de asociaciones nacionales e internacionales, tales como el Institute of
Electrical and Electronics Engineers (IEEE), la Asociacién Colombiana de
Facultades de Ingenieria (ACOFI), Asociacion Colombiana de Ingenieros
(ACIEM), Federacion Colombiana de la Industria de Software y Tecnologias
Informativas Relacionadas (FEDESOFT), Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones (MinTIC), entre otras.

Analisis del Panorama de la Ingenieria de Sistemas

Uno de los ejes fundamentales para el comparativo corresponde al
analisis del numero de créditos, cantidad de semestres impartidos, perfiles
ocupacionales y laborales. De la informacion consultada y analizada se
desprenden las siguientes informaciones: existe una alta variabilidad en
los numeros de créditos exigidos para completar el proceso de formacion
de profesionales en Computacion en estas instituciones internacionales,
mas, sin embargo, esta variacion, en la mayoria de los casos, se encuentra
en el rango de los 120 a 145 créditos (figura 1). El Programa de
Ingenieria de Sistemas de CECAR ofrece 157 créditos actualmente. Este
nivel de variabilidad obedece a las disimiles formas de definir el crédito
académico, de las horas y del tiempo de dedicacion minimo requerido
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en estas instituciones, las cuales se distancian por multiples razones de
las definiciones de éstas mismas variables por el Ministerio de Educacion
Nacional de Colombia.
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Figura 1. Numero de créditos de las instituciones internacionales que ofrecen
Ingenieria de Sistemas
Fuente: Elaboracion propia con informacion de SNIES.

Por otra parte, toda la informacion recopilada permitié analizar como
se encuentran distribuidos los tiempos de duraciéon de estos programas.
Se pudo evidenciar que la mayoria de los programas en Computacion
revisados a nivel internacional (73,53%), manejan una propuesta curricular
con una duracion de 4 anos (figura 3). De igual forma se aprecia que
estos mismos programas académicos, poseen un perfil de ingreso para
los estudiantes que incluye altos conocimientos en matematicas, analisis
de lectura y manejo de una segunda lengua, lo que a su vez explicaria la
duracion de estos programas académicos, y los distanciaria del nuestro,
cuyo foco social de ingreso esta mas perfilado hacia estudiantes de bajos
recursos que en multiples casos ingresan con considerables deficiencias en
las areas basicas mencionadas, y que ademads, tienen dificultades en cuanto
a estrategias de estudio y bases conceptuales. Debilidades identificadas
continuamente mediante la implementacion de la estrategia institucional
de fortalecimiento académico (Trayectoria Académica Exitosa — TAE) en
la Corporacion. A pesar de ello, y por el esfuerzo mancomunado de la
institucion y los profesionales del Programa de Ingenieria de Sistemas, se
han logrado resultados satisfactorios en las pruebas Saber Pro, Olimpiadas
de Matematicas regionales y en el posicionamiento de los egresados en el
campo laboral, mostrando fortalezas substanciales en las area propias del
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quehacer del Ingeniero de Sistemas y estudiantes preparados para afrontar
retos académicos superiores, tales como maestrias o doctorados en el area
o afines.
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Figura 2. Duracion promedio de los programas internacionales en Computacion
Fuente: Elaboracion propia con informacion de la ABET.

En referencia al analisis de los perfiles ocupacionales de los programas
en computacion, se evaluaron documentos académicos de las instituciones
extranjeras anteriormente listadas, adicionalmente algunas otras
latinoamericanas y con perfiles en Ingenieria del Software y Tecnologias de
la Informacion. A este grupo se le sumaron las universidades latinas con las
cuales la Corporacion Universitaria del Caribe CECAR tiene convenio de
cooperacion académica vigente, son éstas las listadas en la Tabla 1.
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Tabla 1

Perfiles Ocupacionales en Ingenieria del software y Tecnologias de la Informacion.

Instituciones Extranjeras

INSTITUCION

PERFIL OCUPACIONAL

Instituto Tecnologico y
de Estudios Superiores
de Monterrey - ITESM,
Campus Santa Fe

El ingeniero egresado de esta institucion esta en capacidad de:

e Identificar e integrar la infraestructura tecnologica dptima
para apoyar el cumplimiento de objetivos del negocio.

e Planear la capacidad y el crecimiento de la infraestructura
tecnologica, asi como la integracion de sus principales
elementos para garantizar la continuidad de la operacion
que da soporte a la organizacion.

e Programar, conocer y aprovechar la arquitectura de
computadoras.

e Analizar y diseriar sistemas de informacion.
e Mejorar la interaccion humano-computadora.
e Implantar sistemas de informacion.

e Integrar sistemas de computo, electronicos y de
informacion.

e Usar de manera eficiente plataformas tecnologicas.

e Administrar proyectos.

Ricardo Palma University

e Disena sistemas informaticos los cuales satisfacen
requerimientos y necesidades, asi como las limitaciones
realistas sobre la seguridad y la sostenibilidad.

e Identifica, formula y resuelve apropiadamente problemas
de ingenieria usando métodos, técnicas y herramientas de
ingenieria informatica.

e Planea y administra proyectos de ingenierfa informatica
tomando en cuenta criterios de eficiencia y productividad.

Universidad Peruana de
Ciencias Aplicadas

e Ingenieros de software profesionales y competentes en el
emprendimiento y la gestion de proyectos enmarcados en
el ciclo de vida del software, y en la concepcion, disefio y
construccion de productos software de probada calidad y
basados en los estandares requeridos por el negocio y la
profesion, con una sélida base en principios de ingenieria y
tendencias actuales en computacion.
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Autonoma del Estado de
Puebla - UPAEP

INSTITUCION PERFIL OCUPACIONAL
Analisis de sistemas de datos, fungiendo como
arquitecto de software,
Consultor, capacitador y especialista en el
Universidad Popular aseguramiento de calidad de sistemas de

informacion y comunicacion.

Desarrollo y administracion de proyectos
de software en instituciones comerciales,
industriales, gubernamentales y de servicios.

Empresario de negocios de software.

Nota: Elaboracion propia.

Analizando los campos de desempeno declarados por cada programa
académico revisado en el contexto internacional, podemos evidenciar que
entre ellos se pueden definir varias areas de desemperfio comunes, como

los son:

Tabla 2

Perfiles y dreas de desempefio de las universidades consultadas

PERFIL

AREAS DE DESEMPENO

Tecnologias de la Informacion

* Implantacion de Sistemas

* Integracion de infraestructura
tecnologica

e Analisis y disefio de Sistemas de
Informacion

* Integracion de sistemas

Ingenieria del Software

e Desarrollo de Sistemas
Informaticos.

* Resolucion de problemas de
Ingenieria mediante Software.

*  Gestion de proyectos de Ingenieria
de Software

e (Calidad del Software

Otro

* Emprendimiento

* Redes de computadores

» Algoritmia

* Ciencias de la Computacion

e FElectronica

Nota: Elaboracion propia.
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En comparacion con el perfil profesional propuesto parael Ingeniero de
Sistemas graduado de CECAR, es evidentemente similar al de los programas
en computacion graduados de las universidades extranjeras tomadas como
referencia, ya que se encontré que en estas ultimas el ingeniero tiene la
capacidad y las herramientas necesarias para desempanarse en las areas de
Ingenieria del Software y Tecnologias de la Informacion, consecuentes con
las planteadas por el Programa.

Esto nos lleva a concluir que la propuesta del perfil profesional
consignadaparael Ingenierode Sistemasdela CECAR, posee lascompetencias
bésicas necesarias para trabajar en escenarios internacionales. Sin embargo,
las comparaciones realizadas también nos conducen a analizar que existen
diferencias en las areas de formacion de los programas en computacion de
estas universidades con las areas de formacion del ingeniero de Sistemas
de CECAR, especialmente en las asignaturas que corresponden al perfil de
Ciencias de la Computacion e Ingenieria de la Computacion; pero esto sin
duda corresponde al factor identitario del Programa.

Asimismo, en el ambito nacional, se consultaron las documentaciones
mas recientes desarrolladas por la Asociacion Colombiana de Facultades de
Ingenieria (ACOF]I) y la Asociacion Colombiana de Ingenieros de Sistemas
(ACIS). Ademas, se utilizé como informacion la base de datos del Sistema
Nacional de Informacion de Educacion Superior (SNIES), en las que se
identificaron 228 programas de Ingenieria de Sistemas y afines, ofrecidos
por 137 instituciones de educacion superior. De este numero de programas
85 son ofertados por instituciones educativas de caracter privado mientras
que los 52 restantes pertenecen a instituciones oficiales. La metodologia
educativa que predomina a nivel nacional para la ensefianza de la Ingeniera
de Sistemas y carreras afines es la presencial, que es utilizada en el 90.35%
de los programas existentes. Esta tendencia nacional se refleja en CECAR,
en donde se forman profesionales Ingenieros de Sistemas de forma
presencial desde el ano 1998, lo que significa que esta institucion ha estado
en concordancia con la metodologia y la modalidad educativa imperante
en Colombia.

En cuanto al nimero de créditos académicos fijados por las diferentes
instituciones educativas para el estudio de la carrera de Ingenieria de
Sistemas e ingenierias afines, al igual que el comparativo internacional, y
como es de esperarse, es variable. En un rango de 137 hasta 209 créditos
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con un numero promedio de 164, ver Figura 3. Respecto a éste item, el
Ministerio de Educacion Nacional ha venido mostrando cierto interés en
que los programas reduzcan el numero de créditos académicos en su malla
curricular. En éste sentido, es de resaltar que el Programa de Ingenieria de
Sistemas de CECAR no tendra dificultades en los proximos afios, debido a
que el numero actual de créditos, tal como se habia descrito, dista en 7 de la
media nacional antes mencionada, es decir, el Programa tiene actualmente
157 créditos académicos.
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Figura 3. Ilustracion relacion de universidades y el nimero de créditos de los
Programas de Ingenieria de Sistemas
Fuente: Elaboracion propia con informacion de SNIES.

Por ultimo, todas las aristas comparativas mencionadas, se estudiaron
en el contexto regional (Costa atlantica), orientando el estudio hacia los
34 programas académicos de Ingenieria de Sistemas que, segun el SNIES,
existen actualmente. 25 de ellos pertenecen a instituciones privadas,
mientras que los 8 restantes son de instituciones oficiales. La mayoria de
estos programas, cerca del 60%, son ofrecidos en los departamentos del
Atlantico y Bolivar, tal y como se aprecia en la tabla 3.
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Tabla 3

Cardcter de la IES que ofrecen el Programa de Ingenieria de Sistemas en la region

caribe de Colombia

Departamento Oficial | Privada
Atlantico 1 9
Bolivar 2 8
Cesar 2 0
Cordoba 1 5
Guajira 1 0
Magdalena 1 1
Sucre 0 3

Nota: Elaboracion propia.

Los perfiles ocupacionales o de desempenio de los ingenieros de
Sistemas egresados de las instituciones de educacion superior ubicadas en
la costa norte colombiana, teniendo en cuenta la informacién publicada por
estas, en especial por aquellas con acreditacion en alta calidad, se pueden
agrupar en las siguientes areas:

Desarrollo de Software
Ciencias de la Computacion
Tecnologias de la Informacion
Tecnologias Informaticas

Sistemas de Informacion

Una manera de determinar fehacientemente el estado actual del
Programa, adicional al parangén anterior, es establecer comparaciones con
los resultados obtenidos a través de las pruebas nacionales de estado Saber
Pro. A continuacion, se presentan algunos de estos resultados historicos que
dan una clara idea del desempenio del Programa en modulos genéricos y
especificos. Durante el periodo 2011 — 2015, el Programa obtuvo puntajes
superiores al promedio nacional, con un puntaje sobresaliente en el ano
2013 (figura 4).
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Figura 4. Promedios resultados en modulo de Razonamiento Cuantitativo en
Ingenieria de Sistemas — Saber Pro 2011 - 2015
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del ICFES.

Es importante resaltar que el andlisis de los resultados denota que
la proyeccion de resultados del Programa ha sido ascendente, lo cual se
puede corroborar en la figura 5. Donde se puede apreciar claramente que, a
pesar de los cambios implementados en el examen a través de la resolucion
455 de 2016 del Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion
(ICFES, 2015), el Programa volvi¢ a superar la media definida para esta
primera prueba. Muestra de ello fue el puntaje obtenido por el Programa en
el modulo de razonamiento cuantitativo fue de 166 puntos que, comparado
con los 150 puntos de la media nacional, muestran un desempeno positivo
en esta prueba, es decir, una mejora del 10,66% de la media nacional.
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Figura 5. Promedio resultado en modulo de razonamiento cuantitativo en
Ingenieria de Sistemas — Saber Pro 2016
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del ICFES.

Los resultados obtenidos en los modulos especificos de la prueba
Saber Pro, son parte del efecto positivo de la aplicacion de las estrategias
de mejoramiento institucionales y del Programa. El modulo de Disefio
de Software, es considerado el mas importante para el Programa de
Ingenieria de Sistemas de CECAR de toda la prueba Saber Pro, ya que
apunta directamente al factor identitario del mismo. Este modulo mide
el componente disciplinar que se relaciona directamente con el perfil de
desarrollo de software que el Programa ha asumido como propio para sus
estudiantes y egresados.

Es importante destacar que los resultados en el médulo de Disenio de
Software para el periodo 2011-2015 siempre superaron la media nacional,
y su valor mas alto fue obtenido en el ano 2012 con un puntaje de 10.428,
esto es un valor porcentual superior al 4% por encima de la media nacional.
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Figura 6. Promedio resultado en médulo de Diseiio de Software en Ingenieria de
Sistemas — Saber Pro 2011-2015.
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del ICFES.
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Para el ano 2016 los resultados obtenidos por los estudiantes del
Programa que presentaron la prueba fueron justamente de 150 puntos,
quedando exactamente en el valor de la media definida para la prueba
de disenno de software en el ano 2016. Estos importantes resultados en
el modulo de disenno de software, son efecto positivo de las estrategias
adoptadas por los docentes del Programa, en cuanto a realizar lecturas
exhaustivas de los componentes que indaga la prueba Saber Pro de disefio
de software, y realizar las actividades de refuerzo adecuadas que permitieran
obtener resultados cercanos y/o por encima de la media nacional.
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Figura 7. Promedios resultados en Modulo de Disefio de Software en Ingenieria de
Sistemas 2016.
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del ICFES.

Para ratificar el trabajo que realiza el Programa Ingenieria de Sistemas
y en general de la Corporacion, se presenta la figura 8, donde se puede
evidenciar el rendimiento del Programa con respecto a los demas programas
presenciales de la CORPORACION UNIVERSITARIA DEL CARIBE —
CECAR en los médulos genéricos para el aiio 2016.
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Figura 8. Promedio puntaje global — 2016
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del ICFES.

Esnotable el trabajo que realizan cada uno de los docentes desde el aula
de clase y las acciones de mejora de los modulos genéricos y especificos que
se realizan para fortalecer los conocimientos de los estudiantes, utilizando
como estrategia adicional sesiones de refuerzo y entrenamiento orientada
a la prueba, tales sesiones se realizan meses antes de presentar la misma.

El buen rendimiento académico, no solo se puede evidenciar en la
comparacion con los programas presenciales, se puede evidenciar el proceso
de formacion que viene realizando el Programa y la institucion para con sus
estudiantes, comparandola con otras instituciones de educaciéon superior
que ofertan el Programa de Ingenieria de Sistemas y que han presentado las
pruebas Saber Pro en la ciudad de Sincelejo. Como lo es, la Corporacion
Unificada Nacional De Educacion Superior-CUN con SNIES 90688, como
se puede evidenciar en el sitio web del Sistema Nacional de Informacion de
la Educacion Superior (SNIES).
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Figura 9. Comparacion regional resultados de los modulos genéricos durante el
ano 2016
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del ICFES.
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Figura 10. Comparacion regional resultados de los modulos especificos — 2016
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del ICFES.

Como se puede observarse en las figuras 9 y 10, las estrategias
implementadas han potenciado los resultados globales obtenido por los
estudiantes, de tal manera que, al ser comparados con instituciones de
la region, se nota una clara diferencia en las competencias alcanzadas
y evaluadas en los modulos genéricos y especificos de las pruebas. Es
importante aclarar, que para efectos comparativos, en las figuras 9 y 10, solo
se incluyen los resultados de la CUN (Sincelejo), porque segun el SNIES,
instituciones como la universidad San Martin, Remington y UNAD, se le
asigna su registro de puntaje obtenidos no regionalmente, si no de manera
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centralizada, es decir, en Bogotd y Medellin. La otra institucion educativa
superior que oferta el Programa de Ingenieria de Sistema en la ciudad de
Sincelejo, Corposucre, atn no registra resultados en el portal ICFES.

Por otro lado, en la figura 11 se muestra un comparativo en los
modulos especificos, con otras universidades que se encuentra en el area
de influencia de la CECAR, como lo son la Corporacion Universitaria Rafael
Nunez (Cartagena), Universidad del Sint ‘Elias Bechara Zeinum’ (Monteria
y Cartagena), Corporacion Universitaria de la Costa, CUC (Barranquilla y
Cartagena), y la Universidad Auténoma DEL Caribe (Barranquilla), donde
se evidencia la buena labor realizada y los efectos de las estrategias aplicadas
para mejorar los resultados en los examenes de calidad de la educacion
superior.
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Figura 11. Comparacion con Costa Atlantica de resultados modulos especificos -
2016
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del ICFES.

En la figura 11 se puede apreciar que, en el modulo de Diserio de
Software, el Programa de Ingenieria de Sistemas de la CECAR obtuvo un
resultado de 49 puntos por encima de la CUC (Cartagena), esto es un
rendimiento superior del 33% comparado con los resultados de dicha
universidad. Asi mismo, de las universidades consultadas, la mas cercana
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al area de influencia de la CECAR es la Universidad del Sint (Monteria), y
el resultado fue superior en 18 puntos, es decir, un 12% por encima.

Por ultimo, y a manera de caracterizacion, es importante mencionar
que el Programa actualmente tiene 210 estudiantes matriculados (figura
12), numero que supera a algunos programas de instituciones acreditadas,
que también han sufrido la dificultad que se presenta en la captacion de
estudiantes para estas disciplinas de la ingenieria (Ulloa, G, 2010). A éste
mismo tenor, a través de ACOFI se viene implementando el examen ciencias
bésicas y de aspectos generales (EXIM), herramienta adicional externa de
apoyo al proceso de formacion en el area de Ciencias Basicas, conformada
por los componentes de Matematicas, Fisica, Quimica y Biologia, los cuales
son pilares fundamentales para la formacion de los futuros ingenieros
(ACOFTI, 2018) todo esto con el objeto de seguir confrontando el Programa
a nivel nacional, en aras de la evaluacion continua y la mejora interna de
Sus Procesos.
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Figura 12. Historicos matriculados e inscritos del Programa durante los periodos
2011 a 2017
Fuente: Elaboracion propia.

Factor Identitario: El Programa de Ingenieria de Sistemas de la
Corporacion Universitaria del Caribe — CECAR, ha buscado durante mas de
diecisiete afios potenciar el talento humano para fortalecer el desarrollo del
departamento de Sucre, de la region caribe y de la nacion en lo relacionado
con la computacion, la informatica y las nuevas tecnologias.

El Programa ha conseguido incentivar procesos de transformacion
tecnologica en la region, contribuyendo de manera significativa en los
campos empresariales, ptblicos y en el mismo entorno de CECAR, de
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tal forma que sus egresados se han convertido en profesionales con la
capacidad de gestionar de forma integral proyectos de desarrollo de
software y tecnologias de la informacion, con resultados importantes para
el desarrollo social y econémico de los campos senialados.

La pertinencia del Programa de Ingenieria de Sistemas de CECAR que
justifica su necesidad para el entorno del departamento de Sucre y para el
pais, se explicita a través del analisis de diversos factores de gran relevancia
nacional, tales como: competitividad y productividad, la dinamica de los
diversos sectores econdmicos, politicas publicas, nacionales, regionales
y municipales; y programas con politicas de apoyo econdmico y de
ampliacion de cobertura del Ministerio de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones.

Capacidad Instalada: A continuacion, se presenta una descripcion de
las areas dispuestas por la Corporacion con el fin de garantizar el desarrollo
de las actividades propias de su naturaleza como institucion de educacion
superior segiin se describe en la tabla 4.

Tabla 4
Ntumero de espacios fisicos en CECAR.
USO DE ESPACIOS TENENCIA
Propiedad Arriendo TOTAL
No. Espacio Espacios | Metros | Espacios | Metros | Espacios | Metros
2 2 2
1 | Aulas de clase 60 2987 12 191 72 3178
2 | Laboratorios 16 685 16 685
3 | Salas de tutores 5 260 5 260
4 Aula; multlples 0 5 949 5 249
Auditorios
5 | Bibliotecas y Salas 5 351 5 351
de Lectura
6 Aula? virtuales o 5 43 5 243
de computo
7 Oficinas 57 1802 3 20 60 1822
8 | Espacios 2 | 6425 2 | 6425
deportivos
9 [ Cafeterias 2 346 2 346
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10" | Zonas de 6 2259 6 | 2259

recreacion
11 [ Servicios sanitarios 18 160 8 16 26 176
12 | Otros (CASAS

PREFABRICADAS) 10 L 10 L4
13 | Bienestar 1 27 1 27
14 [ Servicios generales

(COCINA) 4 49 4 49
15 Estgaonarmentos 1 4788 1 4788

cubiertos

TOTAL

ESPACIOS 191 20275 23 227 214 20502

TOTAL METROS

CONSTRUIDOS 13655 0 13.655

Suma de puestos 7585

en las aulas de clase

Suma de puestos | ;<

en los laboratorios

Total puestos 2935

Promedio puestos

39
por aula de clase

Nota: Elaboracion propia.

Laboratorios y Salas de Informatica: Los laboratorios y las salas
de informatica con que cuenta la Corporacién, destinadas al Programa
se encuentran distribuidas en el Bloque A; alli se encuentran cuatro salas
de computo (Laboratorios de Informatica), un Laboratorio de Quimica;
un Laboratorio de Fisica, un laboratorio de Procesos y Productividad;
un Laboratorio Contable; un Laboratorio de Electronica; un laboratorio
de Redes; un Laboratorio de Simulacion, un laboratorio de Bioprocesos,
Talleres de Arquitectura, el bloque tiene un area total de 4679,6 m2. En el
bloque F, con un area total de 1316.86 m? aporta al Programa las salas de
informatica 204 y 205, en donde se orientan asignaturas relacionadas con
programacion, ingenieria del software, matematicas financieras, sistemas de
control e inteligencia artificial, entre otras. Utilizando equipos recientemente
adquiridos y software como Matlab, MySQL, MySQL Workbench, Xamp,
Android Studio. Pselnt, DFD, entre otros.
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Articulacion del Programa con el Plan Prospectivo y Plan de
Desarrollo con la Politica Publica Nacional y Departamental

La apuesta del gobierno nacional es construir una Colombia en paz,
equitativa y educada. Para esto el gobierno disefia “EL PLAN DESARROLLO
2014-2018, TODOS POR UN NUEVO PAIS”, el cual tiene como base 3
pilares que son la paz, la equidad y la educacion. (Congreso de la Repuiblica,
2015).

Para el desarrollo de este plan, el gobierno lanzo 5 estrategias
transversales que impactan estos 3 pilares, las cuales son: 1) La
Competitividad e Infraestructura Estratégicas, la cual es necesaria para
dinamizar el crecimiento econémico del pais, apoyado en una mayor
integracion entre los territorios y la nacién; 2) La Movilidad Social, la cual
responde como lograr las metas sociales de éste plan; 3) La Transformacion
del Campo, la cual describe la forma de cerrar la brecha social entre las zonas
rurales y urbanas en Colombia ; 4) La Seguridad, Justicia y Democracia
para la Construccion de Paz, la cual contiene las politicas para fomentar el
cumplimiento de los derechos humanos y la justicia; y por ultimo 5) Un
Buen Gobierno, que garantice la estructuracion de un estado moderno,
eficiente y eficaz (Congreso de la Reptblica, 2015).

Cabe anotar que el gobierno nacional en este plan de desarrollo, no
contempla la responsabilidad ambiental como una preocupacion exclusiva
de algun sector especifico, sino como una estrategia que direccione a todos
los sectores de la economia colombiana, a un crecimiento econémico, social
y ambientalmente sostenible, como lo ordena la Constitucional Nacional
De Colombia (Congreso de la Republica, 2015).

Como ya se habia identificado anteriormente, Colombia ha
experimentado en los ultimos afios un incremento en su economia, el cual
no esta acompanado de aumentos representativos en la productividad del
pais, situacion que ha restringido el crecimiento de la economia. El gobierno
nacional, siendo consecuente con esta realidad, ha planteado como meta
mejorar en aquellas variables que impactan directamente la productividad
(Congreso de la Republica, 2015).

En este sentido, a través del Plan Nacional De Desarrollo el gobierno
nacional platea una serie de acciones que promuevan la productividad
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de la economia nacional, a través de la competitividad empresarial. A
continuacion, se presentan los objetivos planteados desde este plan, junto
con sus estrategias relacionadas (Tabla 5).

Tabla 5
Objetivos y Estrategias del Eje Estratégico de Competitividad e Infraestructura
Estratégicas
OBJETIVOS ESTRATEGIAS
a. Internacionalizar los sectores productivos de bienes y
servicios

b. Fortalecer las capacidades tecnoldgicas de las
Objetivo 1. Incrementar empresas

la productividad de las
empresas colombianas a
partir de la sofisticacion y
diversificacion del aparato
productivo e. Profundizar el financiamiento y la formalizacién
empresarial

c. Racionalizar la regulacion para la competitividad
empresarial

d. Promover el desarrollo regional sostenible

f. Incentivar el desarrollo de una economia naranja

g. Hacer los ajustes institucionales requeridos

a. Desarrollar un sistema e institucionalidad habilitante

Objetivo 2. Contribuir al | P22 la CTI
desarrollo productivo y la | b. Mejorar la calidad y el impacto de la inv. y la
solucion de los desafios transferencia de conocimiento y tec.

sociales del pais a través | ¢, Promover el desarrollo tec. y la inn. como motor de

de la ciencia, tecnologia e | crecimiento emp. y del emprendimiento
innovacion

d. Generar una cultura que valore y gestione el
conocimiento y la innovacién

Objetivo 3. Promover las | a. Aplicaciones
TIC como plataforma para
la equidad, la
educacion y la
competitividad d. Servicios

b. Usuarios

c. Infraestructura
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OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

Objetivo 4. Proveer la
infraestructura y servicios
de logistica y transporte
para la integracion
territorial

a. Programa de concesiones 4G

b. Red vial nacional no concesionada y programa de
mantenimiento sostenible

c. Consolidacién de corredores de transporte multimo-
dal estratégicos

d. Infraestructura logistica, desarrollo y comercio exte-
rior

f. Capital privado para la provision de infraestructura

g. Acciones transversales

h. Transporte Publico de Calidad como eje estructura-
dor de la movilidad

i. Movilidad como potenciador del desarrollo regional

j. Sistemas inteligentes de transporte

k. Seguridad vial

1. Logistica para la competitividad

m. Fortalecimiento de la supervisiéon

Objetivo 5. Consolidar
el desarrollo minero-
energético para la equidad
regional

a. Aprovechamiento hidrocarburifero responsable, que
contribuya al desarrollo sostenible

b. Expansion y consolidacion del mercado de gas com-
bustible

c. Abastecimiento de combustibles liquidos y biocom-
bustibles

d. Energia eléctrica para todos

e. Consolidar al SM como impulsor del des. sost. del
pais, con responsabilidad social y ambiente

f. Acciones transversales

Nota: Elaboracion propia con informacion del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018
(Congreso de la Republica, 2015).

Es importante mencionar que en el Plan nacional de desarrollo se
plasmaron los objetivos y metas del Plan vive digital 2014 — 2018 de la

siguiente forma:

* Impulso al desarrollo de contenidos, aplicaciones y software con
enfoque social: derechos de propiedad intelectual en desarrollos
del sector TIC; impulso al desarrollo de software, aplicaciones
y contenidos digitales; definicion de la senda de crecimiento de
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banda ancha en Colombia; fortalecimiento de la programacion
del Canal UNO.

Lineamientos TIC para el gobierno: Adopcién por parte de las
entidades de gobierno de lineamientos TIC para la prestacion de
servicios al ciudadano.

Despliegue de infraestructura: estandarizacion de plazos para la
renovacion de espectro; fortalecimiento de la Agencia Nacional
del Espectro, definicion de condiciones en servidumbres para
garantizar la conectividad; acceso a las TIC y despliegue de
infraestructura; expansion de las telecomunicaciones sociales y
mejoramiento de la calidad de los servicios; apoyo a los planes
TIC regionales siempre y cuando se aplique el codigo de buenas
practicas para el despliegue de infraestructura.

Adopcion de medidas para el ingreso de Colombia a la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos
(OCDE): composicion de la CRC para cumplir recomendaciones
de la OCDE (Ministerio de las tecnologias y las comunicaciones,
2015).

Ademas del Plan vive digital, existe unanuevainiciativa gubernamental
denominada Marco de Referencia de Arquitectura Empresarial para la
Gestion de TI, el cual corresponde a una metodologia para implementar la
Arquitectura TI de Colombia, algunas caracteristicas de esta iniciativa son:

La Arquitectura Empresarial lleva a definir un verdadero plan
estratégico de la organizacion, teniendo en cuenta los cuatro
componentes (negocio, informacion, aplicaciones e infraestructura
tecnologica).

Permite identificar oportunidades de integracion y reuso de
aplicaciones y recursos en toda la organizacion

Impulsa el desarrollo de TI de la organizacion, pues es mas evidente
la importancia de la tecnologia y del CIO en el cumplimiento de
la mision y en el negocio.

Permite conocer el estado ideal al que podriallegar la organizacion,
y el papel de la tecnologia para soportar los procesos de negocio
necesarios para alcanzarlo
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* En lo regional, la politica publica del departamento de Sucre
en aras de mejorar los indicadores de competitividad genera el
plan de desarrollo departamental “Sucre progresa en paz” 2016-
2019. En este plan se direccionan estas politicas a través de 5 ejes
estratégicos alineados al plan de nacional de desarrollo, los cuales
son:

* Sucre Progresa Socialmente con Equidad e Inclusion

e Sucre Hacia la Transformacion de los Sectores
Productivos, la Innovacion y Competitividad. Sostenible
y Bajo en Carbono

* Sucre Progresa Construyendo Paz

e Sucre Progresa con Agua para Todos, Ordenado vy
Sostenible

* Y Sucre Progresa Fortalecido Institucionalmente con Gerencia
Publica Efectiva.

De estos y manteniendo la misma linea que busca el crecimiento
economico del pais el eje estratégico numero 2 busca impactar de forma
positiva en los siguientes sectores:

» Sector Agropecuario

¢ Sector Emprendimiento, Empleo y Turismo
e Sector Transporte

* Sector Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En este plan se hace referencia a las estrategias para la reconstruccion
y transformacion de las actividades agropecuarias, emprendimiento y
empleo, turismo, Infraestructura para la integracion y la competitividad
territorial — Transporte multimodal base de una movilidad 4gil segura y
sostenible, servicios domiciliarios, entre otros, que ayudaran a la reactivacion
economica del departamento; con el fin de “generar en el Departamento
de Sucre un desarrollo productivo, competitivo y sostenible con acciones
articuladas y contundentes de buen gobierno, para la construcciéon de una
paz que apunte efectivamente a la superacion de la pobreza extrema, la
inclusion social y la proteccion del medio ambiente” (Objetivo del Plan de
Desarrollo 2016-2019).
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En cuanto al desarrollo de las TICS en el plan de desarrollo
departamental de Sucre, este componente se encuentra transversal en
varios ejes estratégicos, estrategias y programas. El mas evidente de
todos corresponde al eje estratégico no. 5. Sucre progresa fortalecido
institucionalmente con gerencia publica efectiva, el cual posee la estrategia
denominada un Gobierno mas Cerca con la utilizacion de las Tics Para
Gestion Publica Efectiva.

De igual forma, estos planteamientos también se encuentran
visionados dentro del plan prospectivo de la Corporacion Universitaria del
Caribe CECAR (CECAR, 2016), donde se identificaron que los factores
mas criticos en materia de competitividad lo generan el talento humano;
la internacionalizacion; ciencia y tecnologia; y la internacionalizacion
de su economia. Adicional a esto, se ha establecido desde la Comision
Regional de competitividad de Sucre los segmentos de negocio donde el
departamento puede crecer de maneras rapidas y rentables, estos son:
Turismo Diferenciado y con Oferta Integral, Food Service, Agro Exportacion,
Servicios y Desarrollo de Insumos para la Construccion.

Teniendo en cuenta las orientaciones hacia el mejoramiento de la
productividad y la competitividad del aparato productivo en la politica
publica tanto a nivel nacional como a nivel departamental y los bajos
niveles en el indice de competitividad del departamento de Sucre, la
Corporacion Universitaria del Caribe (CECAR) considera que se justifica
mantener la oferta del Programa de Ingenieria de Sistemas en la region
ya que se garantiza su pertinencia como profesional orientado a brindar
soluciones a las diferentes empresas y organizaciones del sector productivo
del departamento y de la nacion, con capacidad de comprender el
impacto que las soluciones tecnoldgicas ejercen sobre las personas y la
sociedad en los diferentes contextos, mejorando la eficiencia empresarial
y la sofisticacion, incrementando la productividad, brindando garantias
de calidad e innovacion, lo que en definitiva permitira incrementar los
indicadores de competitividad de las organizaciones, la region y el pais en
general.

Talento Humano: Es importante destacar el incremento significativo
que ha tenido la planta docente de tiempo completo y medio tiempo en
el Programa de Ingenieria de Sistemas de la Corporacion, pasando de 5
docentes en el 2010 a 14 docentes en el 2016, respondiendo a la demanda
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de estudiantes matriculados en el Programa. En la Figura 13, se representa
el incremento de docentes en los anos indicados, teniendo en cuenta el tipo
de dedicacion al programa académico.
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Figura 13. Incremento de la Planta Docente 2010-2016
Fuente: Elaboracion propia.

Ahora bien, en lo que hace referencia a la suficiencia del numero
de profesores con relacion a la cantidad de estudiantes del Programa, se
muestra en la figura 14 la serie de tiempo en donde se analiza la relacion
entre numero de docentes tiempo completo y el numero de estudiantes.
Este valor se obtuvo al dividir el ntumero de estudiantes por periodo
académico, entre el numero de docentes tiempos completos que tenia el
programa académico.
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Figura 14. Relacion de Numero de estudiantes por Docente TC
Fuente: Elaboracion propia.

De estos datos se establece una relacion estudiante docente de 56 en
el 2012-1, mejorando esta relacion en el 2016-11 al quedar de 20 estudiantes
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por cada docente. La tabla 6 muestra la formacion y el escalafon de los
docentes adscritos al Programa.

Tabla 6
Labor Docente 2017-11
NIVEL DE ESTUDIOS ESCALAFON CANTIDAD
Maestria (c¢) Auxiliar 2
Maestria Asistente 5
Doctorado (c) Asistente 4

Fuente: Elaboracion propia.

De la tabla anterior se puede analizar que en la actualidad el programa
académico cuenta con 5 docentes con formacién de maestria, 2 con
formacion a nivel de especializacion, pero cursando actualmente estudios
de maestria y 4 docentes adelantando estudios de doctorado.

Sobre la experiencia profesional y/o académica de los profesores del
Programa de Ingenieria de Sistemas, la planta docente actual evidencia,
a través de las hojas de vida de los docentes, experiencia en las dreas de
Disenio de Software, Inteligencia Artificial, Programacion de Computadores,
Desarrollo Movil, entre otros.

Objetivos de Desarrollo Sostenible: En el ano 2000 un grupo de
189 paises miembros de las Naciones Unidas se dieron cita en la ciudad
de New York en un encuentro llamado la Cumbre del Milenio y acordaron
una serie de propésitos (8 objetivos y 21 metas), denominados Objetivos
de Desarrollo del Milenio, con los cuales pretendian “mejorar las vidas
de millones de personas en todo el mundo para el ano 2015” (Padilla,
H.EH.C., 2016).). En vista de los grandes avances logrados, las Naciones
Unidas decidieron extender la lista de objetivos, ahora la nueva lista esta
compuesta de 17 objetivos (y 169 metas) llamados Objetivos de Desarrollo
Sostenible, que van hasta el aino 2030, estos nuevos objetivos se definieron
como “un llamado universal a la adopcion de medidas para poner fin a la
pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de
paz y prosperidad”, la lista de los 17 objetivos definidos en extension se
presenta a continuacion (Presidencia de la Republica, 2015):
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Figura 15. Objetivos de desarrollo sostenible
Fuente: PNUD

En CECAR y en su Programa de Ingenieria de Sistemas, se aporta
principalmente a la consecucion del objetivo 4, “Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos” (Araujo, et. al., 2015). Esto se hace buscando
la mejora continua con relacion al recurso humano (personal docente y
administrativo del Programa) y a la infraestructura fisica y tecnologica
con la que cuenta el Programa; con la internacionalizacion del curriculo,
desarrollando asi competencias transversales, como el fortalecimiento del
idioma inglés; estableciendo relaciones con otras universidades del exterior;
haciendo uso de bases de datos académicas reconocidas mundialmente.
(Guenaga, Barbier, & Eguiluz, 2017).

Teniendo en cuenta que una de las razones de ser de las universidades,
es la de brindar una educacion de calidad, en CECAR hay diversas
estrategias implantadas para ayudar en la busqueda de la misma, entre
otras, se pueden nombrar el Programa de Trayectoria Académica Exitosa
(TAE), que pretende a través del seguimiento continuo a los estudiantes y
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al apoyo realizado a través de las monitorias académicas, la mejora de las
competencias necesarias para el desarrollo académico del estudiante.

Resultados de la Investigacion del Panorama de la Ingenieria de
Sistemas y Afines

Como puede observarse a lo largo de la presente investigacion,
utilizando informacion de las universidades relacionadas anteriormente,
en las asociaciones internacionales y nacionales, la tendencia mundial no
dista en demasia de los ejercicios planteados por el Programa de Ingenieria
de Sistemas de la Corporacion Universitaria del Caribe, tanto asi que los
resultados demostraron que en las pruebas Saber Pro las areas relacionadas
con las Tecnologias de la Informacion y la Ingenieria del Software son las
de mayores rendimientos siendo éstas las de mayor referencia e influencia
en el Programa. Asi mismo, resulta importante destacar que, a raiz de las
ultimas auto, hetero y co evaluaciones del Programa, se siguen desarrollando
gestiones y acciones encaminadas a mejorar no solo los resultados de
los egresados del Programa en las evaluaciones pertinentes, de caracter
nacional, sino que también en procura de alcanzar un mayor impacto en la
region, el pais e internacionalmente. (Azar, A. T., & Vaidyanathan, 2015).

Dentro de los resultados también es importante incluir algunas
consultas realizadas en bases de datos internacionales. Dichas consultas
fueron orientadas a conocer cual de las cinco areas mas importantes dentro
del ambito de la Ingenieria de Sistemas, y que han sido definidas por las
asociaciones internacionales, tal como se ha mostrado anteriormente en
el presente documento, han sido las mas consultadas y en las que mas
se han desarrollado resimenes, citas de articulos de revistas cientificas y
produccion documental. Por ejemplo, en Scopus el numero de escritos
relacionados con las Ciencias de los Computadores produjo mas de 18.500
documentos investigativos en el afio 2017. Nada comparables con los 6.897
que se produjeron el mismo afo para el area de Redes y Computadores, o
los 3.838 desarrollados en el area de las comunicaciones. Esta informacion
resulta ser importante a la hora de definir los perfiles de un Programa,
porque demuestra el nivel de actividad que hay en muchas partes del
mundo relacionadas con el area de estudio. En éste mismo sentido, en la
figura 16 se muestran algunos resultados de consultas desarrolladas en las
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bases de datos de Scopus para el area de las Ciencias de los Computadores
que se han definido con anterioridad.

250000

200000

150000

1 ' I

“ anille ol B
Computer's Software Information Computer Information
sclence Engineering technology Engineering systems

W2018 W2017 2016 W2015

Figura 16. Consulta de articulos relacionados con las dreas asociadas a la
Ingenieria de Sistemas en Scopus
Fuente: Elaboracion propia.

Resulta evidente que el area mas trabajada en cuanto a producciones
cientificas y literarias es el area de los Sistemas de Informacion, incluso
en todos los anos consultados (2015 — 2018), y los paises con mayor
productividad en esa misma area es Estados Unidos, tal como se muestra
en la figura 17.
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Figura 17. Paises de mayor produccion en el drea de los Sistemas de Informacion
en Scopus
Fuente: Elaboracion propia.
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Mas del 35% de las publicaciones en Scopus relacionadas con el area
de los Sistemas de Informacion se producen en Estados Unidos, seguido
por China con cerca del 19% y el Reino Unido con un poco mas del 9%
de la produccion (Zhu, X., 2018). Como nota aparte, se puede afirmar que
Colombia no aparece en la grafica.

Adicionalmente, es conveniente comentar que mas del 94% de los
documentos registrados en Scopus y que guardan relacion con el area de los
Sistemas de Informacion, estan escritos en inglés, menos del 3% en chino
y cerca del 2,82% repartidos entre idioma aleman, francés, espanol, ruso y
japonés. El autor mas referenciado en ese mismo campo es C R Anon, con
mas de 2.252 documentos publicados y 12.000 citaciones. Seguido por el
cientifico inglés Lajos Hanzo y como tercero, el escritor norte americano
Harold Vincent Poor, uno de los principales ingenieros de la IEEE con mas
de 1470 documentos publicados y mas de 40.000 citaciones.

Por ultimo, en el area de los Sistemas de Informacion se publican los
documentos porcentualmente como se muestra en la figura 18. Un poco
mas del 50,8% son articulos cientificos, el 42.2% son papers socializados
en conferencias, y un poco menos del 5% se lo distribuyen en revisiones
documentadas, capitulos de libro y resumenes cortos socializados en
conferencias.
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Figura 18. Paises de mayor produccion en el drea de los Sistemas de Informacion

en Scopus
Fuente: Elaboracion propia.
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Conclusiones

Las areas de formacion que se encuentran en la propuesta académica
de la Ingenieria de Sistemas de CECAR, coinciden en su mayoria con las
areas ocupacionales y de desempetio descritas, por tal razon y teniendo en
cuenta el andlisis realizado, se concluye que el estado actual del Programa de
Ingenieria de Sistemas de CECAR, es 6ptimo en cuanto a perfil académico,
ocupacional y que ademds, posee competencias laborales similares y en
muchos casos superiores, a las de otros programas de instituciones de
educacion superior del pais y de la Costa Atlantica. De manera especifica,
también se pueden mencionar algunas debilidades frente a estos programas
académicos, y la principal de ellas es la imperiosa necesidad de que la
Corporacion dé el paso definitivo a convertirse en Universidad, porque
la mayoria de programas en los que se basa este analisis de contraste, son
instituciones educativas con categorizaciéon de universidad.

Ademas de lo anterior, y teniendo en cuenta la capacidad ética,
profesional, investigativa y pedagogica de todos y cada uno de los docentes
del Programa de Ingenieria de Sistemas de CECAR, laregion y el pais cuentan
con un Programa que cada dia se robustece, impactando cada vez mas
en los distintos renglones economicos, sociales, culturales, tecnologicos,
cientificos, de la region Sabana, Caribe y en el resto del pais.

Asi mismo, es posible afirmar que los buenos resultados de los
estudiantes en el Programa de Ingenieria de Sistemas en algunos modulos
de competencias genéricas y en otros de competencias especificas asociadas
al perfil profesional del Ingeniero de Sistemas de CECAR; caso especifico
de Disenio de Software, obedecen al efecto de la implementacion de las
estrategias de fortalecimiento mencionadas.

Particularmente, en el proceso de autoevaluacion 2015, la apreciacion
de directivos, profesores y estudiantes del Programa sobre la calidad y la
suficiencia del numero y de la dedicacion de los profesores al servicio de
este, las encuestas de autoevaluacion muestran que desde la apreciacion
de los estudiantes el 75.3% evalua en alto grado la suficiencia del ntimero
de docentes para el Programa y 78.5% de los estudiantes considera alta la
dedicacion de los docentes en tiempo y disponibilidad. De igual manera
un 86,02% de los estudiantes evaltian en nivel alto la calidad académica de
los profesores del Programa, aunque desde la apreciacion de los directivos,
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s6lo 25% esta de acuerdo con la calidad y suficiencia de los profesores del
Programa.
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