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Presentacion

En las paginas que siguen, los invitamos a sumergirse en un fascinante viaje a
través del esfuerzo y la dedicacion de veinte jovenes investigadores del Departamento de
Sucre. Este libro trasciende la mera recopilacion de sus experiencias, es un testimonio
de su inquebrantable compromiso con el conocimiento y su incansable busqueda de
respuestas en un mundo lleno de incertidumbre y desafios.

Alo largo de un afo de intenso entrenamiento, como parte del proyecto “Desarrollo
de capacidades y habilidades de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion en jovenes
profesionales del Departamento de Sucre”, a través de becas-pasantias de investigacion, veinte
jovenes valientes del departamento fueron guiados de la mano experta de investigadores
destacados. Estos maestros los acompanaron para convertir su pasion por la ciencia en un
vehiculo de cambio y progreso para nuestra comunidad.

Cada capitulo de esta obra refleja las reflexiones, inquietudes, expectativas, miedos
y vivencias de estos talentosos investigadores, quienes han asumido el timén de su destino
y se han convertido en voces influyentes en la construccion de un futuro mas prometedor.
Su contribucion es fundamental para abordar la falta de desarrollo de capacidades y
habilidades en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) en jovenes profesionales de la
region.

El proyecto que dio lugar a estos resultados no es solo una iniciativa; es una
declaracion de principios, una apuesta firme y decidida en el potencial inagotable de
nuestra juventud. Se emerge como un esfuerzo de politica ptiblica en nuestro pais, con el
proposito de unir esfuerzos para incrementar el desarrollo de habilidades y capacidades de
investigacion en jovenes profesionales, mejorar su insercion en procesos de investigacion
en el territorio y aumentar el niumero de jovenes profesionales del Departamento de Sucre
que participa en actividades de transferencia y apropiacion del conocimiento en CTel.

Este proyecto, impulsado por sucrefios para sucrenos, refleja la resiliencia y vision
sin limites de una comunidad que se niega a conformarse con el statu quo. Es digno de
mencion que mas de la mitad de estos investigadores son mujeres, marcando un hito
significativo en la busqueda de igualdad de género en el ambito cientifico.
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Expresamos un agradecimiento especial a cada una de las instituciones que
respaldaron este proyecto, como la Gobernacion de Sucre, la Corporacion Universitaria
del Caribe - CECAR, la Universidad de Cordoba y la Universidad de Sucre — Corposucre.
Estas instituciones han sido pilares fundamentales en esta empresa conjunta para
empoderar a nuestra juventud y construir un futuro mas prometedor. Este libro es un
tributo a su visién y compromiso.

Moisés D. Hernandez Ruiz

Director del Proyecto



Jovenes investigadores: una oportunidad de crecer
personal y profesionalmente en investigacion

Young Researchers: An Opportunity for Personal and
Professional Growth in Research

Héctor David Hernandez Navarro', Jorge Luis Barboza?,
Mario Alfonso Gandara Molino’, Lewis Gregorio Pereira Gonzalez*

Resumen

El proyecto de Desarrollo de Capacidades y Habilidades de Investigacion, Desarrollo
Tecnolodgico e Innovacion en los Jovenes Profesionales del departamento de Sucre,
es una iniciativa que fomenta las capacidades en investigacion e innovacion de
jovenes profesionales en el departamento, por ende, dentro de la convocatoria de
jovenes investigadores se present6 como proyecto de investigacion el programa
de Diagnostico de Cultura Ciudadana en Sincelejo, Sucre, cuyo objetivo principal
busca realizar un diagnostico integral sobre cultura ciudadana en la ciudad en su
primera fase. De tal manera, el proyecto empezé hacer ejecutado en 4 instituciones
educativas de la ciudad, implementando una serie de talleres relacionados con
lectura citica, disciplina consciente, modelos de construccion de ciudadania y la
ejecucion a su vez de 2 programas que estan vinculados al componente ambiental
del proyecto: denominados programa Arborizaton y ensefianza de los objetivos
de desarrollo sostenible en la primera infancia, a través de un Massive Online
Open Courses (MOOCQ). Estos tultimos son programas que tienen como objetivo
el fomento de las competencias de los estudiantes en relacion con el cuidado y
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Jovenes investigadores:
una oportunidad de crecer personal y profesionalmente en investigacion

preservacion de medio ambiente haciendo transversalidad con las diferentes
asignaturas que se imparten en las instituciones educativas, desde estas pequenas
intervenciones se puedan formar personas con sentido de pertenencia por el
cuidado, conservacion y preservacion del medio ambiente. En este sentido, este
articulo de reflexion hace una mirada introspectiva a cada una de las intervenciones
realizadas en las instituciones educativas y en el Semillero de Investigacion y
Sostenibilidad Ambiental Universitario (SISAU).

Palabras clave: Investigacién, Intervencion, diagnostico, sostenibilidad,
innovacion.

Abstract

The project for the Development of Capacities and Skills for Research, Technological
Development and Innovation in Young Professionals in the department of Sucre, is
an initiative that fosters research and innovation capacities of young professionals
in the department, therefore, within the call for young researchers, the program
for the Diagnosis of Citizen Culture in Sincelejo, Sucre was presented as a research
project, whose main objective is to conduct a comprehensive diagnosis on citizen
culture in the city in its first phase. In this way, the project began to be executed
in 4 educational institutions of the city, implementing a series of workshops
related to civic reading, conscious discipline, citizenship construction models and
the execution of 2 programs that are linked to the environmental component of
the project: Arborizaton program and teaching of the Sustainable Development
Goals in early childhood through a Massive Online Open Courses (MOOC). The
latter are programs that aim to promote students’ skills in relation to the care
and preservation of the environment, making transversality with the different
subjects taught in educational institutions, from these small interventions can form
people with a sense of ownership for the care, conservation and preservation of
the environment. In this sense, this reflection article takes an introspective look
at each of the interventions carried out in the educational institutions and in the
University Research and Environmental Sustainability Seminar (SISAU, for its
acronym in Spanish).

Keywords: Research, intervention, diagnosis, sustainability, innovation.

Introduccion

Iniciar la travesia hacia un empleo digno tras finalizar un pregrado en Colombia
puede parecer un sendero empinado, especialmente en campos como la educacion.
Las complejas politicas que regulan el acceso al sector educativo publico, a menudo,
erigen barreras insuperables para aquellos que aspiran a desempenarse en esta noble
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labor. Sin embargo, en medio de este panorama desafiante, emerge la reflexion “Jovenes
investigadores: Una oportunidad de crecer personal y profesionalmente en investigacion”.
Cada parrafo de esta introspeccion encierra vivencias transformadoras que tuvieron lugar
en diferentes instituciones educativas, donde se desplegd un ambicioso proyecto: un
diagnostico integral de la cultura ciudadana en Sincelejo, Sucre. Este proyecto no solo
impulso competencias ambientales en los estudiantes participantes, sino que también se
convirtio en un pivote trascendental en mi propio crecimiento personal y profesional.

Enfrentar el desafio de colaborar con instituciones educativas publicas en Sincelejo
implico una adaptacion constante. Estas entidades operan enmarcadas por calendarios
académicos y programaciones rigidas, lo cual a menudo dificultaba la implementacion
de estas iniciativas. A pesar de estos obstaculos, los docentes, desempenando un papel
protagonico en cada componente del proyecto, demostraron una dedicacion admirable
al sortear estas dificultades. Este compromiso no solo ilustra su labor pedagogica, sino
también su papel como agentes de cambio social en la comunidad.

La esencia de este proyecto se cristalizo en el programa de cultura ciudadana en
las instituciones educativas de Sincelejo, Sucre. A través de estrategias de socializacion y
capacitacion, se logré involucrar a los docentes en cada faceta del programa. Asimismo,
la propuesta “Arborizatén” tomo vida, convocando a la comunidad educativa a unirse
en una maratén de siembra, cultivo y cuidado de arboles. Este llamado, dirigido a
estudiantes de primaria y secundaria, surge como respuesta a la necesidad de inculcar
en las generaciones emergentes un fuerte sentido de responsabilidad ambiental desde
temprana edad.

No obstante, el valor mas profundo y transformador de este proyecto reside en
la contribucion a mi propio crecimiento personal y profesional como licenciado. A
medida que colaboraba con entusiasmo en cada etapa, presencié como mi perspectiva se
expandia y como mis habilidades pedagogicas y de liderazgo se fortalecian. Cada desafio
superado me acercaba un paso mas a la comprension de que la educacion es un puente
fundamental hacia la construccion de un futuro sostenible y mejor.

En sintesis, el presente articulo de reflexion arroja luz sobre el desafiante escenario
que rodea la ejecucion de proyectos de intervencion social y ambiental. Estos esfuerzos
han ejercido un impacto significativo en el fomento de mis habilidades investigativas,
especialmente en el ambito educativo. A través de esta exploracion titulada “Jovenes
investigadores: Una oportunidad de crecimiento personal y profesionalmente en
investigacion”, se sumergen en las vivencias, el desarrollo y los aprendizajes sustanciales
derivados de distintos proyectos implementados en varias instituciones educativas.
Destaca particularmente el proyecto de cultura ciudadana en Sincelejo. En esencia, mas
alla de los desafios presentes, este proyecto emergié como una fuente de enriquecimiento
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interno y perfeccionamiento profesional, avivando un compromiso inquebrantable con la
educacion y la construccion de un mundo mas consciente y sostenible.

Reflexion

El Programa de Jovenes Investigadores de Sucre ha sido una iniciativa de
impacto y relevancia significativa tanto para la ciudad de Sincelejo como para todas las
universidades con sede principal en dicha ciudad. Es importante destacar que individuos
con un fuerte sentido de pertenencia y preocupacion por las diversas poblaciones de
jovenes desempleados, quienes carecen de oportunidades para un trabajo digno, pero
poseen el potencial para aplicar lo aprendido durante su tiempo en la universidad,
puedan emplearse en areas afines a sus estudios y en las necesidades del municipio y del
departamento de Sucre en general.

El programa de Jovenes Investigadores representé un cambio de 180 grados en
mi vida. Jamas imaginé participar en una convocatoria de tal magnitud, que reuniera
a las tres universidades mas destacadas con sede en la ciudad de Sincelejo. Tener la
oportunidad de colaborar con egresados de diversos semilleros de investigacion, grupos
de investigacion y graduados de las diferentes universidades participantes, cada uno
con proyectos de gran relevancia en innovacion y tecnologia, tal como lo especificaba la
convocatoria, fue algo que nunca habia anticipado. Todo esto es un claro ejemplo de que
la perseverancia da sus frutos.

Todo comenzd en el dia de la socializacion del proyecto “Desarrollo de
Capacidades y Habilidades de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovaciéon en
Jovenes Profesionales del departamento de Sucre”, llevada a cabo en las instalaciones
de la gobernacion de Sucre. Fue una actividad motivadora para muchos jovenes que
asistimos, ya que brindé motivo y esperanza para superar el estancamiento del desempleo
y tener la oportunidad de trabajar en el camino que un dia comenzamos durante nuestra
etapa universitaria. Escuchar al director del proyecto de jovenes investigadores hablar
con grandes expectativas sobre lo que estaba por venir, el riguroso proceso de seleccion
para elegir a los profesionales que cumplieran con los requisitos de la convocatoria
y la evaluacion de los proyectos con mayor impacto y relevancia en la ciudad y el
departamento, fue inspirador.

La convocatoria establecia una serie de requisitos rigurosos para poder clasificar
en el banco preliminar de elegibles. Entre estos requisitos se incluia un promedio general
de pregrado sobresaliente, la edad, el afio de graduacion, la asignacion de un tutor
categorizado, la presentacion de una propuesta de investigacion, un respaldo por parte
del grupo de investigacion al que pertenecia el semillero y el aval de la universidad,
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entre otros. Fue un proceso de seleccion minucioso y transparente en el cual compitieron
numerosos profesionales de diversas areas del conocimiento. Todos compartiamos el
mismo deseo de ser finalistas y obtener una beca para la pasantia, que no solo ofrecia
un salario mensual, sino también la oportunidad de colaborar, fortalecer y aprender de
investigadores con una vasta experiencia en el campo de la investigacion.

:Qué aprendi de los docentes?

Durante el proceso de formacién y crecimiento en investigacion, en el marco de la
beca pasantia vinculada al proyecto de Diagnostico de Cultura Ciudadana en Sincelejo,
Sucre, adquiri numerosos conocimientos. Fue una experiencia enriquecedora en la que
aprendi mucho de cada uno de los docentes que formaban parte del proyecto. A través
de un trabajo arduo, colaborativo, dedicado y apasionado, logramos llevar el proyecto a
una conclusion exitosa.

Desde el primer mes de desarrollo de la beca pasantia, recibi un apoyo incondicional
por parte de mis tutores. Su orientaciéon y asesoramiento resultaron fundamentales durante
la implementacion y desarrollo de las actividades. Gracias a su guia, las actividades se
volvieron mas practicas, innovadoras y atractivas para los participantes. Su compromiso
contribuy6 en gran medida a hacer que esta experiencia fuera valiosa y significativa.

En este sentido, mas que docentes con gran experiencia en investigacion, son unos
grandes seres humanos en todo el sentido de la palabra, empezando desde lo profesional,
su dedicacion, esfuerzo, esmero, paciencia y sobre todo atencion hacia cualquier duda
e inquietud que se presentaban. De tal manera que el interactuar con tantos docentes,
coordinadores de programas, vicerrectoria académica y direccion de investigacion.
En este cada una de estas experiencias fueron muy significativas y gratificantes en mi
formacion como investigador. Agradeciendo enormemente al profesor Jorge Luis Barboza
Hernandez. Licenciado en Letras, Magister en Docencia para la Educacion Superior,
Doctor en Educacion, Docente investigador, y actual coordinador de la Editorial CECAR,
quien con su profesionalismo y gran apoyo me superviso mes a mes en el proyecto de
Diagnéstico de Cultura Ciudadana en Sincelejo, Sucre.

Por otra parte, desde la Coordinacion de Sostenibilidad Institucional recibir el
apoyo del profesor Mario Gandara, quien actualmente ocupa el cargo de coordinador
de sostenibilidad, Es uno de mis mentores en este camino de la investigacion, partiendo
desde el ingreso al semillero de Investigacion en Sostenibilidad Ambiental Universitario
SISAU en el afio 2017 y quien me ha apoyado en cada uno de mis logros. En este sentido
al hablar de sostenibilidad ambiental universitaria se puede resaltar el trabajo realizado
desde el vivero institucional donde se busca articular la misién y vision institucional de la
Corporacion Universitaria del Caribe~CECAR con esta propuesta, ya que la Corporacion
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ha declarado contribuir con el desarrollo sostenible y la formacion integral de sus
estudiantes. En ese sentido, el Vivero Institucional es un proyecto que busca precisamente
articular a través de la practica y la vivencia directa con estos escenarios demostrativos,
asi mismo el componente ambiental con el Proyecto Ambiental Universitario (PRAU),
que pretende lograr la sostenibilidad ambiental enlazando todo esto con la agenda 2030
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Los estudiantes y docentes de forma
voluntaria consiguen las semillas y hacen todo el proceso de preparacion del sustrato y
germinacion (NOTICIASCECAR, 2021).

Lo mejor de ser joven investigador

El proyecto de jovenes investigadores fue una puesta muy ambiciosa por parte
de los directivos, donde no cualquiera se preocupa por fomentar las capacidades y
habilidades en investigacion y mas en jovenes profesionales egresados con experiencia
en investigacion dentro de los semilleros. Este proyecto cambio el rumbo de mi vida,
permitiéndome conocer a magnificas personas, amigos comparneros de trabajo, personas
que trabajan en el sector publico, docentes de otras universidades, coordinadores de los
programas de Licenciatura en Inglés, Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, Coordinacion de Sostenibilidad Institucional, entidades gubernamentales
que trabajan en ciertas areas de interés y que durante el desarrollo de la beca pasantia se
fueron articulando con el proyecto entre estos la Secretaria de Ambiente, Secretaria de
Movilidad y la Corporacion Auténoma Regional de Sucre (CARSUCRE).

Es innegable el gran aprendizaje adquirido de cada una de las personas con las
que comparti, y tuve la oportunidad de trabajar en este hermoso proyecto. Las anécdotas
de mis profesores durante el pregrado, los consejos, llamados de atencion, felicitaciones
y sobre todo la magnifica experiencia de poder aprender de cada uno de ellos, asi
mismo fomentar mis capacidades investigativas y contribuir a las diferentes actividades
desarrolladas en la universidad ayudando a la formacién de nuevos profesionales mediante
el apoyo al Semillero de Investigacion y Sostenibilidad Ambiental Universitario (SISAU),
del cual desde el afio 2017 soy integrante y donde empecé mi formacion en investigacion.

Segun Portilla, G. Baque, G. (2018) el aprendizaje significativo promueve un
conocimiento en el cual se parte de la seleccion, recoleccion y el analisis de la informacion
obtenida mediante el estudio, la relacion de informacién analizada con los conocimientos
previos y las experiencias vividas en la vida diaria. Es una estrategia de aprendizaje que
promueve aprendizajes con sentido, relacionados con el contexto de quien aprende, de
tal modo que los aprendizajes se convierten en conocimientos, que pueden ser usado
en diferentes situaciones. Cada una de esas concepciones las he vivido al maximo, es de
alli donde cada momento, situacién buena o mala en cada uno los eventos, reuniones,
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capacitaciones, talleres y demas actividades las he aprovechado al maximo para seguir en
este camino de formacion integral como investigador.

Dentro de la convocatoria de jovenes investigadores me presente con un proyecto
de investigacion denominado Diagnéstico sobre Cultura Ciudadana en Sincelejo, Sucre.
De igual manera, dentro de este mismo proyecto se integraron el programa Arborizaton
y Cursos Masivos Abiertos en Linea (MOOC, por sus siglas en inglés), que enfatiza en la
ensenianza de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Se trabajaron en diferentes
instituciones educativas de Sincelejo, del cual la receptividad por parte de los involucrados
fue impresionante, dado a la ambicion de los programas sus objetivos y el impacto a la
comunidad.

De la teoria a la practica

Dentro del proceso de formacion como joven investigador y miembro del grupo
de investigacion de Investigadores en Educacién a Distancia (IDEAD) y del semillero
de investigacion en Sostenibilidad Ambiental Universitario (SISAU). Fueron muchas las
apuestas y desafios representados en obstaculos que dificultaban en cierta manera el
desarrollo de los proyectos con cada una de las poblaciones que se trabajo, pero que
con paciencia, dedicacion, esmero y determinacion todos estos se superaron mediante
estrategias de intervencion pertinentes que facilitaran e hicieran mas practicas y didacticas
el desarrollo de cada uno de estos, del cual se pueden precisar de la siguiente manera.

Programa de Cultura Ciudadana

El programa de Diagnoéstico de Cultura Ciudadana en la ciudad de Sincelejo, Sucre,
emerge como un proyecto nacido de la necesidad de construir soluciones e iniciativas
conjuntas. Desde la perspectiva de que en Sincelejo careciamos de estudios integrales
de este tipo, este proyecto se convirtio en una oportunidad tnica para implementar
un enfoque completo en el transcurso de meses. Las actividades anteriores carecian de
resultados impactantes, ya que no estaban respaldadas por estudios especializados ni
abordaban planes integrales para diversas instituciones. El proposito fundamental era
catalizar un movimiento que introdujera a Sincelejo al grupo de ciudades colombianas
comprometidas con la transformaciéon de sus entornos urbanos. En otras palabras,
aspirabamos a ser parte de las ciudades inteligentes que promovian el bienestar pleno de
sus habitantes a través de esfuerzos organizados y de alto nivel.

Este proyecto con un alcance tan significativo tenia como objetivo central efectuar
un diagnostico integral de la cultura ciudadana en la localidad. Este proceso comenzo
en cuatro instituciones educativas publicas: la Institucion Educativa Rafael Nunez, la
Institucion Educativa Concentracion Simoén Araujo, la Institucion Educativa Juanita
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Garcia y la Institucion Educativa Dulce Nombre de Jesus. Estas instituciones nos dieron la
bienvenida y se involucraron en la socializacion de las distintas propuestas. Los profesores
comprometidos se mostraron receptivos y dispuestos a explorar las intervenciones
propuestas. Estos momentos se convirtieron en oportunidades para reflexionar sobre las
actividades que fomentarian un aprendizaje enriquecedor y una convivencia saludable
tanto dentro como fuera de las aulas.

La presencia de docentes de diversos campos y su relacion directa con los
componentes del proyecto, enfocados en movilidad urbana, bienestar ciudadano, sentido
de pertenencia, actividad fisicay deportiva, participacion ciudadana, violencia, convivencia
ciudadana, cultura ambiental y datos sociodemograficos, agregaron profundidad a esta
iniciativa sobre la cultura ciudadana. Estos educadores se sintieron atraidos por la
metodologia y la forma en que la universidad abordaba estos componentes carecientes
de enfoque. Surgieron como estrategias de intervencion y proyeccion comunitaria que
trascendian los limites de la ciudad, buscando visibilidad en el departamento, la region,
el pais y el mundo. La universidad se posicionaba como una entidad preocupada por el
bienestar social y la convivencia de sus residentes.

Los procesos de intervencién en las instituciones educativas surgieron de
las necesidades que las mismas instituciones expresaron durante las actividades de
socializacion. Grupos de docentes involucrados en el proyecto decidieron unir estrategias
de intervencién para abordar temas cruciales en la formacion de los estudiantes y la
convivencia. Inicialmente, se llevaron a cabo talleres de lectura critica dirigidos a
docentes y directivos, con el proposito de presentar herramientas ludicas, metodologias
de pensamiento y lectura critica para su aplicacion en el aula. La receptividad y el interés
manifestados por los docentes hacia estas tematicas senalaron la efectividad de esta
estrategia, al tiempo que evidenciaron su deseo de participar en futuras actividades.

En una segunda etapa, se implementaron talleres relacionados con la disciplina
consciente. Este enfoque, basado en investigaciones recientes sobre el cerebro, invito
a los docentes a explorar su interior, comprenderse como individuos, aceptar errores y
habilidades, y, desde esa base, guiar a los estudiantes en el mismo proceso. Se subrayo la
importancia de conocerse a uno mismo antes de ensenar a otros, fusionando los dominios
del aprendizaje social, emocional, fisico, cultural y cognitivo en una sola entidad. Esta
metodologia result6 particularmente util en las instituciones educativas, atendiendo a las
necesidades especificas y proporcionando estrategias de respeto y participacion mutua.

Este proceso de implementacion en las instituciones educativas ha sido tanto
satisfactorio como formativo para mi desarrollo personal y profesional. Como licenciado
en educacion, esta experiencia resalta la necesidad de una comprension mas profunda
en el ambito educativo, a través del estudio constante y la actualizacion en enfoques que
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enriquezcan y mejoren las estrategias de ensenanza-aprendizaje. Observar el asombro de
los docentes ante conceptos previamente desconocidos enriquece mi percepcion de este
viaje educativo. Estos momentos de didlogo y descubrimiento no solo enriquecen mi
propio crecimiento, sino también el entendimiento de las reacciones y comportamientos
de los estudiantes, tanto dentro como fuera de las aulas.

Programa Arborizaton

Dentro del marco de actividades diseniadas para las instituciones educativas que
se alinearon con el proyecto de cultura ciudadana, destaco la trascendental aceptacion
que estas tuvieron para la implementacion del programa Arborizaton. Este programa
revoluciona al invitar a correr una maratén no solo para competir, sino para germinar,
cultivar, sembrar y cuidar arboles. Su esencia radica en la creencia en el poder de las
microrevoluciones, esas pequenas acciones en nuestras vidas que, cuando se suman a las
de otros, logran transformaciones de gran magnitud. La Corporacion Universitaria del
Caribe CECAR, se convirti6 en la primera Institucién de Educaciéon Superior en abrazar
este programa liderado por el Club de Leones, comprometidos con la mitigacion del
cambio climatico, la restauracion de ecosistemas, la reforestacion y la conservacion de la
biodiversidad.

Desde la Coordinacion de Sostenibilidad Institucional, bajo la direccion del profesor
Mario Gandara Molino, Bidlogo, Magister en Ecologia y Acuicultura, y doctorante en
Sostenibilidad Ambiental, se ha realizado un laborioso esfuerzo por trascender mas alla de
los confines universitarios. Esta busqueda de trascendencia se refleja en la integracion con
el componente ambiental del programa de cultura ciudadana, previamente implementado
en las instituciones educativas mencionadas. Asi, el programa Arborizaton adopta el rol
de inculcar en los estudiantes la conciencia acerca del cuidado y la preservacion del medio
ambiente. Su metodologia, sencilla y atrayente tanto para las instituciones educativas
como para los estudiantes que se suman, parte de una lista de especies autéctonas del
bosque seco tropical. Cada estudiante elige una especie con la cual se siente conectado y
que le resulta factible de adquirir para su posterior siembra. El programa se lanza con la
participacion de docentes y estudiantes involucrados, culminando en un acto simbolico
de donacion al término del periodo o semestre.

Esta iniciativa recibe con los brazos abiertos la aceptacion de los docentes de
las instituciones educativas, al convertirse en una estrategia pedagogica que cultiva
competencias ambientales y se alinea con los Proyectos Ambientales Escolares (PRAES),
fomentando un arraigado sentido de pertenencia en los estudiantes. Inspirada en la
Agenda 2030, este llamado universal para la accion en pro de mejorar la vida de las

15



Jovenes investigadores:
una oportunidad de crecer personal y profesionalmente en investigacion

personas y lograr la proteccion y sostenibilidad del planeta, se alinea con los 17 objetivos
delineados para el desarrollo sostenible (ONU, 2023).

Este proyecto ambiental ha impactado profundamente en mi crecimiento personal
y profesional. Al sumergirme y poder participar en articulacion con la coordinacion de
sostenibilidad, heinternalizadolaimportanciadelaaccién conimpactoydelatrascendencia
mas alla de los muros universitarios. Mi comprension de como una serie de pequenas
acciones puede generar un cambio significativo ha evolucionado incalculablemente.
Estas lecciones, que trascienden el ambito académico, han enriquecido mi perspectiva y
han influido en mi formacion como profesional, dotandome de habilidades para abordar
desafios ambientales de manera integral y con una vision holistica.

Programa MOOC: ensenanza de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

EIMOOC desempena el papel de un faro en el viaje educativo, donde los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) se presentan como guias luminosas para la infancia.
Su propésito de arraigar estos objetivos y fomentar el compromiso se entrelaza con la
formacion de estudiantes que trascienden la mera condicién de alumnos para abrazar
la causa de la transformacion. A lo largo de este proceso, los nifios y nifias adquieren
las herramientas necesarias para forjar soluciones sostenibles que aborden los desafios
inminentes en su entorno. Se convierten en agentes del cambio, arraigados en un
profundo sentido de responsabilidad hacia el medio ambiente, en marcado contraste con
la perspectiva tradicional de los estudiantes. La propuesta se desarrolla en cuatro modulos:
sociedad, entorno, economia y gobernanza. A lo largo de estas tres semanas, se presentan
una variedad de videos educativos, desafios ludicos y evaluaciones de conocimiento que
configuran un espacio dinamico y educativo, estableciendo un escenario de reflexion y
accion.

Mi inmersion en este proyecto de intervencion, concebido en su origen como una
estrategia piloto, aconteci6 en diversas instituciones educativas de Sincelejo. Dos de estas
instituciones se destacan: la Institucion Educativa Rafael Nufiez y la Institucion Educativa
Concentracion Simon Araujo. En la presentacion inicial ante los rectores, surgieron
seniales promisorias de voluntad para integrar a sus estudiantes en esta iniciativa. No
obstante, también brotaron desafios latentes, al resaltar las barreras que podrian ralentizar
la ejecucion fluida de las actividades en estos contextos.

El proyecto de ensefianza de los ODS revela su caracter estratégico, orientado a
moldear individuos con un compromiso genuino hacia el cuidado y la preservacion del
medio ambiente. Su enfoque se dirige a crear ciudadanos ejemplares, respaldados por
estrategias y actividades en colaboracion con estudiantes practicantes. Estos se convierten
en guias y supervisores de las diversas tareas que conforman cada unidad. Las unidades,
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meticulosamente disenadas para cautivar a los nifios, adoptan una perspectiva ludica y
atractiva, facilitando la asimilacion del conocimiento. Al llevar la ensefianza de los ODS
al ambito digital, el proceso de aprendizaje se vuelve practico y metodoldgico, escapando
de la monotonia e infundiendo una chispa de entusiasmo en el proceso educativo.

En mi rol como licenciado, este proyecto ambiental ha cobrado un wvalor
trascendental en mi camino de desarrollo. No solo ha enriquecido mi perspectiva
académica, sino que también ha nutrido mi crecimiento personal y profesional de manera
profunda y significativa. También, he tenido el privilegio de ser un participe activo en
la forja de las proximas generaciones. Esta experiencia me ha permitido conectar los
puntos entre los conceptos tedricos y su aplicacion practica en el mundo real. A través
de la implementacién de estrategias como el MOOC vy la ensenanza de los ODS, he
observado como los estudiantes se involucran no solo con el contenido académico, sino
también con los valores de sostenibilidad y responsabilidad ambiental. Esta interaccion
tangible ha cimentado mi conviccion en la educacion como una herramienta poderosa
para fomentar la conciencia social y el cambio positivo.

Ademas, el compromiso con este proyecto me ha brindado la oportunidad
de desarrollar habilidades pedagogicas innovadoras y una vision interdisciplinaria
de la educacion; aprendiendo a adaptarme a las necesidades y estilos de aprendizaje
individuales, fomentando asi un aprendizaje mas efectivo y significativo, a través de la
colaboracion con otros docentes y expertos en el campo, he fortalecido mis habilidades
de liderazgo y comunicacion, esenciales para la gestion exitosa de proyectos a gran escala.

Mi involucramiento en esta iniciativa ambiental ha trascendido los limites del aula
y permeado mi vida cotidiana, adoptando una conciencia mas aguda sobre las cuestiones
ambientales integrando practicas sostenibles en mi rutina diaria. Esta experiencia me
ha recordado la importancia de actuar como modelo a seguir para mis estudiantes,
demostrando con acciones concretas el compromiso que predico en cada una de las
actividades a desarrollar.

En definitiva, este proyecto ha representado una ventana al crecimiento personal
y profesional, fusionado mi pasion por la ensefianza con mi compromiso con el medio
ambiente, amalgamando estos dos aspectos en un enfoque educativo que trasciende las
paredes del aula y se extiende a la construccion de un futuro sostenible. A medida que sigo
desarrollando y perfeccionando estas practicas, estoy convencido de que mi contribucion
no solo impacta a mis estudiantes, sino que también deja una huella duradera en la
comunidad y en las generaciones venideras.
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Los aprendizajes

Los aprendizajes que me deja la participacion en el programa de jovenes
investigadores y cultura ciudadana a nivel personal y profesional son muchas, dado que,
pude aprender de diferentes personas con amplio recorrido en investigacion; personas
integras, profesionales con gran sentido de pertenencia y amor por lo que hacen. Tuve la
magnifica oportunidad de desarrollar mi beca pasantia en el proyecto de investigacion;
dicho proyecto estaba comprendido en diferentes componentes y a su vez estaba
subdirigido cada uno de estos por un docente encargado, el cual era el responsable de
realizar toda la estructura de intervencion y acompanamiento en las actividades. Siendo
asi, compartir con cada uno de estos docentes, escucharlos, tener presente cada uno
de sus consejos en relacion a cada una de las actividades que se desarrollaban en cada
componente era de gran satisfaccion y crecimineto profesional.

Trabajar en el proyecto de Cultura Ciudadana fue una experiencia profesional
sumamente gratificante. A lo largo del desarrollo del proyecto, se establecieron
colaboraciones con diversas entidades gubernamentales, incluyendo las secretarias de
gobierno municipales, como la Secretaria de Ambiente, la Secretaria de Movilidad, la
Secretaria de Educacion y la Corporaciéon Auténoma Regional de Sucre (CARSUCRE).
Estas entidades desempenaron un papel fundamental y relevante en todas las etapas y
actividades del proyecto.

Durante este proceso, tuve la oportunidad de conocer a personas increibles y
talentosas, trabajar en conjunto con ellos, escuchar sus propuestas y llevarlas a cabo en
las distintas instituciones educativas donde se implementaron los programas.

De igual manera, trabajar con docentes en el proyecto de Cultura Ciudadana fue
muy satisfactorio, dado que mi formacion profesional se enmarca dentro de este campo.
Escuchar a los docentes y sus problematicas en las aulas de clases y socializar cada de las
estrategias aimplementar fueron de gran satisfaccion. Trabajar con docentes que fueron mis
profesores durante mi pregrado fue aun mas satisfactorio, entre los cuales se encuentran
los coordinadores del programa de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, el programa de Licenciatura en Inglés, la Coordinacion de Sostenibilidad y de
mi tutor el investigador y Coordinador de Editorial CECAR, docentes de los programas
de Trabajo Social, Psicologia y de la Facultad de Humanidades y Educacion.

Asi mismo, tuve la oportunidad de trabajar con estudiantes de los programas de
Ingenieria Industrial, Contaduria Publica, estudiantes semilleristas que estan desarrollando
sus trabajos de investigacion en temas relacionados con el uso y manejo eficiente de
energia en el campus universitario, el programa de Manejo Integral de Residuos Sélidos
y Vivero Institucional. Asimismo, apoyé las diferentes actividades que se desarrollaron
dentro del marco de una nueva estrategia que se implementa a nivel institucional
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denominada BIOCECAR. Son estrategias de participacion que enriquecieron y ayudaron
a mi crecimiento profesional, pero sin lugar a dudas a mi crecimiento personal. En este
sentido, haber participado en el Semillero de Investigacion y Sostenibilidad Ambiental
Universitario (SISAU) desde el ano 2017, me abrié una de las mas grandes puertas que
hasta el momento se me han abierto, donde tuve la oportunidad de conocer a magnificas
personas y poder hacer parte del programa de jovenes investigadores.

Conclusion

Durante mi proceso de formacion como joven investigador en el marco de la
convocatoria de Desarrollo de Capacidades y Habilidades de Investigacion, Desarrollo
Tecnologico e Innovacion en Jovenes Profesionales del Departamento de Sucre, tuve la
oportunidad de adquirir valiosos aprendizajes y de enriquecer mis competencias en el
ambito de la investigacion. Uno de los aspectos destacados de esta experiencia fue el
constante apoyo brindado por mi tutor en cada etapa del proceso. Estar rodeado de
personas que ofrecian asesoramiento y orientacion en cada paso del camino resulté de
gran importancia para mi desarrollo. Esta oportunidad me permitié no solo aprender,
sino también fomentar mis habilidades en investigacion y explorar nuevas perspectivas
en el campo.

Trabajar en las instituciones educativas no fue una tarea facil, ya que era necesario
ajustarnos a la disponibilidad y al cronograma de trabajo de cada una de ellas para llevar
a cabo las socializaciones y actividades planificadas. Sin embargo, esta experiencia resulto
muy significativa. Durante este proceso, tuvimos la oportunidad de interactuar con
diversos rectores que se mostraron dispuestos a colaborar y a establecer una colaboracion
conjunta. Esta union de esfuerzos fue crucial para avanzar en la construccion y formacion
de competencias en los estudiantes, inculcandoles un sentido de pertenencia por todo
aquello que es relevante en el ambito social y ambiental.

Asimismo, el contacto con docentes, coordinadores y estudiantes nos permitio
adentrarnos en el mundo de las diversas problematicas que surgen tanto dentro como fuera
de las aulas de clases. Durante cada una de las jornadas de trabajo, estas problematicas
salieron a relucir, lo que enriquecié nuestra perspectiva y nos brindé una comprension
mas completa de los desafios presentes en la educacion y la sociedad en general.

Trabajar en los programas de Cultura Ciudadana, Arborizatén y ensefanza para
los ODS resulté en una experiencia enriquecedora para todos los involucrados. La
interaccion con las poblaciones educativas contribuyo significativamente al proceso de
aprendizaje de ambas partes. Continuar con este tipo de iniciativas desde la academia
sin duda contribuird a la construccion de una sociedad mas activa, consciente y con un
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mayor sentido de pertenencia en todos los aspectos. Esto permitira que las personas sean
capaces de proponer soluciones a las diversas problematicas que surgen tanto dentro
como fuera de las aulas de clases.

Es esencial mantener un trabajo constante y motivador para el personal que forma
parte de los establecimientos educativos, de manera que se promueva y fomente la
participacién en estos espacios formativos. De esta forma, se podra seguir cultivando un
ambiente de aprendizaje enriquecedor y orientado hacia la transformacion positiva de la
sociedad.

En el contexto del diagnostico de cultura ciudadana en la ciudad de Sincelejo,
Sucre, se logré la conformacion de un equipo multidisciplinario excepcional. Cada
docente investigador aport6 desde su drea de conocimiento, lo que permitioé la creacion
de una investigacion pertinente y acorde a las necesidades del proyecto.

Trabajar en esta investigacion fue una experiencia maravillosa. Tuve la oportunidad
de interactuar con cada uno de los docentes investigadores, aprendiendo de sus
perspectivas y consejos basados en su experiencia. Ademas, trabajar con estudiantes
semilleristas fue enriquecedor. Pude guiarlos basaindome en mi experiencia profesional
en el campo de la educacion y como semillerista desde el afio 2017. Esta colaboracion
y diversidad de conocimientos enriquecieron el proceso y contribuyeron al éxito del
proyecto.

Deseo expresar mi profundo agradecimiento a la Corporacion Universitaria
del Caribe CECAR por brindarme la invaluable oportunidad de representarlos en la
convocatoria del proyecto “Desarrollo de Capacidades y Habilidades de Investigacion,
Desarrollo Tecnologico e Innovacion en Jovenes Profesionales del Departamento de Sucre”.
Asimismo, estoy sumamente agradecido por la oportunidad de representar al Semillero
de Investigacion en Sostenibilidad Ambiental Universitaria (SISAU), que forma parte del
grupo de Investigadores en Educacion a Distancia (IDEAD). Esta experiencia ha sido
magnifica y enriquecedora. Poder colaborar con la universidad de la que soy egresado ha
sido un honor. Me brindo la posibilidad de aplicar los conocimientos adquiridos durante
mi proceso de formacion como profesional en educacion y de contribuir al desarrollo de
capacidades e innovacion en el ambito de la investigacion y la tecnologia en mi querido
departamento de Sucre. Estoy profundamente agradecido por esta oportunidad que ha
sido una experiencia gratificante y formativa.
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Formacion de vocaciones cientificas en jovenes: una
reflexion desde las vivencias de una fisioterapeuta,
joven investigadora de Sucre

Training of scientific vocations in young people: a reflection
from the experiences of a physiotherapist, young researcher
from Sucre

Elizabeth Abad Suarez', Meryene Cecilia Barrios Barreto?

Resumen

La formacion de vocaciones cientificas supone una estrategia para el desarrollo
del talento humano en el ambito cientifico. A lo largo de los anos, se han
implementado numerosas estrategias destinadas a fortalecer las habilidades
investigativas y fomentar la cultura cientifica entre nifios y jovenes. Por este motivo,
en las instituciones educativas de nivel basico, primario y secundario se llevan a
cabo estrategias que permiten a los nifios tener su primer acercamiento al mundo
cientifico. Estas estrategias incluyen actividades para identificar problematicas en
su entorno y, posteriormente, proponer soluciones utilizando el método cientifico,
siempre bajo la orientaciéon de un docente que los guia en todo el proceso. De
manera similar, en la educacion superior se desarrollan programas de formacion
en investigacion de manera mas especializada y rigurosa. En este nivel, se formulan
y ejecutan proyectos que siguen las orientaciones de lineas de investigacion
institucionales. Ademas, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(Minciencias) también ha implementado proyectos para fortalecer las capacidades
cientificas de jovenes investigadores. En este contexto, este escrito tiene como
objetivo realizar un analisis reflexivo sobre las estrategias para el fortalecimiento de
las vocaciones cientificas, desde la educacion primaria hasta la educacion superior,
asi como reflexionar sobre las experiencias adquiridas en la participacion en el
Proyecto Jévenes Investigadores de Sucre.
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Abstract

The formation of scientific vocations supposes a strategy for the formation of
human talent in the scientific area. Over the years, many strategies have been
implemented that seek to strengthen investigative skills and educate children and
young people in science. Reason why, for the formation of these vocations, from
basic, primary and secondary educational institutions, strategies are carried out
that allow children to generate that first approach in the scientific world, carrying
out activities to identify the problems of their environment, and then, through the
scientific method, propose solutions to these problems with the resources they have
at their disposal, always accompanied by a teacher who guides them throughout
the process. In the same way, in higher education, spaces for research training
are executed in a more specialized and rigorous way, formulating and executing
projects that follow the guidelines of some institutional lines of research. On the
other hand, the Ministry of Science, Technology and Innovation has also carried out
projects to strengthen the scientific capacities of young researchers. Therefore, this
paper addresses the reflective analysis of the strategies for strengthening scientific
vocations, from primary education to higher education. As well as the reflection
from the experiences in the participation of the Young Researchers Project of Sucre.

Keywords: Scientific vocations, Young researchers, Primary education, Higher
education, Research.

Introduccion

En el ambito investigativo, la formacion de las vocaciones cientificas ha
desempenado un papel fundamental en la consecucion de los objetivos planteados
para el progreso de la sociedad y la generacion de nuevo conocimiento. Por lo tanto,
para satisfacer estos requisitos, a lo largo de los anos se han implementado propuestas,
programas y proyectos que involucran e incentivan a las nuevas generaciones a descubrir
en la ciencia una respuesta al mundo que les rodea, la oportunidad de efectuar cambios
significativos en la sociedad y, no menos importante, hallar un camino para su desarrollo
personal y profesional.

La formacion de las vocaciones cientificas tiene como objetivo cultivar las
competencias necesarias para fortalecer la cultura de la investigacion, fomentar el
pensamiento critico y promover habilidades de trabajo mental riguroso, siguiendo los
principios éticos que rigen la ciencia, y asi proceder a divulgarla (Amezcua, 2022). Por
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lo tanto, las estrategias disenadas para promover las vocaciones cientificas deben tener
en cuenta los aspectos mencionados anteriormente, ademas de contemplar los recursos
necesarios para su implementacion y definir las funciones de cada actor en el proceso.

Por este motivo, el creciente interés por cultivar las vocaciones cientificas desde
edades tempranas ha llevado a encontrar en la academia el lugar propicio para generar
ese primer acercamiento del ser humano a la ciencia. En los ultimos afos, se han gestado
estrategias para fomentar la cultura investigativa en los ninos, sembrando en ellos una
postura critica que los lleva a cuestionarse, detectar fenomenos y buscar soluciones
en su entorno mas cercano. Cabe resaltar que este proceso formativo comienza en la
etapa escolar, pero evoluciona hacia la educacion media y superior, llegando incluso a
recorrer todo el ciclo vital de un ser humano, generando asi cientificos que han aportado
nuevos conocimientos y enfoques para abordar problematicas a lo largo de sus afos de
experiencia.

Investigar implica un ejercicio de madurez, responsabilidad y autodisciplina que
se demuestra a través de un alto grado de autonomia. Asi mismo, la adopcion de una
cultura de investigacion, la adquisicion de conocimientos y habilidades. Esto, llevado
a la practica, permite la integracion y el intercambio social, lo cual es fundamental para
el desarrollo comunitario basado en la accién, el compromiso y la equidad (Espinoza et
al., 2016). Esta concepcion sintetiza, en lineas generales, las caracteristicas en cuanto
a conocimientos, destrezas y compromiso que debe poseer el sujeto investigador para
lograr los objetivos que se ha planteado en su investigacion.

Pero este interés por la investigacion no surge de repente. Si bien algunos sujetos
han expresado un interés propio por la ciencia, otros, por el contrario, descubren su pasion
por la investigacion en el proceso educativo, conforme la academia les va otorgando los
espacios de formacion en ciencia donde exploran las habilidades basicas de investigacion
y se va gestando un genuino interés por la misma. Por lo tanto, es importante que se
fomente la culturizacion de la investigacion desde la educacion primaria, siguiendo con
la educacion de pregrado y especializandose en la estancia posgradual.

Esto lo reafirman Numa y Marquez (2019) al mencionar que el desarrollo de
habilidades en investigacion es un proceso que se va forjando desde los grados iniciales,
se prolonga hasta el nivel universitario y se consolida en el posgrado. A partir de ahi, se
moldea al investigador mediante sus contribuciones de investigacion en publicaciones,
su involucramiento en actividades, conferencias, cursos, areas y grupos de investigacion.
Destacan que al fomentar el interés por la investigacion en los estudiantes, se obtienen
resultados distintos en el proceso de aprendizaje, ya que los alumnos adquieren una
vision critica y comprenden el significado de los fendmenos que, en ocasiones, no se
aprecian en su totalidad (Jiménez, 2018).
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En ese orden de ideas, se sostiene que la formacion de las vocaciones cientificas
sigue un recorrido que va desde despertar el interés en las edades tempranas hasta integrar
la cultura cientifica en los jovenes. Para exponer este andlisis y reflexion de las vocaciones
cientificas en los jovenes investigadores, se debe tener en cuenta el contexto del mismo y
las diferentes perspectivas de este proceso. Por esta razén, en este escrito se hara un breve
recorrido de las estrategias para el fomento de las vocaciones cientificas, con un analisis
reflexivo basado en las experiencias personales durante la participacion en el Proyecto
Jovenes Investigadores de Sucre.

Reflexiones

Contexto del joven investigador

Quien vive la experiencia de ser joven investigador entiende la magnitud y el
impacto de este proceso en todas las dreas de la vida, sobre todo en el ambito personal y
profesional. Implica, en primer lugar, encontrarse en la etapa del ciclo vital que sucede a
la adolescencia y precede a la adultez; por consiguiente, es un periodo critico que supone
muchos cambios y adaptaciones a las nuevas situaciones y responsabilidades de la vida.
Es en esta etapa cuando finaliza la vida universitaria, en la que nos dedicamos los altimos
cinco anos a prepararnos para ser profesionales competentes en nuestra area especifica y
responder a las demandas de la sociedad.

No obstante, es justo cuando salimos de la universidad que nos enfrentamos a la
realidad del mundo laboral, descubriendo sus dinamicas, exigencias e incluso obstaculos
que se presentan para poder encontrar un lugar y acceder a ese primer trabajo en el que
procuramos poner en practica y perfeccionar lo aprendido anteriormente. Ademas, esta
misma dinamica nos exige una adaptacion rapida a los ritmos de trabajo y a los resultados
esperados del mismo. Destaca que no siempre se cuenta con un mentor experimentado
que pueda ayudarte a dirigir tu trabajo, considerando tus habilidades y procurando
potenciarlas con el tiempo.

En ese contexto, es cuando llega la oportunidad de encontrar en la ciencia y la
investigacion una alternativa y, de hecho, el camino en el que se logra explorar y promover
todas esas habilidades cientificas que se han venido gestando desde la universidad, y en
muchos otros casos, desde la educacion primaria. De aqui, la importancia de generar
estrategias de formacion e interés cientifico en los nifos y jovenes, que les permitan en
unos anos recoger los frutos de una generacion encaminada a identificar las problematicas
de su entorno y proponer soluciones que logren resolverlas, a través de la ciencia.
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Formacion de vocaciones cientificas

Una vocacion requiere una eleccion basada en la personalidad, los gustos,
intereses, habilidades, capacidades y deseos de la vida futura del individuo. La eleccion
vocacional se crea cuando un individuo ha estimulado sus habilidades y destrezas hacia
una especialidad que le interesa y quiere perfeccionarla, en el sentido de consolidarse
en una profesion. Esto significa elegir una carrera que combine estas cualidades para su
futuro desempenio profesional. Partiendo de lo anterior, las vocaciones cientificas estan
relacionadas con el interés, la capacidad y la naturaleza de la persona, las cuales estan
encaminadas a realizar investigaciones desde distintas areas, para contribuir con las
soluciones de problemas descubiertos en el entorno laboral y cientifico (Gonzalez, 2022).

Por otro lado, la formacion de investigadores se considera un proceso sistematico
que permite a los jovenes vincularse con determinados temas y procesos que sin duda
pueden estar relacionados con una multitud de topicos. Esto les brindara la oportunidad
de incursionar en diferentes areas de conocimiento y, con el tiempo, afinar su linea
investigativa. Por ende, el camino de formacion de los jovenes depende del rol que se les
asigne y de la acumulacion de subjetividad en torno a sus indagaciones, asi como de las
cualidades y habilidades obtenidas durante la formacion (Fonseca Gutiérrez, 2020.

Para la formacion de vocaciones cientificas, se han creado estrategias, programas
y proyectos que buscan la culturizacion de los nifios y jovenes del pais en la ciencia.
D'olivares y Casteblanco (2019) afirman que las habilidades de investigacion transferidas
desde la docencia por medio de programas que articulan la educacion media con la
educacion superior propician una rapida inmersion en el campo de la ciencia. A través
de talleres y eventos de investigacion, estos programas sirven como punto de partida para
jovenes investigadores, permitiéndoles desarrollar ideas y conocimientos para abordar las
problematicas y cuestiones de caracter cientifico.

Vocaciones Cientificas en la Educacion Primaria, Secundaria y Superior.

La educacion primaria y secundaria son el punto de partida, el escenario
propicio y enriquecido que permite a los estudiantes abrirse camino hacia la reflexion,
el cuestionamiento y la comprension del mundo que les rodea. De aqui que existan
estrategias para la formacion de vocaciones cientificas, como el Programa Ondas
de Minciencias, que desde el ano 2001 fomenta la cultura cientifica, tecnolégica e
innovadora en la poblacion infantil del pais (Vergara, 2022). Este programa, si bien
es una apuesta del Gobierno nacional para atender la necesidad de llevar al pais a un
nivel de desarrollo basado en Ciencia, Tecnologia e Innovacién, los coinvestigadores que
ensenian y sus estudiantes son los verdaderos protagonistas de estos procesos. Razén por
la cual, el papel desempenado por el docente investigador es fundamental para propiciar
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en los estudiantes un pensamiento critico que los incentive a hacerse preguntas sobre su
entorno, con propuestas de abordajes para solucionar las problematicas observadas.

Luego, cuando el estudiante ingresa a la educacion superior, el docente o tutor de
investigacion se establece como una figura de guia para el fortalecimiento de habilidades y
destrezas cientificas en los estudiantes. Se entiende que esta capacitacion de investigadores
no se lleva a cabo en un periodo corto, sino que es un proceso en el cual el joven, con el
apoyo del profesor, aprende a solucionar problemas y situaciones especificas de la vida
diaria y del entorno con habilidad. Fusionando el conocimiento, la ejecucion, la identidad
y la interaccion en sociedad, se fomenta su progreso, la creatividad, la innovacion y una
percepcion critica, junto con el compromiso y la moralidad de las acciones realizadas
para alcanzar este proposito (Jiménez, 2018).

Anadiendo la experiencia personal de la formacion en investigacion desde
el pregrado en fisioterapia en la Corporacion Universitaria Antonio de Sucre, logré
participar en muchos espacios de investigacion. Comencé desde el tercer semestre con la
incorporacion al semillero de investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud. Alli,
recibi capacitaciones en la utilizacion de gestores bibliograficos, busquedas bibliograficas
y la identificacion de los tipos de estudio. Ademas, desde las asignaturas, participé en la
realizacion de ponencias de proyectos de aula, practicas clinicas con la elaboracion de
casos clinicos y proyectos de extension con impacto en la poblacion estudiantil y en los
escenarios de practicas.

Posteriormente, participé como evaluadora de proyectos de aula en los anos
siguientes. Finalmente, opté por realizar mi tesis de grado. Junto con mi compariera de
trabajo y nuestros tutores, desarrollamos un proyecto de investigacion centrado en el
disenio de una guia de manejo fisioterapéutico para mejorar el desempenio muscular en
pacientes con dano cerebral adquirido, haciendo uso de la realidad virtual y videojuegos
comerciales. Toda esta experiencia fue muy gratificante y reafirmo mi interés y decision de
continuar en el campo de la ciencia e investigacion. Afios mas tarde, esta experiencia me
seria de utilidad para participar en la convocatoria del Proyecto Jovenes Investigadores
de Sucre.

Proyecto Jovenes Investigadores de Sucre

Este proyecto se enmarca en la Estrategia de Productividad e Innovacion de la
Gobernacion de Sucre, en conjunto con la Corporacion Universitaria del Caribe -CECAR
y la Universidad de Cordoba, con el financiamiento del Fondo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Sistema General de Regalias, del cual se benefician 20 jévenes profesionales
recién egresados de las tres principales universidades del Departamento: la Universidad
de Sucre, la Corporacion Universitaria del Caribe -CECAR y la Corporacion Universitaria
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Antonio José de Sucre. Este proyecto tuvo como objetivo incrementar el desarrollo de
capacidades y habilidades en investigacion, desarrollo tecnologico e innovacion de los
jovenes profesionales del Departamento de Sucre (Gobernacion de Sucre, 2022). A
continuacion, se llevara a cabo una reflexion sobre las experiencias vividas en la ejecucion
de este proyecto.

Luego de ser seleccionada como beneficiaria del proyecto, el cual tuvo una
duracion de 12 meses a partir del mes de agosto de 2022, se inici6 el proceso de ejecucion
del proyecto de investigacion previamente descrito en la propuesta. En este proyecto
se contemplaron actividades de investigacion y capacitacion que me brindaron las
herramientas y habilidades necesarias para responder a los objetivos de la investigacion.
Mi proyecto de investigacion se enfoco en la tematica del uso de la tecnologia movil
en el aula como mediaciéon didactica para la apropiacion del razonamiento clinico en
estudiantes de fisioterapia. Durante el primer trimestre de ejecucion del proyecto, se llevo
a cabo la estructuracion de las preguntas clinicas, la capacitacion en btisquedas en bases
de datos bibliograficas y la evaluacion critica de la informacion recolectada. Todo esto se
realiz6 con la asesoria y capacitacion por parte de la tutora de investigacion.

Durante este primer trimestre de ejecucion del proyecto, pude evidenciar la
importancia de participar en esta gran iniciativa, reconociendo el privilegio de haber sido
beneficiaria y la responsabilidad de realizar un buen trabajo para garantizar la correcta
ejecucion de las actividades y allanar el camino para futuros jovenes investigadores.
Ademas, en estos primeros meses pude observar las dinamicas de trabajo de otros
investigadores y tomar ejemplos de ellas para aplicarlos a mi propio método de trabajo.
De la misma manera, noté los cambios necesarios en mis habilidades para llevar a cabo
todas las actividades establecidas, considerando que estos meses implicaron adaptarme a
una metodologia de trabajo mas planificada en la que aprendi a organizar y priorizar las
tareas.

En el segundo trimestre, se dio inicio a la revision de las teorias e instrumentos
de evaluacion del razonamiento clinico, ademas de iniciar el proceso de disenio de la
herramienta digital. Posteriormente, en el tercer trimestre, se llevo a cabo la evaluacion
del razonamiento clinico utilizando el instrumento previamente seleccionado durante la
revision, ademas de implementar la herramienta digital en los estudiantes de fisioterapia
que participaron en el estudio (estudiantes en practica clinica de octavo semestre de
fisioterapia). Durante estos trimestres, tuve la oportunidad de poner en practica mis
habilidades de comunicacion al interactuar con otros investigadores y los participantes
del estudio, lo que me permitié expresar mis ideas, generar debates tematicos y explicar
diversos aspectos de mi investigacion, incluyendo los instrumentos de evaluacion y el
disefio de la herramienta digital, entre otros.
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Hacia el cuarto trimestre, se recopilaron los datos de la implementacion y la
reevaluacion, consolidando la informacion y dando inicio al proceso de elaboracion del
manuscrito de investigaciéon. Es importante destacar que durante estos meses también se
llevaron a cabo cursos en linea gratuitos, recomendados por la tutora de investigacion,
en paginas oficiales como la de la Organizacion Panamericana de la Salud y algunas
universidades de Colombia, que estaban relacionados con la tematica del proyecto, tales
como la redaccion cientifica, la ética de la investigacion y la divulgacion cientifica. La
realizacion de estos cursos, junto con la orientacion proporcionada por la tutora y la
practica continua de la escritura, contribuy¢ a mejorar mis habilidades en cuanto a la
redaccion de documentos cientificos. Cabe resaltar que esta es una habilidad que se
perfecciona con el tiempo y la practica constante.

En todo el desarrollo de la beca-pasantia, se destaca el papel fundamental de
la tutora de investigacion. Ella me guio, acompano, apoyo y animo a seguir adelante,
superando mis temores y confiando en las habilidades que he venido perfeccionando
durante los tltimos afios. La tutora compartié sus conocimientos sin reproche alguno,
orientandome en la toma de decisiones, no solo en relacion con el proyecto de
investigacion que estabamos ejecutando, sino también en cuanto a mi futuro profesional
después de completar la beca-pasantia de investigacion. Ademas, cuento con el apoyo
de mi familia desde el primer momento en que les mencioné mi intencion de participar
en la convocatoria. Ellos percibieron esta oportunidad como algo valioso, no solo en
términos economicos, sino también como una experiencia de aprendizaje y crecimiento
profesional, y me animaron en todo el proceso.

En términos generales, se puede resumir una experiencia de 12 meses que ha
enriquecido no solo mi vida profesional e investigativa, sino que también ha contribuido
al desarrollo personal y al fortalecimiento de habilidades blandas. Por ejemplo, al
participar en diversas actividades de interaccion con otros investigadores, como cuando
fuimos evaluadores en las ferias municipales de los proyectos de Ondas llevados a cabo
en el Departamento de Sucre, esta experiencia resulté especialmente enriquecedora. Nos
permitié conocer a estudiantes de primaria y secundaria que estaban realizando proyectos
de investigacion con un gran interés en la ciencia, lo que evidencio los primeros frutos de
la formacion de vocaciones cientificas desde la academia.

Conclusiones

En la primera seccion de este escrito, se llevé a cabo un andlisis de las estrategias
implementadas desde la academia para fomentar las vocaciones cientificas en nifos y
jovenes del pais. Se destaco el papel fundamental que desempenan las instituciones
educativas en la creacion de espacios de culturizacion cientifica para sus estudiantes.
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Ademas, se resalta que el acceso a estas oportunidades de crecimiento contribuye a forjar
una cultura investigativa desde edades tempranas. Esto, a su vez, fortalecera y aumentara
el capital humano que se dirigira hacia una carrera cientifica, promoviendo asi los avances
tecnologicos y el desarrollo del pais en diversas areas.

Por otra parte, la estructura que sigue el proyecto Jovenes Investigadores de Sucre
logra impactar de manera positiva en los beneficiarios, ya que les permite fortalecer sus
habilidades investigativas bajo la direccion de un docente investigador experimentado.
Esto contribuye al logro de los objetivos en la participacion y ejecucion del proyecto.
Ademas, abre la puerta para desarrollar una carrera cientifica, dado que los participantes
adquieren un periodo de experiencia y crean nuevos conocimientos, enriqueciendo
sus hojas de vida y permitiéndoles aplicar a trabajos centrados en la ciencia. También
posibilita la participacion en otras convocatorias realizadas por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion para la formacion académica de alto nivel.
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Ser joven investigador: oportunidades durante el
desarrollo de la experiencia

Being a young researcher: opportunities during the
development of the experience

Sol Maira Carrasco Canoles!

Resumen

El proyecto Jovenes Investigadores Sucre es un programa que surge de la necesidad
de formar en ciencia, tecnologia e innovacion a profesionales capaces de liderar la
transformacion de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel) en Colombia. Esto
se logra mediante el fomento del pensamiento cientifico-critico y la promocion del
desarrollo de habilidades que permitan a los participantes encontrar soluciones
a problematicas a través de la investigacion cientifica. El presente articulo es una
reflexion en la que, después de presentar las generalidades del programa y mi
experiencia personal, realizo un analisis critico de los obstaculos y oportunidades
identificados como joven investigador.

Palabras clave: investigacion, jovenes investigadores, ciencia, experiencia.

Abstrac

The Sucre Young Researchers project is a program that arises from the need to
train professionals in science, technology and innovation capable of leading
the transformation of Science, Technology and Innovation (CTel) in Colombia,
through the promotion of scientific-critical thinking and promote the development
of skills that allow participants to find solutions to problems through scientific
research. This article responds to a reflection article where once the generalities of
the program and my experience have been presented, I make a critical reflection
on the obstacles and opportunities identified as a young researcher

Keywords: research, young researchers, science, experience.
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Introduccion

Reflexionar sobre el panorama actual de la educacion y su relacion con el desarrollo
de la sociedad es una tarea que nos lleva a considerar multiples aspectos. Vivimos en
una era en la que la educacion se ha convertido en un recurso fundamental, y se han
implementado numerosas iniciativas y programas para fortalecer las capacidades de las
personas, desde ninos hasta adultos, con la esperanza de que este proceso sea un motor
para el progreso (Arbona, Giménez, Lopez, & Prior, 2022).

Esta busqueda de una educacion que empodere a las personas para enfrentar
desafios significativos y convertirlas en agentes de cambio es plausible y necesaria en
una sociedad que aspira a ser académicamente preparada, empatica, tolerante y segura
(De poorter & Aguilar Forero, 2020). Sin embargo, a medida que profundizamos en
este tema, no podemos ignorar el impacto sustancial que las politicas sociales tienen en
la educacion (Calderon & Eslava, 2019). Esto nos lleva a cuestionarnos como podemos
garantizar una educacion de calidad en un contexto donde las politicas y estrategias
educativas estan en constante cambio.

El desafio de mantener la calidad de la educacion se vuelve aun mas relevante
en una época marcada por la sociedad del conocimiento (Calderon & Eslava, 2019).
La necesidad de un enfoque educativo mas flexible, que promueva la colaboracion
interdisciplinaria y la innovacion, es incuestionable (Misas Arango , 2004). Sin embargo,
la implementacion de estas ideas en la practica plantea sus propios desafios.

En este contexto, el proyecto “Jovenes Investigadores” en Colombia emerge como
una respuesta a la brecha en la investigacion cientifica y la calidad educativa. La iniciativa
busca fortalecer las capacidades cientificas de los jovenes que desean contribuir a la
sociedad a través de la investigacion (Patifio Jacinto, Lezama Palomino, Burgos Rolon ,
Valero Zapata, & Macias, 2021). Ofrece becas de formacion, proyectos de investigacion
y apoyo institucional, proporcionando a estos jovenes la oportunidad de desarrollar sus
habilidades y promover la innovacion en el pais. Sin embargo, aun surgen preguntas
cruciales: jcomo garantizamos que estos jovenes investigadores se conviertan en los
catalizadores de cambio que se necesitan?

A nivel regional, observamos esfuerzos similares respaldados por recursos de
regalias, como en el Departamento de Sucre. La colaboracion entre la Gobernacion de
Sucre y la Corporacion Universitaria del Caribe -CECAR busca fortalecer las capacidades de
investigacion de las instituciones educativas locales. Sin embargo, persiste la interrogante:
icomo pueden estas iniciativas superar los obstaculos y aprovechar plenamente las
oportunidades?
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En ultima instancia, esta reflexion nos lleva a comprender que la educacion es un
proceso dindamico y continuo. Aunque tengamos programas y estrategias bien concebidos,
la transformacion educativa y cientifica requiere una adaptacion constante. Debemos estar
dispuestos a modificar nuestras politicas y enfoques para abordar los desafios cambiantes
de nuestra sociedad del conocimiento. La educacion es un viaje en constante evolucion, y
cada paso en este camino nos ofrece valiosas lecciones sobre los obstaculos que debemos
superar y las oportunidades que debemos abrazar mientras avanzamos hacia un futuro
mas brillante y educado.

Descripcion de la experiencia

Convocatoria y seleccion

La experiencia de joven investigador comenzo en el afno 2022 con la convocatoria
departamental para el desarrollo de capacidades y habilidades en investigacion,
desarrollo tecnologico e innovacion, dirigida a jovenes profesionales de las universidades
mas representativas de la region. A través de esta convocatoria, se buscaba que los
participantes, desde sus perfiles profesionales, desarrollaran un plan de accién enmarcado
en el desarrollo de proyectos de investigacion que respondieran a los focos estratégicos
de ciencia, tecnologia e innovacion priorizados por el proyecto. Estos focos estratégicos
eran agropecuario y agroindustria, turismo, salud, recursos hidricos, energias renovables,
ambiente y cambio climatico. El propésito era dar a conocer y buscar soluciones a
problematicas en el Departamento de Sucre.

Para formar parte de la experiencia como joven investigador, se establecieron
requisitos especificos para solicitar la beca-pasantia. Los jovenes debian ser egresados
de una institucion superior, como la Corporacion Universitaria del Caribe-CECAR, la
Universidad de Sucre y la Corporacion Universitaria Antonio José de Sucre, y residir en
el Departamento de Sucre, ademas de no superar los 28 afios de edad. En su historial
académico, se requeria un promedio minimo de 3.8. Asimismo, debian contar con un
tutor vinculado a la institucion para brindarles acompanamiento durante el desarrollo
de la beca-pasantia. Ademas, se les solicitaba presentar un plan de actividades coherente
que, en conjunto, condujera a los resultados esperados, con el fin de lograr un impacto
social deseado en este tipo de proyectos.

Como resultado de la convocatoria, se presentaron 48 proyectos, de los cuales
se seleccionaron 20 por cumplimiento de requisitos minimos. Entre estos proyectos se
encontraba el denominado “La Gestiéon del Conocimiento y su Contribucién al Ecosistema
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de Innovacion para la Competitividad de la Region Caribe”, en el cual participé y vivi la
experiencia que hoy me motiva a escribir el presente articulo.

Importancia de la inclusion de género

La minima participacion de mujeres en la ciencia es un problema internacional. Se
han desarrollado proyectos para fomentar el interés de las mujeres por la ciencia desde la
educacion basica hasta la universitaria (Cruz Guzman, Mutioz Franco, & Illescas Navarro,
2017). Reflexionar sobre este tema nos lleva a cuestionar nuestras estructuras educativas
y culturales, asi como la influencia de factores sociales y culturales en esta disparidad
de género. Es esencial reconocer la valentia de las mujeres cientificas y la necesidad de
igualdad de oportunidades.

Binda (2009) menciona que Marie Curie fue, si no la primera, seguramente la
mas grande mujer de ciencia de su tiempo. Adelantandose a la época, supo vencer los
obstaculos impuestos a las mujeres con ambiciones intelectuales, siendo la bisqueda de la
verdad la meta primera y ultima de su existencia. Soport6 con estoicismo las condiciones
mas denigrantes y laboriosas que le impuso su trabajo de investigacion, sobreponiéndose
a obstaculos que a muchos les hubieran resultado insuperables (p. 1).

El proyecto Jovenes Investigadores, en esta convocatoria, tuvo un especial énfasis
en la inclusion de género, buscando que la mayoria de las becas pasantias ofrecidas por
el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Minciencias) fueran ejecutadas por
mujeres, con el proposito de reducir la brecha de género y brindar oportunidades para
que el género femenino contribuyera al territorio a través de la ciencia, la tecnologia y
la innovacion. Segun estudios en Colombia, la proporcion de mujeres investigadoras ha
aumentado, pasando del 30 % en 2009 al 33 % en 2018 (Competitividad, 2021).

En ese sentido, para la convocatoria de los 20 en la lista de elegibles, 14 becarios
fueron mujeres, cumpliendo asi uno de los parametros que buscaba el programa, con el
fin de mitigar los estereotipos feministas. Mujeres que, a través de los distintos perfiles
profesionales, aportamos soluciones a las contingencias sociales, politicas y culturales.

Caracteristica de un joven investigador

El joven investigador tiene caracteristicas distintivas y arraigadas que lo identifican
como agente de cambio en la sociedad, aunque estas caracteristicas también pueden
desarrollarse y fortalecerse a través de la formacion para contribuir a la ciencia. Entre las
caracteristicas de un joven investigador se encuentra la pasion por descubrir el porqué de
las cosas con el objetivo de generar soluciones.

Es una persona con capacidad analitica y critica, capaz de identificar, comprender
y evaluar determinadas situaciones teniendo en cuenta su relevancia, profundidad,
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claridad, amplitud y otros aspectos relevantes en el analisis, evitando asi orientaciones
sesgadas. Ademas, es capaz de plantear alternativas y tomar decisiones fundamentadas.
Por lo tanto, al aplicar el pensamiento critico, es importante haber realizado un estudio de
los antecedentes y el estado actual de la situacion, lo que proporcionara ideas y soluciones
novedosas de gran impacto.

Ademas, debe ser una persona que fomente la participacion inclusiva y equitativa
en la sociedad. Es apasionada, orientadora y aprovecha su potencial para el crecimiento
individual y colectivo. Del mismo modo, es curiosa, reflexiva, lider, proactiva, inspiradora,
imaginativa, perceptiva, persistente, desafiante e innovadora en su forma de actuar y
pensar.

Al poseer todas estas caracteristicas, el joven investigador comprende la importancia
de llevar a cabo investigaciones de manera correcta y responsable, siempre guiado por
los principios éticos que rigen el mundo de la ciencia. Esto da como resultado productos
transparentes para la comunidad cientifica y el ptiblico en general, sin necesidad de danar
a los sujetos de investigacion.

Grupo y fuentes de apoyo

En el camino como joven investigador, tuve la oportunidad de relacionarme con
muchas personas e instituciones, asi como de conocer programas que fomentan la ciencia,
la tecnologia y la innovacién. El Centro de Investigacion de la Corporacion Universitaria
Antonio José de Sucre, la institucién donde me gradué, me brindé su apoyo con el espacio,
los equipos y el recurso humano necesario para alcanzar mis objetivos. Los profesores me
formaron en temas como gestores de busqueda, software para el analisis de grandes bases
de datos, generalidades de busqueda, estrategias de publicacion, entre otros temas que
contribuyeron a mi formacion como el investigador que soy hoy.

El acompanamiento directo y constante de mi tutor fue el motor clave y principal
del desarrollo de la investigacion. Sus conocimientos fueron mis otras herramientas para
hacer eficiente cada una de las actividades propuestas en el plan de trabajo. Gracias a é€l,
el camino de formacion e investigacion se convirtio en una experiencia de aprendizaje y
crecimiento personal y profesional.

Asimismo, la Corporacién Universitaria del Caribe—CECAR, que es la entidad
ejecutora del proyecto, junto a todo el equipo técnico, estuvo presto para atender
cualquier necesidad emergente de cada uno de los proyectos y proporcionoé soluciones
satisfactorias. Dispuso en todo momento sus espacios para reuniones de seguimiento,
capacitaciones, conferencias y demas actividades que permitieron que el programa
Jovenes Investigadores se desarrollara de acuerdo con lo estandarizado documentalmente
desde el inicio del proyecto.
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Por otro lado, la Gobernacion, ademas de ser la entidad que hizo posible la
aprobacion del proyecto, siempre mostro su interés y apoyo antes y durante el proyecto.
Estas investigaciones, a través de la academia, traerian desarrollo al Departamento. Por
lo tanto, para ellos era necesario cuidar y mantener esta gran inversion, lo cual implicaba
vigilar y unir esfuerzos con sus equipos de trabajo, centrando su atencion en los focos
estratégicos de cada uno de los jovenes investigadores y en los temas relacionados con
ellos.

Contribucion del proyecto al desarrollo del territorio

La conexion entre ciencia, tecnologia, innovacion y competitividad es una relacion
compleja y bidireccional. La inversion en ciencia y tecnologia tiene un impacto directo en
la competitividad de los paises, como destacan Niembro (2019) y Porter (1991). Segun
Porter (1991), la relacion entre estas dos vertientes genera una visién de la competitividad
basada en el crecimiento de los sectores estratégicos, a través del desarrollo de actividades
cientificas y de innovacion que generen economias de escala en las empresas y contribuyan
al crecimiento de los paises.

En los ultimos anos, uno de los elementos fundamentales que integra y encarna
los ejes de ecosistemas de innovacion social e indices de competitividad global es el
conocimiento, visionado como el principal factor de produccion y un recurso valioso
para la generacion de ventaja competitiva, especialmente en organizaciones intensivas
encargadas de adquirir y producir a partir de la presentacion de un problema complejo
y el uso de las habilidades de sus colaboradores para resolver dicho problema en nuevo
conocimiento, empleando y creando procesos ad hoc e innovadores (Ordonez, 2001).

Uno de los sectores donde se han identificado deficiencias a nivel mundial en
torno a la gestion del conocimiento como elemento para fortalecer la innovacion y la
competitividad es el sector turismo, el cual en los tltimos afios se ha presentado como
un sector promisorio para el crecimiento y desarrollo econémico del Departamento de
Sucre.

Estos hechos motivaron el plan de trabajo propuesto para la convocatoria de joven
investigador, cuyo objetivo era la necesidad de identificar los procesos de gestion de
conocimiento que se desarrollan dentro del sector y su contribucion a la competitividad
del sector turismo. El estudio propuesto fue cuantitativo de enfoque descriptivo y corte
transversal. Y se desarrolld a través de un plan de actividades que incluyo formacion
e investigacion aplicada. En la figura 1 se muestra el flujo de actividades que fueron
necesarias para ejecutar con éxito el proyecto.
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Tlustracion 1. Actividades de ejecucion para desarrollo del proyecto.

El plan de accion estuvo compuesto por actividades de formacion y capacitacion (ver
Tlustracion 1) que sirvieron como pilares para fortalecer las capacidades de investigacion
y, al mismo tiempo, actuaron como herramientas fundamentales para facilitar el trabajo
de investigacion en la interfaz de internet. Estas actividades se enfocaron de manera
especifica y exhaustiva en bases de datos académicas, gestores de busqueda y software
de analisis de datos, entre otros temas fundamentales que enriquecieron el conocimiento
del investigador. Ademas, el plan incluyo actividades de investigacion cuya ejecucion
permiti6 obtener informacion tanto primaria como secundaria con el objetivo de cumplir
con el proposito final del proyecto. El tiempo necesario para llevar a cabo estas actividades
se determinoé en funcion de la complejidad de la naturaleza de las tareas, asi como de la
apropiacion, habilidad y esfuerzo requeridos para llevarlas a cabo.

El seguimiento a la ejecucion del plan se dividio en dos fases: una mensual a cargo
del tutor asignado y un seguimiento trimestral por parte de la coordinacion del proyecto
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de Jovenes Investigadores, que verificaba el cumplimiento de las actividades mes a mes.
Durante estos seguimientos, se presentaban los productos resultantes de las actividades
de investigacion y capacitacion, que fueron proporcionadas tanto por la tutora como por
profesores vinculados a la institucion. Estos docentes compartieron herramientas desde
sus respectivas dreas de conocimiento para que pudieran ser aplicadas en la investigacion.

Retos durante el desarrollo de la experiencia

Como se menciono en secciones anteriores, la experiencia de Jévenes Investigadores
comienza con el proceso de presentacion y seleccion de la convocatoria. En esta seccion
del articulo, comenzaré haciendo explicita la frase: “la esperanza es lo ultimo que se
pierde”. Para aplicar a la beca-pasantia, el grupo de investigacion al que pertenezco, el
Grupo de Investigacion de Ciencias Administrativas, Economicas y Contables (GIAEC),
postulé a dos integrantes del semillero de investigacién. Una de ellas era una egresada
del programa de Contaduria Publica que tenia una mayor experiencia investigativa, ya
que habia participado en numerosos eventos académicos, tenia publicaciones y habia
fortalecido sus habilidades investigativas a lo largo de su carrera. Por otro lado, estaba
yo, quien, si bien habia estado vinculada al semillero, participado en la recoleccion de
informacion y desarrollado mi proyecto de tesis en el marco de una convocatoria interna
internacional, no contaba con el mismo numero de publicaciones ni, en mi opinion, las
habilidades de investigacion de mi compariera en mencion.

Sin embargo, la vida y las oportunidades que Dios me brindé me permitieron
beneficiarme de este proyecto, ya que habia completado mi formaciéon académica y
obtenido el titulo profesional, un requisito eliminatorio. Por otro lado, mi comparnera,
a pesar de tener mas experiencia, no habia completado este requisito antes del cierre de
la convocatoria. Esta falta de cumplimiento por parte de mi companera resulté en mi
seleccion como beneficiaria del proyecto, lo que convirtio este desafio en una oportunidad
para superar los niveles y expectativas establecidos. Desde el momento en que se publico
la lista con mi nombre, me comprometi con Jovenes Investigadores Sucre para contribuir
al desarrollo social a través de la academia, el conocimiento y la investigacion.

Ahora bien, con respecto a lo que ha sido la experiencia en el desarrollo del
proyecto, los retos presentados han estado asociados al habito de lectura, a la habilidad
de redaccion, al analisis, la reflexion y la argumentacion, asi como al manejo de distintas
herramientas para llevar a cabo un proyecto de investigacion cientifica.

El enfrentarme nuevamente a aquello que consideraba mis debilidades, como el
manejo del publico y el temor a los escenarios, asi como mis inseguridades a la hora
de escribir, me obligé a superarlos. La experiencia como joven investigador no solo
me llevo a ejecutar el proyecto, sino también a presentarme en eventos como ponente,
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participar en reuniones de rendicion de cuentas, actuar como evaluador en eventos
educativos y participar en otros escenarios relacionados con la beca pasantia, donde
pude desempeniarme como juez o como un participante mas en proyectos de ciencia,
tecnologia e innovacion.

Todo esto me permiti6 enfrentar esos miedos y temores que habia experimentado
desde mi formacion académica basica. Me permitié reconocer en mi capacidades para
lograr lo que me proponga, potenciar mis habilidades y el conocimiento que poseo.
Por ultimo, pero no menos importante, adquiri un valioso aprendizaje de esta bonita
experiencia.

Oportunidades

Jovenes Investigadores nace con el fin de despertar en las jovenes vocaciones de
investigacion cientifica e innovadora para su desarrollo profesional y personal, lo que les
permitird encontrar soluciones novedosas a problemas sociales. En el camino como joven
investigador, adquieres nuevas competencias y conocimientos que te convierten en un
recurso valioso al contar con experiencia en este tipo de proyectos a la hora de participar
en cualquier escenario.

A nivel profesional, te da la oportunidad de participar en convocatorias en las
que puedas aplicar a becas de estudio a través de la investigacion, formarte en el campo
de tu investigacion y potenciar tus conocimientos, habilidades y competencias. En
mi experiencia, conté con el centro de investigacién donde me dieron la oportunidad
de asistir a aulas de clase para que, a través de ese mecanismo, me preparara para la
posibilidad de realizar una maestria y, posteriormente, ejercer la docencia.

El acompanamiento y la mentoria que he recibido por parte de docentes y
profesionales en mi campo han sido invaluables. Su orientacion ha ayudado a dar forma
a mis ideas, mejorar mis métodos de investigacion y plantear preguntas mas profundas.
La posibilidad de participar en eventos cientificos y compartir mis resultados ha sido
una experiencia enriquecedora que me ha permitido conocer a otros investigadores
apasionados y recibir valiosas criticas constructivas.

A nivel financiero, el financiamiento brindado ha sido crucial para llevar a cabo mi
proyecto de investigacion, permitiéndome adquirir los equipos y materiales necesarios.
Esta inversion ha sido un respaldo fundamental para el éxito de mi investigacion y ha
sentado las bases para futuros descubrimientos. Ademas, el proyecto proporcionaba a
cada joven investigador un pago mensual que les permitia solventar gastos relacionados
con la investigacion o, en su caso, para su inversion personal y profesional. En términos
generales, estos beneficios nos motivaban a trabajar y obtener buenos resultados.
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Por ultimo, la publicacion de mis resultados de investigacion ha sido un logro
significativo. Esto ha impulsado mi perfil académico y me ha dado reconocimiento
dentro de la comunidad cientifica. Saber que mi trabajo puede contribuir al conocimiento
cientifico y tener un impacto en la sociedad me llena de orgullo y me motiva a seguir
adelante en mi carrera como investigador.

Desafios que enfrentan los jovenes investigadores antes y durante la formacion en
ciencia tecnologia e innovacion

Los desafios en la formacion para el programa Jovenes Investigadores giran en
torno al proceso de formaciéon que traen desde su educacion académica basica y luego
profesional. En estas etapas de estudio, los jovenes comienzan a crear o reafirmar
vocaciones y a visualizar su proyecto de vida.

Entre los distintos desafios del programa Jovenes Investigadores esta la carencia
de habilidades técnicas determinantes para ejecutar de manera eficiente sus proyectos.
Las formaciones deficientes en los entes educativos pueden ser una causa de su falta de
resolucion al enfrentar situaciones complejas.

Otra de las dificultades es la falta de experiencia en el campo de la investigacion,
especialmente en su area de estudio, lo que puede ocasionar dificultades para desarrollar
y presentar resultados claros. Para abordar esto, sera necesario brindar capacitaciones
y apoyo para superar estas deficiencias. Esto incluye la aplicacion de herramientas y
orientaciones tedricas por parte de sus tutores, lo que puede despertar en los jovenes la
motivacion y el compromiso necesarios.

La motivacion es otro de los factores que los jovenes investigadores deben enfrentar
en este tipo de proyectos. A lo largo del camino, se presentaran dificultades que pueden
llevar al joven investigador a perder el interés en continuar investigando. Ademas, tareas
que parecen muy complejas y dificiles de cumplir como se espera pueden crear desaliento
y frustracion en estos jovenes. Por lo tanto, la idea de orientar y motivar a los jovenes
investigadores se convierte en un factor muy importante en estos proyectos.

Es de vital importancia que los resultados de las investigaciones se divulguen,
pero también se comuniquen de manera clara y precisa para que el publico interesado
los comprenda mejor. Este es otro de los retos evidentes en estos proyectos de ciencia,
tecnologia e innovacion. Por ello, la comunicacion y la presentacion se convierten en un
pilar importante para el éxito en la difusion del nuevo conocimiento.

La disciplina y el orden son otros de los retos a los que se enfrentan los jovenes
investigadores. Por lo tanto, antes de iniciar cualquier investigacion, se debe plantear
un plan paso a paso de las actividades necesarias para evitar que el estudio se vuelva
complejo o que no exista una conexion clara entre lo que se quiere investigar y lo que se
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esta desarrollando. Establecer una estructura de tareas a seguir permitira tener un camino
claro para la investigacion, evitando sesgos o resultados inconclusos.

Asimismo, ser constante en las investigaciones permitira aprovechar oportunidades
para obtener informacion de manera mas rapida. Esto implica estar en constante
observacion de las variables de estudio, su comportamiento, sus causas y los efectos
positivos y negativos que genera el sujeto de estudio. Mantener un ritmo constante en
la investigacion motivara al investigador, ya que estara en constante descubrimiento y
lograra los objetivos esperados en menos tiempo.

Ahora bien, los desafios en formacion para el programa Jovenes Investigadores
giran en torno al proceso de formacion que traen desde su formacion académica basica y
luego profesional. En estas etapas de estudios, los jovenes comienzan a crear o reafirmar
vocaciones o a vislumbrar su proyecto de vida.

Entre los distintos desafios del programa Jovenes Investigadores esta la carencia
de habilidades técnicas determinantes para ejecutar de manera eficiente sus proyectos.
Las formaciones deficientes en los entes educativos pueden ser una causa de su falta de
resolucion a la hora de enfrentar situaciones complejas.

Asimismo, la falta de experiencia en el campo de la investigacion, puntualmente
en su foco de estudio, puede ocasionar dificultades para desarrollar y mostrar resultados
claros. Para superar esto, sera necesario brindar capacitaciones y apoyo para abordar sus
deficiencias mediante la aplicacion de herramientas y orientaciones teoricas por parte de
sus tutores, lo que despertara en los jovenes la motivacion y el compromiso.

La motivacion es otro de los factores que deben enfrentar este tipo de proyectos, ya
que en el camino se presentaran dificultades para el joven investigador, lo que puede llevar
a perder el interés en continuar investigando. Ademas, las tareas que se muestren muy
complejas y no se puedan cumplir como se espera pueden crear desaliento y frustracion
en estos jovenes. Por lo tanto, la idea de orientar y motivar a los jévenes investigadores es
un factor muy importante en estos proyectos.

Es de vital importancia que los resultados de las investigaciones se divulguen,
pero también se comuniquen de manera clara y precisa para una mejor comprension
del publico de interés. Esto es otro de los retos evidentes en estos proyectos de ciencia,
tecnologia e innovacion. Por lo tanto, la comunicacion y la presentacion se convierten en
un pilar importante para el éxito en el descubrimiento del nuevo conocimiento.

La disciplina y el orden son otro de los retos a enfrentar por los jovenes
investigadores. Por lo tanto, antes de iniciar cualquier investigacion, se debera plantear
un paso a paso de las actividades que seran necesarias para evitar que el estudio se vuelva
complejo o que no haya una conexion clara entre lo que se quiere investigar y lo que se
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esta desarrollando. Plasmar una estructura de tareas a seguir permitira tener un camino
claro en la investigacion, evitando sesgos o resultados inconclusos.

Asimismo, ser constante en las investigaciones permitira aprovechar oportunidades
para obtener informacion de manera mas rapida. Estar en constante observacion de
las variables de estudio, su comportamiento, sus causantes, y los efectos positivos y
negativos que genera el sujeto de estudio es fundamental. Del mismo modo, mantener
el ritmo investigativo hara que el investigador esté motivado porque esta en constante
descubrimiento, lo que le ayudara a lograr los objetivos esperados en menor tiempo.

Conclusion

En conclusion, el programa de Jovenes Investigadores se presenta como una valiosa
oportunidad para los jovenes que desean incursionar en el mundo de la investigacion
cientifica y tecnologica. Su objetivo principal es fomentar el desarrollo de talentos y
promover la generacion de nuevo conocimiento en el pais. A través del programa, los
jovenes investigadores tienen acceso a oportunidades como financiamiento, formacion
académica, acompanamiento y participacion en eventos cientificos, lo que les permite
crecer y destacarse en sus respectivos campos de estudio.

En conclusion, el programa de Jovenes Investigadores se presenta como una valiosa
oportunidad para los jovenes que desean incursionar en el mundo de la investigacion
cientifica y tecnologica. Su objetivo principal es fomentar el desarrollo de talentos y
promover la generacion de nuevo conocimiento en el pais. A través del programa, los
jovenes investigadores tienen acceso a oportunidades como financiamiento, formacion
académica, acompanamiento y participacion en eventos cientificos, lo que les permite
crecer y destacarse en sus respectivos campos de estudio.

A pesar de los desafios, el programa de Jovenes Investigadores de Colciencias®
brinda a los participantes una oportunidad tnica para desarrollar sus habilidades
y contribuir al avance cientifico y tecnolégico del pais. A través de las oportunidades
ofrecidas y la superacion de obstaculos, los jovenes investigadores adquieren experiencia
invaluable que los prepara para futuras carreras en la investigacion y los empodera como
agentes de cambio en la sociedad.

2 Hoy Minciencias
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Challenges and learning in my journey as a young researcher
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Resumen

La investigacion es fundamental para el avance de la sociedad en diversas areas,
como lasalud, latecnologia, el medio ambiente y laeconomia. Ser joven investigador
implica enfrentarse a una serie de desafios en el camino, tanto a nivel personal como
profesional, por lo que se deben desarrollar habilidades como la creatividad y la
capacidad de adaptacion para poder superarlos. Entre los principales aprendizajes
que se pueden adquirir siendo un joven investigador, se destacan la mejora en las
habilidades de investigacion, el desarrollo de pensamiento critico, la capacidad de
trabajar en equipo, entre otros. Asimismo, la investigacion también puede ser una
herramienta para fortalecer valores como la honestidad, la integridad y el respeto
por los demas. Gracias al proceso de “Jovenes Investigadores”, los jovenes pueden
empezar a crear metas y proyectos a futuro que contribuyan a dar soluciones a
problemas especificos e incluso el deseo de contribuir al avance del conocimiento en
su campo. Como jovenes investigadores, debemos demostrar que la investigacion
no solo nos permite avanzar en el conocimiento, sino que también nos permite
encontrar soluciones innovadoras para abordar los desafios que enfrenta nuestra
sociedad y promover el desarrollo humano. En tltima instancia, lo mas importante
es mantener la pasion y el compromiso con la investigacion, trabajando siempre
con dedicacion y entusiasmo para lograr un futuro mas sostenible y justo para
todos. Por ello, es importante seguir invirtiendo en investigacion y fomentar la
colaboracion y el intercambio de conocimientos entre diferentes disciplinas y
sectores.

Palabras clave: Aprendizajes, Colombia, Desafios, Investigacion, Joven
Investigador.
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Desafios y aprendizajes en mi camino como joven investigador

Abstract

Research is essential for the advancement of society in various areas, such as health,
technology, the environment and the economy. Being a young researcher implies
facing a series of challenges along the way, both personally and professionally,
so skills such as creativity and the ability to adapt must be developed in order
to overcome them. Among the main learning that can be acquired as a young
researcher, the improvement in research skills, development of critical thinking,
the ability to work in a team, among others, stand out. Likewise, research can
also be a tool to strengthen values such as honesty, integrity and respect for
others. Thanks to the “Young Researchers” process, young people can begin to
create future goals and projects that contribute to providing solutions to specific
problems and even the desire to contribute to the advancement of knowledge in
their field. As young researchers we must show that research not only allows us
to advance knowledge, but also allows us to find innovative solutions to address
the challenges facing our society and promote human development. Ultimately,
the most important thing is to maintain the passion and commitment to research,
always working with dedication and enthusiasm to achieve a more sustainable and
fair future for all. For this reason, it is important to continue investing in research
and foster collaboration and knowledge sharing between different disciplines and
sectors.

Keywords: Learning, Colombia, Challenges, Research, Young Researcher.

Introduccion

La ciencia y el hombre

La curiosidad humana es una de las caracteristicas mas distintivas de nuestra
especie y ha sido un factor clave en el desarrollo de la ciencia a lo largo de la historia.
Desde la prehistoria, los seres humanos han observado y experimentado con su entorno,
buscando entender cémo funcionan las cosas y como se relacionan entre si. De esta
manera, se han generado conocimientos que han pasado de generacion en generacion,
hasta llegar a los primeros indicios de la ciencia tal y como la conocemos hoy en dia.

La antigua Grecia es conocida por ser una de las primeras civilizaciones en hacer
grandes avances en el campo de la ciencia. Filosofos como Tales de Mileto, Anaximandro
y Anaximenes, por ejemplo, estaban interesados en entender la naturaleza de las cosas
y en buscar explicaciones racionales a los fenomenos que observaban. Estas ideas
se desarrollaron y expandieron con el tiempo, dando lugar a la creacion de escuelas
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filosoficas como la Academia de Platon y el Liceo de Aristoteles, que sentaron las bases
para el pensamiento cientifico occidental.

Sin embargo, la ciencia no se limité a la antigua Grecia. En otras partes del
mundo, como en la India, China y el mundo islamico, también hubo grandes avances
en campos como la medicina, las matematicas y la astronomia. De hecho, muchos de
los conocimientos y descubrimientos de estas culturas fueron posteriormente adoptados
por la ciencia occidental, lo que demuestra la importancia de la diversidad cultural y la
colaboracion en la investigacion cientifica.

A lo largo de la Edad Media y la Edad Moderna, la ciencia siguié avanzando. Fue
en ese entonces que grandes cientificos como Galileo Galilei, Isaac Newton, Johannes
Kepler, Albert Einstein, Nikola Tesla, entre otros, contribuyeron de manera significativa
al avance del conocimiento cientifico en muchos campos. Sus aportes sentaron las bases
para la ciencia y persisten hasta el dia de hoy.

Enlaactualidad, laciencia se ha convertido en unaactividad cada vez masimportante
y necesaria. En un mundo cada vez mas complejo y cambiante, la investigacion cientifica
es fundamental para resolver problemas y enfrentar los retos que se presentan. Desde la
medicina hasta la energia, pasando por la informatica y la biotecnologia, la ciencia se ha
convertido en una herramienta indispensable para el desarrollo de la humanidad.

Importancia de invertir en ciencia e investigacion

La inversion en ciencia e investigacion es crucial para el progreso y el bienestar de la
sociedad. En la era actual, en la que nos encontramos en medio de grandes desafios como
el cambio climatico, las enfermedades y la creciente demanda de recursos, la ciencia se
vuelve mas importante que nunca. Por tal razon, la inversion en la ciencia e investigacion
debe ser fundamental para todos los gobiernos.

Algunas de las razones por las cuales es fundamental apoyar la investigacion
cientifica son el hecho de que la ciencia impulsa el avance del conocimiento humano.
La investigacion cientifica nos permite descubrir nuevos fenomenos, explorar nuevas
teorfas y generar ideas innovadoras. Esta contribucion al conocimiento es esencial para
comprender mejor el mundo que nos rodea, desde el nivel mas basico de la fisica y la
quimica hasta la complejidad de la biologia y la psicologia.

La inversion en ciencia también puede conducir a importantes avances en
la medicina, permitiendo el descubrimiento de nuevas terapias, medicamentos y
tratamientos que previenen y curan enfermedades graves. La pandemia de Covid-19 ha
puesto de manifiesto la importancia de la investigacion cientifica en la salud publica, y la
investigacion en la biologia molecular y la genética ha permitido la creacion de las vacunas
contra el Covid-19. La investigacion continua en la biotecnologia y otras areas cientificas
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brinda la oportunidad de desarrollar terapias y tratamientos para enfermedades que antes
se consideraban incurables.

De igual manera, la ciencia también es esencial para el desarrollo tecnologico y
la innovacion. La investigacion cientifica nos brinda el conocimiento y las herramientas
necesarias para desarrollar nuevas tecnologias y productos, y para mejorar los ya
existentes. La inversion en ciencia y tecnologia puede llevar a avances en areas como
la energia renovable, la informatica y la comunicacion, lo que puede transformar las
industrias y mejorar la calidad de vida.

El programa “Jovenes Investigadores”

El programa “Jovenes Investigadores” es una iniciativa del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion en Colombia. Su principal objetivo es fomentar el talento
cientifico y tecnologico en jovenes colombianos y brindarles la oportunidad de desarrollar
proyectos de investigacion en diferentes areas del conocimiento.

Este programa esta dirigido a estudiantes de pregrado y posgrado de universidades
colombianas y extranjeras que deseen participar en proyectos de investigacion en
el pais. Los jovenes seleccionados reciben apoyo econémico para el desarrollo de sus
investigaciones, asi como asesoria y acompanamiento en el proceso.

Los proyectos de investigacion pueden ser realizados individualmente o en equipo
y abarcan diversas areas del conocimiento, como ciencias sociales, ciencias naturales,
ingenieria, tecnologia y salud, entre otras. Ademds, el programa busca incentivar la
creacion de grupos de investigacion en universidades y centros de investigacion, asi como
fomentar la cultura cientifica y la innovacion en el pais.

Al participar en el programa “Jévenes Investigadores”, los jovenes adquieren
experiencia en investigacion, lo que les permite desarrollar habilidades y competencias
en el ambito cientifico y tecnologico. Asimismo, los jovenes ganan reconocimiento y
prestigio por su participacion en proyectos de investigacion de alto nivel, lo que les abre
puertas a futuras oportunidades académicas y laborales.

Por todos estos beneficios, ser joven investigador en Colombia es el suefio
de muchos jovenes profesionales en el pais, ya que es un proceso enriquecedor en el
que se adquieren y fortalecen muchas de nuestras habilidades, lo cual afiade un valor
significativo a nuestro curriculum y nos hace mas competitivos en el mercado laboral, lo
que es de gran importancia en la actualidad a la hora de conseguir empleo. Ademas, el
apoyo economico que muchos reciben ayuda a cubrir la mayoria de nuestras necesidades
bésicas.
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Jovenes Investigadores e Innovadores Sucre

Aparte del programa “Jovenes Investigadores” a nivel nacional, también existen
convocatorias exclusivas para los departamentos del pais, como el caso del proyecto
“Joévenes Investigadores e Innovadores Sucre” del afio 2022. Este programa estuvo dirigido
a estudiantes de educacion superior, tanto de universidades publicas como privadas, que
residian en el Departamento de Sucre y deseaban participar en proyectos de investigacion.

Cada uno de los proyectos de investigacion que participaron en la convocatoria
estuvo relacionado con problematicas locales y se enmarco en algunas de las lineas de
investigacion prioritarias del departamento, con el objetivo de contribuir a los procesos
de generacion de conocimiento de calidad en el Departamento de Sucre.

Por otro lado, el proyecto buscaba proporcionar oportunidades laborales para los
jovenes sucrefios, contribuyendo asi a abordar el problema del desempleo juvenil, que
es un desafio importante en muchos paises. Esto brindé un doble beneficio, ya que la
inversion en la formacion y el entrenamiento de jovenes profesionales es crucial para
asegurar un futuro exitoso tanto para los jovenes como para la economia del pais.

Otro aspecto destacado del proyecto “Jovenes Investigadores e Innovadores Sucre”
fue que de las 20 becas-pasantias ofrecidas, 10 estaban destinadas exclusivamente
a mujeres como medida para reducir las desigualdades en el acceso a estrategias para
fortalecer las vocaciones cientificas de las mujeres.

Proceso para ser Joven Investigador

Pero no todo es color de rosa. Para convertirse en joven investigador en Colombia,
se deben cumplir una serie de requisitos minimos para poder aspirar a este titulo.
Principalmente, se debe estar dentro de lo que se considera como poblacién joven, con un
limite de edad maximo de 28 anos. También es necesario ser graduado de una institucion
de educacion, tener un promedio académico acumulado en el pregrado igual o superior
a 3.8 y formar parte de un grupo de investigacion. Los requisitos minimos pueden variar
dependiendo del tipo de convocatoria a la que se esté aspirando, pero generalmente los
mencionados anteriormente son los mas importantes.

Si se cumplen con los requisitos minimos, se tendria el camino libre para aspirar a
la convocatoria, pero se debera competir con muchos otros jovenes que tienen el mismo
objetivo. Todos los candidatos seran evaluados teniendo en cuenta los proyectos de
investigacion con los que se postularon. Después de ese proceso, se publicara la lista de
elegibles en la que se encontraran los candidatos ubicados de mayor a menor calificacion
obtenida.
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Una vez que se publique el listado definitivo y se conozca el nimero de vacantes
disponibles para la convocatoria, se sabra quiénes han logrado un cupo dentro del
proyecto “Jovenes Investigadores”. Sin embargo, este es solo el comienzo del camino de
un joven investigador, ya que a partir de ese momento empezaran a surgir los retos y
desafios caracteristicos de este proceso.

Después de haber logrado entrar al proceso de “Jovenes Investigadores”, viene una
de las etapas que demanda mayor entrega y compromiso, la cual es el desarrollo del plan
de actividades. En este plan, el joven investigador debera reportar mes a mes que todas las
actividades que previamente habia establecido con la ayuda de su tutor de investigacion
se estan desarrollando de la mejor manera.

El buen desarrollo de las actividades planteadas en el cronograma dependera
del estilo de trabajo de cada joven investigador y del apoyo que reciba de su tutor
de investigacion. Cabe resaltar que cada actividad tendra su nivel de complejidad,
dependiendo de la estructuracion del plan de actividades y del tipo de investigacion que
el joven investigador esté desarrollando.

En la etapa del desarrollo de las actividades, el joven investigador se enfrentara a
retos, desafios y dificultades. Sin embargo, también experimentara logros y aprendizajes.
Todo esto, sumado al apoyo por parte del tutor de investigacion, permitira que el joven
investigador pueda crecer y mejorar en todos los aspectos, estando mejor preparado para
enfrentar los retos que surgiran en su carrera como investigador.

En este articulo de reflexion, les contaré un poco de mi experiencia como joven
investigador profesional en el area de la biologia en el Departamento de Sucre. Partiré
desde lo que me motivo a entrar en el proceso de postulacion, pasando por los principales
desafios y retos, asi como las principales ensenanzas y aprendizajes dentro de todo este
proceso, y compartiré algunas recomendaciones si también estas interesado en convertirte
en un joven investigador.

Reflexion

Motivaciones

Querer ser un joven investigador fue uno de los primeros impulsos para recorrer
este camino, pero no es suficiente si no se tiene compromiso. A lo largo de mi formacion
académica, fui adquiriendo una serie de herramientas que fueron fundamentales a la hora
de aspirar a ser un joven investigador. Una de esas herramientas fue haber sido parte de
un semillero y grupo de investigacion.
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Los grupos de investigacion son muy importantes en nuestra formacion como
investigadores, ya que es ahi donde comenzamos nuestra formacion, leyendo sobre
temas que nos gustan, relacionandonos con otras personas que trabajan en lo mismo
y, sobre todo, conociendo de primera mano las principales investigaciones que se estan
desarrollando dentro del grupo y los resultados mas relevantes que se han obtenido. Todo
esto es una fuente de inspiracion que me motivo a empezar a hacer investigacion.

Dentro del grupo de investigacion en Zoologia y Ecologia, del cual formo parte,
tuve la oportunidad de ser orientado por varios investigadores con mucha experiencia y
trayectoria en la investigacion. Asi fue como conoci al director de mi trabajo de grado,
quien también fue mi tutor de investigacion en el proyecto “Jovenes Investigadores Sucre”.
El me alent6 y motivé a que participara en la convocatoria y, a su vez, fue mi principal
apoyo durante todo el proceso.

Finalmente, una de mis mayores motivaciones para querer ser joven investigador
fue el hecho de poder aportar conocimiento desde mi campo a temas de los cuales todavia
se desconoce mucho, especialmente aquellos relacionados con la biodiversidad de
aracnidos en el Departamento de Sucre. Aunque muchos consideran que esto tiene poca
relevancia, en realidad nos ayuda a comprender mucho sobre la dindmica del ecosistema.

Experiencias

Las experiencias que se adquieren durante todo el proceso de “Jovenes
Investigadores” son muy importantes, ya que a través de ellas logramos identificar cuales
fueron los principales logros, fracasos, dificultades y aprendizajes que obtuvimos en esta
etapa. Estas experiencias nos ayudaran a realizar una comparacion entre como estabamos
antes y después de convertirnos en jovenes investigadores.

Una de las primeras experiencias que tuve como joven investigador fue darme
cuenta de que no todo va a ocurrir exactamente como lo planeamos. Durante la realizacion
de nuestras investigaciones, a menudo surgen situaciones imprevistas o problemas que no
habiamos considerado en la planificacion inicial. Es en estos momentos cuando debemos
enfrentar retos para poder resolver los desafios y encontrar soluciones creativas.

Durante el desarrollo del proyecto, tuve que ir al campo a recolectar aranas para
la investigacion. Fueron varios dias de caminata bajo el sol y la humedad del bosque
seco tropical, acampando en medio de la oscuridad y sin ninguna comodidad. También
hubo ocasiones en las que pasaba practicamente todo el dia en el laboratorio, observando
muestras bajo el estereoscopio. Todos esos momentos hicieron que comenzara a cuestionar
el hecho de haberme involucrado en todo esto, pero realmente fueron experiencias tnicas
que me hicieron apreciar el trabajo de la investigacion.
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Algo nuevo para mi fue empezar a compartir lo que habia aprendido en el transcurso
de mi proceso como joven investigador con estudiantes de pregrado que formaban parte
del semillero de investigacion. Estos estudiantes tenian muchas ganas de aprender y de
adentrarse en el camino de la investigacion. De alguna forma, esto me recordé mis inicios
en la investigacion, por lo que estuve dispuesto a compartir lo que habia aprendido y a
apoyarlos en todo lo que estuviera a mi alcance.

También tuve la oportunidad de presentar mi proyecto en diversos espacios y
ante personas muy respetadas, como el gobernador de Sucre. Hubo ocasiones en las
que me senti un poco asustado, pero gracias a eso pude superar el miedo a hablar frente
a un publico numeroso y comunicar mis resultados de investigacién de manera clara y
sencilla, adaptandome al tipo de audiencia a la que me dirigia.

El proyecto “Jovenes Investigadores Sucre” me brindé la oportunidad de
participar en varios eventos, de los cuales obtuve diversos aprendizajes. Uno de los mas
significativos fue haber actuado como evaluador en el programa Ondas Sucre, donde tuve
la oportunidad de escuchar a nifios y adolescentes de instituciones educativas presentar
sus resultados de investigacion. Observar como, desde una edad temprana, los nifios se
involucran en la investigacion fue una experiencia enriquecedora para mi.

Desafios

A'lo largo del proceso de “Jévenes Investigadores”, nos encontraremos con muchos
desafios, tanto a nivel personal como profesional, que debemos superar a medida que
avanzamos en el proceso. Algunos de estos desafios pueden ser dificiles de superar y
convertirse en obstaculos, pero con esfuerzo y dedicacion, podremos superarlos de la
mejor manera. Una vez superados, nos quedara la satisfaccion de haberlo logrado.

Uno de los primeros desafios a los que me enfrenté como joven investigador fue
el miedo al fracaso. Incluso, ese miedo me hizo pensar que no podria ganarme un lugar
en el proyecto. Fue gracias a las palabras de mi tutor de investigacién que me motivé a
seguir adelante, y siempre las tendré presentes: “El no ya lo tenemos, vamos por el si”.
En ese momento, me di cuenta de que no perdia nada con intentarlo, y decidi continuar
firmemente en el proceso.

Pero ese miedo se mantuvo latente, y empezaba a creer que, por no tener
demasiada experiencia, no podria cumplir con el plan de actividades. Sin embargo,
para superar esta limitacion, busqué asesoramiento y orientacion de colegas y mentores
mas experimentados en el campo de la investigacion. De esa manera, pude superar con
satisfaccion cada actividad. También fue importante recibir capacitaciones y talleres para
mejorar mis habilidades y conocimientos.
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Otro desafio que enfrenté fue la gestion del tiempo, ya que como jovenes
investigadores debemos cumplir con un cronograma de actividades durante el
desarrollo del proyecto. Este cronograma, dependiendo del tipo de actividad que se esté
desarrollando, puede llegar a ser largo y tedioso, requiriendo a menudo mucho tiempo
y esfuerzo. Por esa razon, la gestion del tiempo fue un desafio constante para mi. Para
manejar mejor el tiempo, tuve que priorizar tareas y establecer plazos realistas, lo que me
permitio entregar los avances en el plazo estipulado.

Por ultimo, uno de los desafios mas dificiles de superar fue el desanimo. En
muchas ocasiones, me encontré sin ganas de seguir en el proceso, y esto se sumo al
estrés de tener que cumplir con todas las actividades y entregar los informes en las fechas
correspondientes. Fue bastante abrumador, pero es una parte natural del proceso de
un joven investigador. Pude superar todo esto con la ayuda de colegas y las palabras
de animo de otros jovenes investigadores, que me hicieron entender que tenia todas las
capacidades necesarias para lograr cada objetivo.

Aprendizajes

Tal vez lo mas valioso dentro de este proceso para un joven investigador sean los
aprendizajes que se lleva, ya que estos nos ayudan a crecer en varios niveles. Ademas,
estos aprendizajes seran importantes tanto en la investigacion como en otros campos.
En mi camino como joven investigador, he adquirido muchos aprendizajes, tanto a nivel
académico como personal, y a continuaciéon, comparto los mas relevantes.

El principal aprendizaje que adquiri en este proceso como joven investigador fue
mejorar mis habilidades en investigacion, comenzando con la formulacion de preguntas
de investigacion, la identificacion y seleccion de fuentes de datos relevantes, el analisis de
datos y la interpretacion de los resultados. También aprendi a comunicar claramente mis
hallazgos en informes y presentaciones.

También he aprendido a mejorar mi pensamiento critico, ya que a través de la
investigacion he aprendido a cuestionar las suposiciones, lo que me ha llevado a ampliar
mi comprension de diversos temas. Ademas, he aprendido a evaluar la calidad de la
evidencia obtenida por medio de la investigacion y a considerar multiples perspectivas
antes de llegar a una conclusion, evitando asi llegar a conclusiones erréneas por tomar
decisiones precipitadamente.

Otro valioso aprendizaje fue el de trabajar en equipo, ya que la investigacion a
menudo requiere trabajo en equipo y colaboracion entre los investigadores. En todo este
proceso, tuve la oportunidad de aprender a trabajar en armonia con otros investigadores
y a valorar las contribuciones de todos los miembros del equipo, ya que siempre es
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importante ver las cosas desde otra perspectiva. Este tipo de aprendizajes son muy
importantes no solo en la investigacion, sino también en otros campos.

Ser joven investigador me permiti6 mejorar mis capacidades de resolucion de
problemas, ya que a la hora de hacer investigacion a menudo se presentan problemas
imprevistos que pueden llegar a ser desafiantes para nosotros como investigadores. De
esta manera, he aprendido a dar solucion a los problemas de una manera creativa y a
buscar soluciones alternativas para poder superar de la mejor manera los desafios que se
presentan.

Sumado a todo lo anterior, otras habilidades que pude adquirir fueron la flexibilidad
y la adaptabilidad, ya que en muchas ocasiones, al momento de hacer investigacion,
comenzaron a surgir situaciones que llegaron a ser impredecibles para nosotros y
requirieron de adaptabilidad y flexibilidad para poder avanzar. Gracias a esas situaciones,
he aprendido a ser adaptable a los cambios y capaz de cambiar de enfoque cuando sea
necesario.

Algo que resalto del proceso de “Jovenes Investigadores” es que, ademas de
permitirnos adquirir aprendizajes relacionados con la investigacion, también contribuye
a fortalecer valores personales. La investigacion ha fortalecido mi compromiso con la
honestidad, la integridad y el respeto por los demas. Del mismo modo, me ha ensefiado
la importancia de ser curioso y de seguir aprendiendo y creciendo a lo largo de mi carrera
como investigador.

Futuro

Gracias a todo mi proceso como joven investigador, puedo decir que tengo muchas
expectativas y metas para el futuro. Me gustaria continuar creciendo como investigador,
adquiriendo nuevas habilidades y conocimientos en mi campo y en otros campos
de investigacion. De esta manera, podré aportar desde mi experiencia para ayudar a
encontrar soluciones a problematicas que puedan surgir y hacer una diferencia positiva
en el mundo.

Una de mis principales metas es poder contribuir a la investigacion en dreas que
considero criticas para el bienestar de la sociedad y la preservacion de la biodiversidad,
principalmente en lo relacionado con el medio ambiente. Me gustaria llevar a cabo
proyectos de investigacion que generen un impacto real y contribuyan a la conservacion y
preservacion de los ecosistemas presentes en nuestro departamento. Esto implica trabajar
con las comunidades locales y dar a conocer la riqueza biolégica que poseemos.

Ademas, espero poder colaborar con otros investigadores y profesionales de
diferentes disciplinas y paises. De esta manera, podré ampliar mi perspectiva y aprender
de la mano de expertos los diferentes enfoques y soluciones que se pueden aplicar a los
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desafios globales. Asimismo, tengo la esperanza de poder contribuir desde mi area y
compartir mis conocimientos con aquellas personas interesadas en aprender.

También me gustaria continuar desarrollando mis habilidades de liderazgo
y mentoria adquiridas en este proceso. De esta manera, podria guiar y motivar a
estudiantes de pregrado que deseen iniciar trabajos de investigacién, asi como a otros
jovenes investigadores, para que puedan alcanzar sus metas y contribuir al avance de las
investigaciones que estan llevando a cabo.

Por ultimo, haber sido joven investigador me dio la confianza para continuar con
mis estudios. Ahora me siento capaz de comenzar con estudios de posgrado, ya que a
través de este proceso adquiri y mejoré muchas habilidades relacionadas con el ambito
académico, profesional y personal. Esto me brind¢ la seguridad y confianza que no tenia
antes de ser un joven investigador.

Recomendaciones para ser Joven investigador

A continuacion, les daré una serie de recomendaciones a tener en cuenta si estan
interesados en participar en convocatorias relacionadas con “Jévenes Investigadores”. El
primer aspecto a considerar a la hora de aspirar a este tipo de convocatorias es el promedio
académico obtenido durante el pregrado. Puede parecer algo de poca relevancia mientras
se cursa una carrera universitaria, pero para cumplir con los requisitos minimos de la
convocatoria es indispensable contar con un promedio académico minimo de 3.8. Por lo
tanto, si deseas ser un joven investigador, esto es lo primero que debes tener en cuenta.

Otro aspecto muy importante para aspirar a “Jovenes Investigadores” es tener
experiencia en investigacion. Dicha experiencia se puede adquirir uniéndose a semilleros
de investigacion durante el pregrado. En los semilleros, encontrards personas con
experiencia en investigacion que te ayudaran a comenzar en este campo y tendras la
oportunidad de conocer de primera mano como es el proceso de investigacion. Todo
lo que puedas aprender dentro de un semillero de investigacion sera valioso, ya que en
la mayoria de las convocatorias es un requisito indispensable ser parte de un grupo de
investigacion.

Por ultimo, considero que cualquiera que quiera ser un joven investigador debe ser
una persona apasionada por la investigacion, donde investigar sea mas un deseo que una
obligacion. Durante todo el proceso de “Jovenes Investigadores”, se realizaran diversas
actividades relacionadas con la investigacion, y en ocasiones, pueden ser desafiantes y
un tanto estresantes, incluso para aquellos que tienen pasioén por la investigacion. Sin
embargo, es esa pasion la que los motivara a seguir adelante.
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Conclusion

La investigacion es un camino apasionante que requiere esfuerzo, dedicacion y
perseverancia. Como joven investigador, he experimentado en carne propia cada uno
de los desafios que implica este camino, pero también he experimentado los logros y
las satisfacciones que conlleva. Por esta razon, puedo decir con certeza que “Jovenes
Investigadores” es una gran herramienta para la formacion de investigadores integrales.

Es importante motivar a los jovenes colombianos a involucrarse en la investigacion,
ya que ellos son el futuro del pais. Los jovenes tienen una mentalidad fresca y una
perspectiva diferente que puede dar lugar a nuevas e innovadoras ideas. De esta manera,
pueden desempenar un papel importante en la resolucion de los principales problemas
presentes en el pais y ser la clave para construir un futuro mas prospero, sostenible y justo
para Colombia.

Espero que en Colombia se sigan respaldando y financiando este tipo de proyectos
por parte del Estado, para que de esta manera muchos mas jovenes sean beneficiados y
puedan adquirir o mejorar sus habilidades en investigacion. También podran llevarse
aprendizajes significativos, del mismo modo en el que yo los pude experimentar y que
les he compartido en este articulo.
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Resumen

El programa Jovenes Investigadores es una estrategia de apoyo a la formacion
en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel). En los ultimos afos, este programa
ha adquirido gran relevancia y se ha convertido en un elemento central para el
desarrollo de la sociedad. El éxito al iniciar este camino requiere de una comprension
profunda de las propias capacidades, interés, confianza en las habilidades
personales, actitud positiva y compromiso. Una investigacion asertiva puede
generar diversos beneficios, no solo en el crecimiento intelectual y emocional del
investigador, sino también en la mejora general de su calidad de vida. “Ser un joven
investigador requiere superar obstdaculos y asumir grandes desafios”. Entender y abrazar
esta realidad constituye un paso fundamental. Este articulo tiene como objetivo
aportar algunas experiencias y reflexiones personales como joven investigadora
en el desarrollo de un proyecto de investigacion sobre la elaboracion de un
biofertilizante a base de estiércol bovino y residuos agricolas en el Departamento
de Sucre. Se abordan temas como la representacion de ser un joven investigador, el
origen de la convocatoria, los beneficios de llevar a cabo proyectos de investigacion
en Sucre, la importancia de contar con un buen tutor y coordinador, la experiencia
en el desarrollo de la investigacion, la importancia de proyectos sostenibles en el
sector primario, los retos del crecimiento profesional y personal, la relevancia de
los espacios de intercambio de conocimientos, disponibilidad de insumos, pilares
de un joven investigador y distribucion del tiempo.
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Enriqueciendo el camino de la investigacion:
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Abstract

The Young Researchers program is a strategy to support training in science,
technology and innovation. In recent years, this program has acquired great
relevance and has become a central element for the development of society. Success
in embarking on this path requires a deep understanding of one’ abilities, interest,
confidence in one’s personal abilities, a positive attitude, and commitment. An
assertive investigation can generate various benefits, not only in the intellectual
and emotional growth of the researcher, but also in the general improvement
of their quality of life. “Being a young researcher requires overcoming obstacles
and taking on great challenges”, understanding and embracing this reality is a
fundamental step. This article aims to provide some experiences and personal
reflections as a young researcher in the development of a research project on the
development of a biofertilizer based on bovine manure and agricultural residues
in the Department of Sucre. Topics are addressed such as the representation
of being a young researcher, the origin of the call, the benefits of carrying out
research projects in Sucre, the importance of having a good tutor and coordinator,
experience in the development of research, the importance of sustainable projects
in the primary sector, the challenges of professional and personal growth, the
relevance of knowledge exchange spaces, availability of inputs, pillars of a young
researcher and distribution of time.

Keywords: Bioengineering, development, scientific research, young researchers,
biorefinery research, challenges.

Introduccion

La investigacion cientifica busca adquirir informacion relevante para resolver
interrogantes cientificos y obtener nuevo conocimiento. Para ello, se sigue un proceso
estructurado y sistematico, utilizando el método cientifico, que incluye observacion
sistematica, medicion, experimentacion y formulacion de hipoétesis (Gisbert, 2020).

Un investigador, en su esencia, es aquel que crea conocimiento original, dedicado
a la exploracion y profundizacion del conocimiento existente respecto a un tema de su
interés, y contribuye al avance en su area de estudio. Es importante tener en cuenta que
la formacion de investigadores se establece como un proceso meticuloso y ordenado,
que permite llegar al punto base de un tema especifico de procesos que pueden estar
relacionados con campos tematicos diversos (Gutiérrez, 2020).

En el perfil de un investigador, la curiosidad es un elemento de gran importancia.
Impulsa a indagar, investigar y obtener informacion para crecer y progresar, lo cual es
fundamental para generar cambios en la sociedad, pues las personas que fomentan esta
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virtud son aquellos que han logrado grandes avances en sus campos de estudio (Arévalo
& Perico, 2020). Otro pilar importante en la investigacion cientifica es la practica
basada en principios éticos, la cual abarca desde la planificacion hasta la evaluacion de
la investigacion. La realizacion de la investigacion de manera ética asegura el avance del
conocimiento, la comprension y la mejora de la condicion humana (Gagnay, 2019).

En el contexto de Colombia, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(Minciencias) asume el papel de fortalecer y estructurar proyectos relacionados con la
ciencia, el desarrollo tecnologico y la innovacion (Castafieda et al., 2020). Sin embargo,
la investigacion cientifica enfrenta desafios considerables en el pais debido a la falta de
inversion en este campo, lo que pone una gran responsabilidad en las universidades para
impulsarla y lograr beneficios y avances significativos (Montero, 2022). Ademas, otro
desafio importante es la incorporacién y retencion de capital humano altamente calificado
en estas areas, tanto en la academia como en otros escenarios. Es fundamental contar
con profesionales capacitados y con reconocimientos para llevar a cabo investigaciones
de calidad y generar impacto en la sociedad (Calle, 2018). Colombia debe asegurar el
progreso desde una educacién con calidad, acertada, participativa, que tenga amplia
cobertura y genere un valor agregado y seguro, que permita formar la base de la economia
del pais (Montero, 2022).

La CTel ofrece beneficios que mantienen al investigador actualizado en desarrollo
tecnologico. Ademas, brinda herramientas para obtener un sistema de gobierno eficiente
y eficaz, siendo un motor del desarrollo sostenible del pais. Garantiza la transformacion
de la economia, estimula nuevas actividades econémicas basadas en el conocimiento,
productividad, competitividad y genera empleo. De ahi se fundamenta la importancia de
las CTel como catalizadores de grandes evoluciones para Colombia (Calle, 2018).

“Jovenes Investigadores” es un programa que se fundamenta en la entrega de becas
pasantias que forman profesionales en las areas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. En
Colombia, este programa se creé hace 23 afnos con la busqueda de la apropiacion social
del conocimiento y de generar vinculos entre profesionales y grupos de investigacion,
incentivando la vocacion cientifica en jovenes (Duarte y Bravo, 2022).

A través de mi recorrido como investigadora, aprendi que la experimentacion y
el analisis eran fundamentales para convertir teorias en realidades tangibles. Fui testigo
de como los datos crudos se transformaron en informacion significativa, reconociendo
la importancia de cada paso en mi proyecto. Este viaje investigativo fue una leccion
constante de paciencia y perseverancia, enfrentando desafios inesperados que se
convirtieron en oportunidades de crecimiento y descubrimiento. A medida que avanzaba
en mi proyecto, no solo desarrollaba el producto final, sino también mi vision del mundo
y mi comprension del impacto de la investigacion en la sociedad. En el presente articulo se
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pretende aportar algunas experiencias y reflexiones personales como joven investigadora
en el campo de las biorrefinerias, desarrollando un proyecto de investigacion basado en
la elaboracion de un biofertilizante a base de estiércol bovino y residuos agricolas en el
Departamento de Sucre.Principio del formulario

Experiencia como joven investigadora

:Qué representa ser un joven investigador?

Ser un joven investigador fue una oportunidad invaluable que me permitio
desarrollar ampliamente mis habilidades profesionales, cientificas, fisicas, sociales
y culturales. Me sumergi en un tema de gran interés: el aprovechamiento de residuos
solidos y su aplicacion en biorrefinerias, aportando nuevo conocimiento a través
de mi investigacion, la cual gener6é diversas soluciones para abordar interrogantes
cientificos y sociales en el contexto actual del Departamento de Sucre. A lo largo de esa
experiencia, enfrenté diversos desafios y obstaculos que, con el tiempo, se convirtieron en
oportunidades para fortalecer mi aprendizaje. Iniciar en la investigacion requeria esfuerzo
y compromiso, pero fue fundamental para mi desarrollo profesional y personal.

:Como surgio la convocatoria para el proyecto en desarrollo? Punto de partida

La formacion de jovenes en el proyecto “Desarrollo de Capacidades y Habilidades
de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion en los Jovenes Profesionales del
Departamento de Sucre” se realizé en colaboracién entre la Gobernacion de Sucre, la
Corporacion Universitaria del Caribe- CECAR vy la Universidad de Cérdoba. El objetivo
principal fue formar jovenes profesionales capaces de transformar la sociedad a través
de nuevos conocimientos, desarrollo tecnolégico e innovacién, y contribuir al desarrollo
de Sucre. El proyecto otorgé 20 becas de investigacion financiadas por el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion a egresados de tres universidades del departamento:
Universidad de Sucre, Corporacién Universitaria del Caribe- CECAR y Corporacién
Universitaria Antonio José de Sucre. Estas becas permitieron a los beneficiarios desarrollar
investigaciones en diferentes areas, abordando diversas necesidades del departamento.
Es relevante destacar que de los profesionales que participaron en el proyecto, catorce
fueron mujeres y nueve hombres, lo que refleja la importancia dada a la equidad de
género en el ambito cientifico y de investigacion.

Considero que las convocatorias cientificas en Sucre son de gran importancia, ya que
fomentan mi vocacion cientifica al ofrecer beneficios y conexiones con las universidades.
Esto me permite avanzar en mi busqueda de excelencia académica y profesional, pues
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al participar en estos proyectos, experimento un enriquecimiento en mis procesos de
aprendizaje, siento que contribuyo de manera valiosa al desarrollo del campo cientifico y
me motiva a seguir explorando y aprendiendo en esta area.

Beneficios de la ejecucion de proyectos de investigacion en el Departamento de
Sucre

El apoyo a proyectos de investigacion en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel)
es una inversion inteligente que impulsa el desarrollo econémico, social y ambiental
del departamento. Esta estrategia permite aprovechar y mejorar las capacidades en estas
areas. A través de la investigacion se fortalecen las ciencias basicas y se genera nuevo
conocimiento, lo cual tiene un impacto positivo en la sociedad y fomenta un crecimiento
exponencial. Esto brinda multiples oportunidades de conocimiento y empleo, mejorando
el perfil del Departamento de Sucre y aumentando su productividad y competitividad.
Ademas, estas iniciativas crean relaciones entre entidades y promueven la participacion
de las universidades en proyectos de CTel, lo cual es estratégico para fortalecer las
habilidades de los jovenes en este campo.

Es importante destacar la inclusion de las mujeres en estas oportunidades.
El proyecto “Desarrollo de Capacidades y Habilidades de Investigacion, Desarrollo
Tecnologico e Innovacion de los Jovenes Profesionales del Departamento de Sucre” ha
priorizado la equidad de género en la seleccion de beneficiarios, lo cual ha impulsado
avances significativos en este ambito. En Colombia, solo el 37% de los investigadores
reconocidos por Colciencias entre 2017-2018 son mujeres (Minciencias, 2019). Por lo
tanto, se han implementado estrategias como el programa “Mujer+Ciencia+Equidad”
para fomentar la participacion de las jovenes en el campo cientifico y tecnologico. Es
fundamental reconocer que las mujeres tienen el potencial de ser agentes transformadores
en sus entornos a través del uso del conocimiento (Minciencias, 2020).

Perspectiva sobre el apoyo de tutores: Importancia de un buen tutor

Durante esta experiencia de investigacion, es relevante reconocer el papel
fundamental que desempenaron mis tutores en el enriquecimiento de mi proyecto, ya
que me permitieron fundamentar mis habilidades a través de una practica con propésito
mediante la coordinacion, supervision y orientacion de todas las actividades propuestas
inicialmente para lograr el objetivo. Asimismo, al establecer conexiones con colegas que
tienen un mayor conocimiento en el ambito cientifico, se nos brinda la oportunidad
de adquirir herramientas esenciales para la investigacion. Como indican los autores
Chatzea et al., (2022), “La investigacion es un esfuerzo colectivo” que requiere la formacion
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de alianzas solidas, el trabajo colaborativo y la guia de un mentor competente para lograr
resultados sobresalientes.

Perspectiva sobre el apoyo técnico: Importancia de un buen coordinador

Contar con un grupo técnico comprometido facilito el funcionamiento fluido
del proyecto. Las personas encargadas de esta tarea demostraron un liderazgo eficiente
y efectivo en la toma de decisiones en aspectos técnicos, legales y funcionales, lo que
se tradujo en resultados de alta calidad, con transparencia y entrega oportuna de
informacion y documentos durante la beca pasantia. Ademas, se promovié una politica de
comunicacion abierta que permitié a cada miembro del grupo de jovenes investigadores
expresar sus ideas y opiniones libremente, lo que contribuy6 al mantenimiento de un
entorno laboral saludable y aporté de manera positiva a la productividad y la motivacion
en el desarrollo del proyecto, asi como a la mejora de la calidad de vida en general de
todos los integrantes del equipo.

Experiencia en el desarrollo de la investigacion

Desde el primero de agosto de 2022, inicié las actividades del proyecto de
investigacion para la elaboracion a escala de laboratorio de un biofertilizante a base
de estiércol bovino y residuos agricolas. Este proyecto se enmarcé dentro del proyecto
denominado “Aprovechamiento y valorizacion sostenible de residuos solidos organicos
y su posible aplicacion en biorrefinerias y tecnologias de residuos a energia en el
Departamento de Sucre”, desarrollado por integrantes del grupo Procesos Agroindustriales
y Desarrollo Sostenible (PADES) de la Universidad de Sucre.

El proceso de investigacion se llevé a cabo a lo largo de un ano, siguiendo un
cronograma de actividades mensuales que me permiti¢ una ejecucion eficiente y ordenada
de los objetivos propuestos. En la primera actividad, analicé y clasifiqué los residuos
organicos generados en el Departamento de Sucre. Esto proporcioné informacion
sobre los tipos y cantidades de residuos agricolas en cada uno de los ocho cultivos mas
representativos del departamento, asi como las tasas de generacion de estiércol bovino
por municipio. En la segunda actividad, realicé una vigilancia cientifica y tecnolégica
sobre la produccion de biofertilizantes utilizando residuos organicos de origen vegetal y/o
animal, lo que me permitio conocer el estado del arte en el tema de estudio, ampliando
la informacion sobre paises, autores, fuentes e instituciones destacadas en la produccion
cientifica, areas tematicas y documentos patentados. Para llevar a cabo esta etapa,
utilicé herramientas como la base de datos bibliografica Scopus y el gestor bibliografico
Mendeley. En el tercer mes, seleccioné cuatro residuos agricolas que mostraron resultados
optimos segun diferentes criterios, ademas del estiércol bovino, para ser utilizados en
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el desarrollo del compost. Amplié mi conocimiento sobre las propiedades de interés de
cada residuo mediante informacion secundaria, lo cual sirvio de base para las siguientes
actividades de caracterizacion fisica, quimica y bromatologica del material en estudio
utilizando técnicas de laboratorio. Luego, desarrollé la metodologia para alcanzar el
objetivo planteado, teniendo en cuenta los métodos, materiales, reactivos, insumos,
equipos y parametros condicionales del proceso. Realicé un disefio experimental en el
que se obtuvieron mezclas de los diferentes residuos seleccionados para la siguiente etapa
de elaboracion de ensayos preliminares. A lo largo del desarrollo de la metodologia, se
realizaron ajustes y cambios en funcion de los resultados obtenidos y las situaciones
presentadas durante la elaboracion de los ensayos. Esto me permitio encontrar soluciones
a los desafios presentados durante el proceso de elaboracion del biofertilizante. Por
ultimo, logré el montaje final del biofertilizante en un equipo biorreactor que contaba
con sensores para el monitoreo de todos los parametros requeridos durante el proceso.
De esta manera, superé los eventos no deseados y logré obtener el producto de manera
segura. Principio del formulario

Para superar los eventos no deseados y obtener los resultados esperados en una
investigacion, es importante tener en cuenta algunos aspectos clave como la paciencia
y perseverancia, ya que en ocasiones los resultados esperados pueden no obtenerse de
forma inmediata debido a contratiempos y dificultades. Por otra parte, es importante el
aprendizaje y la reflexion, ya que cada experiencia en la investigacion ofrece la oportunidad
de profundizar en el tema y aprender mas sobre él. Incluso cuando los resultados no
son los esperados, es importante reflexionar sobre las lecciones aprendidas y utilizar esa
informacion para mejorar y ajustar los métodos de actuacion. En cuanto a las pruebas y
verificaciones, en el caso especifico mencionado de las pruebas de nitrégeno, fésforo y
potasio (NPK) en el material compostado, es importante realizar pruebas y verificaciones
para analizar la calidad del producto final. Estas pruebas permiten evaluar la presencia y
concentracion de los nutrientes necesarios para el crecimiento de las plantas. En definitiva,
superar los eventos no deseados en una investigacion requiere paciencia, perseverancia,
aprendizaje continuo y la realizacion de pruebas y verificaciones para asegurar la calidad
del producto final. Estar dispuesto al cambio y utilizar cada experiencia como una
oportunidad para mejorar son aspectos clave en el proceso de investigacion.

Importancia del desarrollo de proyectos sostenibles en el sector primario

En general, todos estos tipos de proyectos generan un gran impacto positivo en el
Departamento de Sucre. Si bien la inversion que se realiza fortalece el capital humano
y llega directamente a pequenios emprendedores, empresas y a todas aquellas iniciativas
productivas que se dedican a obtener productos agricolas, es decir, que forman parte del
sector primario. Enfocandonos en este ultimo sector, es importante mencionar que la
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agricultura sostenible es un tema de mucho interés. Actualmente, esta actividad genera
una serie de consecuencias negativas en el ambiente, los recursos naturales, la salud
y la economia. Por lo tanto, se estan adoptando alternativas que permitan garantizar
la seguridad alimentaria y que estas fuentes de alimentos se produzcan en condiciones
adecuadas para satisfacer las necesidades de la sociedad a lo largo del tiempo.

Dentro de este panorama, la ejecucion de un biofertilizante organico que reemplace
a los fertilizantes quimicos, que conllevan todos estos efectos adversos, surge como una
opcion para avanzar hacia la agricultura sostenible. Los agricultores podran generar esta
enmienda de suelo con los residuos que generalmente son desaprovechados en cada
cultivo, permitiendo el uso eficiente de estos recursos. El desarrollo sustentable debe
enfocarse en el beneficio de la generacion presente y futura, considerando un crecimiento
equilibrado en todos los aspectos de la sociedad, la economia y el medio ambiente.

Retos: Crecimiento profesional y personal

Para iniciar en el camino de la investigacion, es esencial evaluar las propias
fortalezas y debilidades, ya que este es un paso crucial que nos permite comprender lo
que podemos aportar y como podemos mejorar. En mi experiencia, me enfrenté a desafios
como obstaculos metodologicos, demoras en los resultados previstos y limitaciones en la
disponibilidad de recursos para pruebas de laboratorio. Sin embargo, aprender a abordar
estas dificultades con resiliencia es fundamental para avanzar hacia los objetivos de la
investigacion. Desarrollar una mentalidad resiliente y buscar soluciones creativas son
esenciales frente a estos obstaculos.

El desarrollo personal también representa un desafio, ya que implica superar
limitaciones y fortalecer habilidades. Autores como Chatzea et al., (2022), han resaltado
su importancia en la vida del investigador, destacando la necesidad de proactividad,
iniciativa, analisis critico y desarrollo de habilidades. El desarrollo personal mejora
la calidad de vida, como senala Soria (2021), al potenciar habilidades, aumentar la
motivacion, promover el autoconocimiento y facilitar la consecucion de metas. Desde mi
experiencia, he aplicado estas competencias y he experimentado mejoras significativas
en diversos aspectos de mi vida, lo que se ha traducido principalmente en un mayor
bienestar y calidad de vida.

La perseverancia es clave en la investigacion, que se desarrolla paso a paso. La ética
desempena un papel fundamental, ya que el investigador debe mantener principios éticos
solidos, como menciona Gisbert (2020), para evitar tergiversar la informacion y garantizar
la validez del conocimiento. La ética no se limita al cumplimiento de protocolos, ya que
influye en nuestras elecciones y juicio como investigadores.
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Toda investigacion requiere perseverancia, entendiendo que se trata de un proceso
que se compone de pasos consecutivos. La practica profesional se alimenta desde el inicio
a partir de una buena actitud, siempre dispuestos al cambio, dominio del conocimiento,
valores, liderazgo critico, aprendizaje mediante la formacion continua y ética. El
investigador debe reflejar principios éticos en su vida y en la investigacion, como enfatiza
Gisbert (2020). Este autor advierte sobre el peligro del subjetivismo en la investigacion,
que puede llevar a distorsionar informacion y resultados en funcion de necesidades
personales, comprometiendo la validez del conocimiento. En estas situaciones, es crucial
que el profesional aplique sus principios éticos y busque soluciones sin desviarse de la
integridad y la normalidad.

Por otra parte, las virtudes éticas son esenciales en la formacion de un joven
investigador, ya que reflejan su caracter y afectan su desarrollo profesional y personal.
Es importante cuestionarnos qué tipo de investigador aspiramos a ser y qué virtudes
son necesarias para alcanzar esos objetivos (Cuadros, 2019). Las virtudes no solo se
manifiestan en nuestra vida profesional, sino que también impactan en nuestros ambitos
familiares y personales.

Disposicion al cambio segun circunstancias que se presenten

En toda investigaciéon, durante el desarrollo de la misma, se presentaran
inconvenientes que, si no son resueltos de manera oportuna, significaran una limitacion
que no nos permitira alcanzar en los tiempos esperados el objetivo planteado. En mi
experiencia personal, fue necesario realizar varios cambios pertinentes en la secuencia
logica de ejecucion del proyecto, segin los resultados que se fueron presentando durante
el desarrollo. Parte clave de este proceso es tener disposicion al cambio y capacidad de
respuesta para evitar que situaciones imprevistas influyan de manera negativa. Segun
los autores Liliana & Cifuentes, (2019), el investigador en este caso debe contar con un
pensamiento critico-reflexivo que actiie como herramienta al momento de comprender y
organizar el conocimiento de donde proviene la circunstancia.

Relevancia de espacios que permitan intercambio de saberes

Como investigadora, considero que es importante propiciar espacios que nos
permitan el intercambio de saberes, donde se exploren las competencias investigativas
mediante aportes cognitivos que generen reflexion desde diversas posiciones acerca
de todo lo relacionado con nuestra investigacion. Esto debe realizarse en interaccion
continua, ya que nos permite reducir los tiempos en el avance de las soluciones y, al mismo
tiempo, ampliar nuestra red de contactos que, a medida que avanza el desarrollo, pueden
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integrarse de diversas formas. En este sentido, rodearse de personas que compartan tus
mismos intereses es muy favorable en la formacion de cualquier investigacion.

Relevancia de la disponibilidad de insumos

Ciertamente, es fundamental subrayar la importancia de este punto, ya que la
disponibilidad oportuna de los insumos necesarios desemperia un papel crucial en la
ejecucion practica de cualquier investigacion. La limitada disponibilidad de recursos
puede ser un factor que ocasione retrasos y desafios imprevistos en el proceso. Sin
embargo, también es relevante destacar la capacidad de encontrar soluciones con los
recursos disponibles en un momento dado y generar nuevas ideas como alternativas para
avanzar en la investigacion.

Pilares de un joven investigador

La constancia que se esconde tras el esfuerzo de cada dia y la disciplina, como
lo menciona el autor (Gisbert, 2020), fueron parte fundamental en esta experiencia.
Estos dos pilares me permitieron mantener un ritmo de produccion cientifica adecuado
durante el tiempo esperado, lo que se tradujo en resultados satisfactorios y me llevé al
éxito de la investigacion. Siendo consciente de que en cualquier momento podrian surgir
situaciones imprevistas, estos pilares me ayudaron a minimizar el impacto que estas
pudieron ocasionar en el desarrollo correcto del proceso. Sin embargo, es importante
reconocer que de los multiples fracasos se puede encontrar el camino correcto. Un joven
investigador debe ser responsable con los compromisos que se le asignen, entendiendo
cuales son los limites de sus capacidades y dando prioridad a las actividades mas
apremiantes. A pesar de que se presentaran situaciones en las que se pondra a prueba
nuestra capacidad de resistencia, incluyendo compromisos externos a la investigacion,
estos también deben atenderse para lograr un buen desarrollo del proyecto.

Distribucion del tiempo

Definitivamente, alcanzar una excelente gestion del tiempo es esencial para lograr
el éxito en nuestras actividades y metas. Desde mi perspectiva, considero que el éxito en
la gestion del tiempo se logra al planificar y organizar cuidadosamente cada actividad
que nos acercara a nuestros objetivos. Es crucial destacar que la priorizacion de las tareas
mas importantes es esencial en este proceso. Esto nos permite administrar eficazmente
nuestros esfuerzos y recursos, al mismo tiempo que mejora nuestra capacidad para tomar
decisiones informadas.
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Conclusion

El desarrollo de este proyecto de investigacion fue una oportunidad de crecimiento
y fortalecimiento de cada una de mis capacidades y habilidades como profesional y como
persona. En cada fase del proceso de formacion, logré perfeccionar algunas destrezas,
como el uso de bases de datos bibliograficas, mencionando Scopus, Google Scholar,
ScienceDirect, SpringerLink, Revista Scielo, entre otras, y algunos editores asociados,
como Elsevier. Para ello, se tuvo en cuenta la importancia de implementar una buena
metodologia y estrategias de busqueda que permitieran la seleccion de informacion
relevante. Ademds, adquiri un conocimiento especifico sobre la elaboracion de
biofertilizantes y la forma en que estos pueden ser explotados en el futuro, permitiendo
ser una tecnologia autosustentable y sostenible en el tiempo. Por otra parte, se resalta el
valor del uso de gestores bibliograficos como Mendeley, que nos ayuda a almacenar y
organizar la informacion, generando citas y bibliografias de forma automatica mediante la
integracion con editores como Microsoft Word, lo que finalmente me permitio optimizar
el tiempo.

La experiencia como joven investigadora me brindo la posibilidad de participar
en diferentes escenarios que resultaron en una gran oportunidad de intercambio de
relaciones, incrementando mi motivacion hacia la vocacion cientifica. Ademas, contribuyo
a la creacion de conocimiento que se espera seguir profundizando en el futuro en aras de
apoyar el desarrollo sostenible a través de tecnologias amigables con el medio ambiente,
asequibles y, sobre todo, alternativas a los productos que actualmente se utilizan como
fertilizantes quimicos, los cuales a mediano plazo representan graves consecuencias en
multiples aspectos para la sociedad.

Entendiendo esto, el uso de biofertilizantes se presenta como una opcién bastante
importante que promete mayores rendimientos en los cultivos, mejora la calidad de
los productos y reduce los costos de produccion, lo que hace que la labor agricola sea
autosustentable a través del aprovechamiento de los mismos residuos que se generan
durante la cosecha.

Es importante que en Sucre se contintie apoyando la financiacion de convocatorias
destinadas al crecimiento del drea de investigacion. De esta manera, se busca proporcionar
soluciones a multiples problemas que afectan al departamento y que hasta la fecha no han
recibido la atencion adecuada. Ademas, este apoyo incentiva a los profesionales al crear
oportunidades de empleo que les permiten ser reconocidos por su labor investigativa y el
impacto que esta tiene en la sociedad. Esto fortalece los procesos basados en la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacion.

67



Enriqueciendo el camino de la investigacion:
reflexiones sobre la experiencia como joven investigadora

Referencias

Arévalo, H. M., & Perico, N. R. (2020). Guia Prdctica De Investigacion En Ingenieria : De
Investigacion En Ingenieria : Apoyo a la formacion de docentes y estudiantes.
Duarte-Castro, A., & Bravo-Chamorro, J. (2022). Formacion de los jovenes investigado-
res en Colombia: Reflexiones desde la experiencia del proyecto GREICI. Salutem
Scientia Spiritus, 8(3), 16-21. Recuperado a partir de https://revistas.javerianaca-
li.edu.co/index.php/salutemscientiaspiritus/article/view/640

Calle, H. de la. (2018). Ciencia, Tecnologia E Innovacion (CTel) Para El Desarrollo De Colom-
bia. www.humbertodelacalle.com

Chatzea, V. E., Mechili, E. A., Melidoniotis, E., Petrougaki, E., Nikiforidis, G., Argyriadis,
A., & Sifaki-Pistolla, D. (2022). Recommendations for young researchers on how
to better advance their scientific career: A systematic review. Population Medicine,
4(September), 1-17. https://doi.org/10.18332/popmed/152571

Cuadros, R. (2019). Etica Y Formacién De Investigadores: La Importancia De Las Virtu-
des Y La Sabiduria Practica. Revista Colombiana de Educacion, 1(79). https://doi.
org/10.17227/rce. num79-7972

Gagnay, (2019). Vista de Etica en la investigacion cientifica.pdyf.

Gisbert, J. P (2020). Gastroenterologia y Hepatologia Reglas y consejos para ser un investiga-
dor de éxito. 43(9), 540-550.

Gutiérrez, J. E (2020). La formacion de investigadores : oficio y conocimiento pertinente ante
los avances de la ciencia y la tecnologia. 10.

Castaneda Ruiz, Hugo Nelson, H. N., Gémez Osorio, A. M., & Londono Jaramillo, A. M.
(2020). Reflexiones sobre la ética de la investigacion en Colombia. El Agora USB,
20(2), 283-297. https://doi.org/10.21500/16578031.5144

Liliana, C., & Cifuentes, C. (2019). Articulo original de investigacion. 7(1), 6-21.

Minciencias. (2019). Celebramos el dia de la mujer y su impacto en la CTel de Colombia |
Minciencias. https://minciencias.gov.co/sala_de_prensa/celebramos-el-dia-la-mu-
jer-y-su-impacto-en-la-ctei-colombia

Minciencias. (2020). “En Colombia solo el 38% de los investigadores, son mujeres”: Mincien-
cias | Minciencias. https://minciencias.gov.co/sala_de_prensa/en-colombia-so-
lo-el-38-los-investigadores-son-mujeres-minciencias

Montero, G. A. (2022). Editorial El progreso de la investigacion , base de la economia de Co-
lombia. 1, 1-5.

Soria, B. M. De. (2021). Desarrollo personal como término clave en la investigacion educativa.
November.

68



El camino de un joven investigador al generar nuevo
conocimiento, desafios y retos

The journey of a young researcher in generating new
knowledge: challenges and endeavors

Maria Camila Vasquez Monterroza', Orlando José Garcia Mojica?,
Dairo Alfredo Causil Zuniga’

Resumen

El programa de Jovenes Investigadores de Sucre, ejecutado por la Corporacion
Universitaria del Caribe — CECAR, de la cual forma parte la Universidad de
Cordoba, brinda becas a 20 jovenes profesionales egresados de las principales
universidades del departamento, como Corporacién Universitaria Antonio José de
Sucre, Corporacion Universitaria del Caribe-CECAR y Universidad de Sucre, con
el fin de promover las capacidades de investigacion e innovacion en la region. Las
becas son financiadas con recursos del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
del Sistema General de Regalias. Ademas, los jovenes deben realizar dos articulos,
uno de investigacion y otro de reflexion, en un periodo comprendido de un afio,
desde agosto de 2022 hasta agosto de 2023. Durante este periodo, contaran con
el acompanamiento de un tutor, asi como asesorias y capacitaciones por parte de
doctores, profesores y otros expertos, con el fin de llevar a cabo una investigacion
de calidad.
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El camino de un joven investigador al generar nuevo conocimiento, desafios y retos

Abstract

The Young Researchers of Sucre program implemented by the Corporacion
Universitaria del Caribe—~CECAR of which the University of Cordoba is part,
provides scholarships to 20 young professionals graduated from the main
universities of the department such as Corposucre, CECAR and Unisucre, in order
to promote research and innovation capabilities in the region, the scholarships are
financed with resources from the Science Fund, Technology and Innovation Fund
of the General System of Royalties, likewise, the young people must write two
articles, one of research and the other of reflection in a period of one year from
August 2022 to August 2023, in which they will be accompanied by a tutor, as
well as advice and training by doctors, professors and others, in order to carry out
a good research.

Keywords: Internship Scholarships, Young Researchers, New Knowledge,
Opportunity, Personal Improvement, Tutors.

Introduccion

La investigacion cientifica en Colombia ha experimentado un incremento
significativo en los tltimos anos. El pais ha estado trabajando en la financiacion de
programas que fomenten el desarrollo de habilidades y destrezas en el ambito de la
investigacion. Estos programas tienen como objetivo motivar a los jovenes del pais,
proporcionandoles un sustento econémico y al mismo tiempo impulsando la generacion
de nuevo conocimiento. Para que Colombia pueda alcanzar un desarrollo sostenible,
es esencial contar con una educacion de alta calidad y con personas comprometidas en
la investigacion, el desarrollo y la innovacion. Esto permitird sentar las bases para una
economia sélida en el pais (Anzola Montero, 2022).

Cabe resaltar que las empresas trabajan en las tecnologias emergentes con el fin de
mejorar la calidad de vida de las personas mediante aparatos capaces de realizar tareas
complejas a través de Blockchain, que nace con la idea de tener un registro digital de
audios, videos o texto en orden cronolégico. La Inteligencia Artificial es la capacidad de
las maquinas para acercarse a hacer cosas iguales a los seres humanos, como aprender,
planificar y resolver problemas. Asimismo, la impresion 3D se basa en la realizacion de
objetos tridimensionales (Allenda, 2019).

Ahora bien, el Departamento de Sucre esta buscando obtener una mejor vision
en temas de investigaciones. En el afio 2022, financi6 un proyecto llamado “Desarrollo
de Capacidades y Habilidades en Investigacion, Desarrollo Tecnolédgico e Innovacion
en Jovenes Profesionales del Departamento de Sucre”. En este proyecto, cada joven
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beneficiado con la beca tendria un empleo formal por un afo y recibiria un monto de
mas de 30 millones de pesos a lo largo del ciclo. Ademas, el joven debe cumplir con los
compromisos de realizar dos articulos, uno de revision bibliografica y otro de reflexion, y
cumplir con actividades mensuales propias del proyecto.

Cabe resaltar que la iniciativa es un merecido reconocimiento a jévenes que se
desarrollan en el ambito investigativo, a su esfuerzo, dedicacion y disciplina. A través de
las investigaciones, se busca proporcionar soluciones a problematicas del contexto social
desde el punto de vista de jovenes con mentes abiertas a la exploracion y explicacion de
diferentes temas.

La importancia de la investigacion

Investigar se puede definir como un proceso para buscar soluciones a problemas
de la humanidad o, en su defecto, a fenomenos que no se han logrado resolver a lo
largo del tiempo. Las personas que se dedican a la investigacion tienen caracteristicas
de innovacion, curiosidad, observacion, entre otros. Actualmente, la humanidad se ha
dado a la tarea de estudiar lo desconocido con el fin de facilitar el trabajo del hombre,
expandir el conocimiento, conocer la verdad, mejorar la calidad de vida, explorar la
historia, corregir errores y generar nuevos descubrimientos. Cabe resaltar que al hablar
de investigacion, no es solo referirse a la ciencia, ya que todas las areas se encuentran en
constante investigacion, como la ingenieria, la economia, el arte, entre otras. Ademas, es
importante investigar para combatir la falta de informacién, estimular el pensamiento
critico y tomar decisiones en pro de mejorar la humanidad.

La investigacién genera habilidades y destrezas en las personas, estimula la
creatividad y el pensamiento critico. Por tanto, se dice que el proceso de investigar crea
personas activas, con capacidades de innovacion y crecimiento personal, lo cual a su vez
se convierte en un logro para la sociedad civil (Ramirez, 2010). Esto produce una mejor
calidad de vida como resultado de la investigacion y proporciona respuestas a fenémenos
que no se habian podido describir. Un ejemplo de ello es la mecanica cuantica, que a
través de la generacion de nuevo conocimiento esta adquiriendo cada vez mas valor en
la sociedad. Estamos proximos a presenciar como este nuevo concepto revoluciona el
pensamiento de la humanidad y contribuye a generar nuevas visiones en ambitos como
la medicina, las artes, la ciencia, la biologia, la economia, las finanzas y otros campos.

Es importante resaltar la frase que Mario Bunge utiliza para referirse a la
investigacion: “La investigacion cientifica empieza en el lugar mismo en que la experiencia
y el conocimiento ordinario dejan de resolver problemas o hasta de plantearlos”. Asi como el
microscopio amplia la imagen de un elemento u objeto, la investigacion amplia la mente
de la humanidad, arriesga y crea leyes y conjeturas que van mas alla de lo conocido,
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como es el caso de la mecanica cuantica, una tematica que aun esta en panales y que se
vislumbra como el cambio de la humanidad hacia una nueva era, la era cuantica, donde
los paises competiran por ser potencias en seguridad e innovacion tecnolégica cuantica
(Bunge, 2020).

:Como logré ser un joven investigador?

La investigacion es un viaje que despierta la curiosidad y el deseo de contribuir al
conocimiento humano. Ser joven investigador es embarcarse en esta emocionante travesia
de la investigacion; sin embargo, es un camino lleno de retos, desafios y oportunidades
que requieren determinacion y compromiso.

Ahora bien, mi nombre es Maria Camila Vasquez Monterroza, tengo 24 anos
de edad y soy Ingeniera Industrial egresada de la Corporacion Universitaria del Caribe
— CECAR. Como todo joven, estoy llena de suefios y metas por cumplir luego de mi
graduacion. Mi paso por la universidad fue una hermosa experiencia que me dejo un par
de amigos y muchos conocidos que hoy en dia son personas admirables, trabajadoras y
empoderadas, que nunca se cansan de crecer como personas.

En el afo 2022, me converti en joven investigador mediante una convocatoria
realizada por la Gobernacion de Sucre en alianza con la Universidad de Cordoba y
ejecutada por la Corporacion Universitaria del Caribe- CECAR. Sin duda, es un gran reto
lleno de desafios investigativos en los que nos enfrentamos a retos y fracasos. No obstante,
debemos recordar que cada fracaso se convierte en una oportunidad de aprendizaje, ya
que cada obstaculo superado nos hace mas sabios en este camino de la investigacion.

A pesar de los desafios, la investigacion me llena de emocion y satisfaccion. Tener
la oportunidad de explorar nuevas ideas, contribuir al conocimiento y abordar tematicas
importantes como la mecanica cuantica es sumamente gratificante. Asimismo, la
comunicacion con tutores, comparnieros investigadores y el grupo técnico me ha permitido
crecer en mi campo y desarrollar nuevas habilidades. A través de la investigacion, he
podido contribuir al avance del conocimiento.

Los primeros pasos en la convocatoria y entrega de la beca pasantia

El proceso de inscripcion en el programa fue un emocionante comienzo. Llenamos
formularios, subimos documentos y exploramos el proyecto que se presentaria en
la convocatoria. Fue entonces cuando conoci a mi tutor, quien seria mi guia en este
apasionante viaje hacia el aprendizaje y la creacion de nuevo conocimiento. Después
de esa etapa, llego la espera mientras se anunciaba la lista preliminar de evaluacion. Ver
mi numero de cédula en esa lista el 20 de junio de 2022 fue un momento emocionante.
Significaba que mis esfuerzos y noches de estudio estaban dando frutos, especialmente
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en la lucha por mi trabajo de grado, que implic6 muchas trasnochadas y reuniones con
mi tutor.

La incertidumbre persiste sobre quiénes seriamos los 20 Jovenes Investigadores
en la etapa final de la convocatoria. Finalmente, el 30 de junio de 2022, se publico la
lista final, y alli estdbamos, los 20 jovenes que representamos al Departamento de Sucre
y desarrollaremos habilidades en investigacion. Fue una emocién indescriptible saber
que formaba parte de este grupo selecto, elegido entre tantas personas talentosas de la
universidad.

Durante la entrega de las becas, enfrentamos nervios y ansiedad, ya que teniamos
que presentar los proyectos de investigacion que desarrollaremos durante la beca. En
mi caso, mi investigacion se centraba en Mecanica Cuantica, un tema complejo que aun
estaba explorando. A pesar de las dificultades, todos dimos lo mejor de nosotros y la
intervencion resulté enriquecedora.

Finalmente, lleg6 el dia de la firma de los contratos en la Corporacion Universitaria
del Caribe — CECAR. Nos convertimos en protagonistas y tuvimos la oportunidad de
reunirnos con la rectora del plantel, Lidia Florez de Albis, asi como otros miembros del
programa. Cada uno de nosotros revisé cuidadosamente sus contratos para asegurarse de
que los detalles estuvieran correctos. Fue un paso importante en nuestro emocionante
viaje como jovenes investigadores.

El rol de la mujer en la investigacion

No se debe preguntar sobre el rol de la mujer o del hombre en la investigacion, ya que
ambos géneros son capaces de investigar, indagar y generar conocimiento. Actualmente,
las mujeres representan el 45% del total de investigadores en el mundo (Youtopia, 2023).
Es por ello que ambos géneros tienen el derecho de generar conocimiento, estudiar, ser
grandes lideres y personas empoderadas, llenas de virtudes y capacidades en todos los
ambitos de la sociedad.

Actualmente, existen grupos de investigacion en el mundo que brindan espacio a
las mujeres para que aporten sus ideas y generen conocimiento desde sus experiencias de
vida, sin importar su género, sino las ganas y capacidades intelectuales que posee cada ser
humano. Es por ello que desde cada pais se debe incluir a las mujeres como pieza clave
en proyectos de investigacion, ensenarles que las mujeres se han destacado a lo largo de
la historia por sus importantes contribuciones al progreso de la sociedad y empoderar al
género femenino en ambitos de investigacion y aprendizaje.

Sin embargo, en Colombia, las mujeres no tenian derechos, no podian estudiar y
mucho menos trabajar. Fue hasta 1925 cuando ingres¢ la primera mujer a la universidad.
Desde entonces y hasta la actualidad, las mujeres han desempeniado un papel importante
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en el avance de la humanidad y han destacado en ambitos como la fisica, la quimica,
las matematicas y otros. En las tltimas décadas, el papel de la mujer ha sido atn mas
significativo, ya que han tenido una notable participacion en campos académicos y
empresariales.

Asimismo, resulta importante destacar a la investigadora Sandra Milena Rondoén,
cientifica y doctora, galardonada y reconocida por sus investigaciones sobre las células de
cancer de seno, lo que ha permitido generar un mejor diagnostico y desarrollar terapias
secundarias para el tratamiento. En una de sus conferencias, esta mujer expone que, a
pesar de que el papel de la mujer ha aumentado en los ultimos tiempos, atin es necesario
generar un mayor financiamiento para proyectos de investigacion y garantizar opciones
laborales fijas y estables para todas las mujeres (Bustamante, 2021).

Ahora bien, es importante resaltar que la Gobernacién de Sucre ha brindado un
gran apoyo a la participacién de las mujeres en sus proyectos, como es el caso de su
proyecto Jovenes Investigadores 2022 en el Departamento de Sucre. En esta convocatoria,
fueron elegidas 14 mujeres para llevar a cabo investigaciones. Esto se hizo con el objetivo
de aumentar la participacion de este género en proyectos tan importantes e innovadores
como lo es la investigacion cientifica y la generacion de nuevo conocimiento.

Como lo expuso la gestora de productividad e innovacion, una vez que los jovenes
terminemos este proyecto, debemos devolver al departamento lo que nos brindé. El
territorio necesita personas con ganas de innovar, de enorgullecer asuregion y de establecer
conexiones con el mundo a través de la ciencia. Este es el mejor legado que podemos
dejar a las nuevas generaciones: inculcarles que en el mundo de la investigacion se les
abren un sinfin de oportunidades para demostrar la riqueza de nuestro departamento.

Cabe resaltar que la Gobernacion de Sucre no solo ha desarrollado este proyecto
con inclusion femenina. Desde el area de la mujer, se llevan a cabo programas importantes,
como “Bienestar para Ella,” “Mujer Rural” y “Seguridad Alimentaria con enfoque de
género” (programa liderado por mujeres). Estos proyectos destacan el papel fundamental
de la mujer en el desarrollo de la sociedad. Asimismo, en su plan de desarrollo, Sucre
apuesta por mejorar las condiciones de vida de las mujeres, fortaleciendo sus politicas y
ofreciendo proyectos que las involucren en el desarrollo de la region.

Empezamos a investigar

Todo comienza con explorar el mundo de la mecanica cuantica, que es un vasto
océano de posibilidades. El primer paso es tener la mente abierta al nuevo conocimiento y
ser curiosos para comprender lo incomprensible. Luego, continuamos con el aprendizaje,
lo cual implica recibir clases y orientacion de expertos, aquellos que ya tienen una gran
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trayectoria en el mundo de la fisica. Estas lecciones son como faros que iluminan nuestro
camino en este vasto océano de conceptos cuanticos.

Con un conocimiento incipiente en nuestras mentes, nos aventuramos en la
busqueda de tesoros cientificos en las bases de datos. Cada busqueda es como una
expedicion en busca de informacion valiosa sobre mecanica cuantica. Estas bases de
datos se convierten en nuestro mapa, revelando articulos, teorias y descubrimientos que
nos enriquecen.

Este paso nos sumerge de lleno en las profundidades de la mecéanica cuantica.
Aqui nos encontramos con las teorfas fundamentales que gobiernan el mundo de lo
minusculo, un mundo poblado por particulas, atomos y fendmenos asombrosos. La
mecdnica cudntica se convierte en una danza de particulas que desafian nuestras nociones

de la realidad.

A medida que ganamos experiencia en la mecanica cudntica, comenzamos a
ver su impacto en el mundo real. Nos damos cuenta de como esta rama de la fisica ha
revolucionado la medicina, la tecnologia y la economia. Es como descubrir un tesoro que
puede transformar la sociedad y resolver problemas complejos.

Finalmente, al avanzar en nuestra investigacion, nos damos cuenta de que estamos
dejando un legado. Contribuimos a la comprension humana de la mecanica cuantica y,
tal vez, hacemos nuestra propia contribucion a esta rama de la fisica. Nuestro viaje en
busca del conocimiento cuantico se convierte en un legado para futuras generaciones de
investigadores.

Premios a jovenes investigadores en Colombia

En Colombia, se celebra anualmente el apreciado Premio Otto de Greiff, un
concurso concebido por la Universidad Nacional de Colombia en colaboracion con
destacadas instituciones académicas. Este certamen naci6 con el objetivo de inspirar a los
jovenes a adentrarse en el mundo de la investigacion (UNIVALLE, 2022).

En el afio 2022, este significativo evento tuvo lugar en la Universidad del Valle,
donde se congregaron mentes brillantes ansiosas por explorar nuevos horizontes en el
campo de la investigacién. Un hecho digno de mencién es que las ganadoras de esta
edicion fueron tres talentosas estudiantes de la Universidad Pontificia Javeriana. Estas
jovenes se destacaron notablemente gracias a sus investigaciones innovadoras, lo que
refleja el potencial y la dedicacion de la nueva generacion de investigadores (Patifio,
2023).

Es crucial destacar la importancia de estos premios, ya que despiertan la pasion por
la investigacion en los jovenes. Contribuyen a la generacion de nuevos conocimientos,
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un aspecto fundamental para el avance de la humanidad y el continuo mejoramiento de
la calidad de vida. Este tipo de iniciativas promueven el desarrollo intelectual y cientifico,
abriendo puertas a un futuro prometedor lleno de descubrimientos que beneficiaran a la
sociedad en su conjunto.

Conclusion

Cada dia es mas importante para los paises invertir en la educacion desde el punto
de vista investigativo. Es por ello que se dedican a la escritura de articulos o documentos
cientificos para dar respuesta a interrogantes que la humanidad no ha podido descifrar
y que sin duda seran clave para el progreso de la vida. Ahora bien, los paises que mas
invierten en la redaccion de articulos son China, Estados Unidos, India, Alemania, Japon,
entre otros. Algunos de estos paises luchan por ser potencias mundiales en el manejo de
la informacion y las comunicaciones.

Por su parte, Colombia es un pais que estd en el camino de la investigacion y que
poco a poco ha invertido recursos para generar nuevo conocimiento. Es por ello que
surgen programas para garantizar tal fin, como es el caso de Jévenes Investigadores, que
hace parte de la estrategia de apoyo para la Ciencia, Tecnologia y la Innovacion (CTel)
de la Politica Nacional de Fomento a la Investigacion y la Innovacion (MINTIC, 2023).
Dicho programa busca la apropiacion del conocimiento, motivando a la comunidad la
vocacion y el amor por aprender cada dia mas, con el fin de dar respuesta a fenomenos
que la sociedad ha estudiado por afos y que, por medio de la investigacion, se pueden
solucionar, mejorando la calidad de vida de la sociedad.

Ahora bien, la Gobernacion de Sucre, dentro de su plan de accion en el afo
2022, se enfoco en un proyecto dirigido a 20 jovenes del departamento que estuvieran
dispuestos a desarrollar nuevo conocimiento. Garantizo a estos jovenes un contrato por
un afo, con remuneraciones econdémicas que les ayudarian no solo a enriquecer sus
conocimientos generando ingresos, sino también al departamento en general a disminuir
su tasa de desempleo. Cabe resaltar que el 45% de los jovenes investigadores continua
con su formacion académica, llegando a realizar doctorados y maestrias, lo que permite
un incremento de productividad y efectividad, y por ende, el crecimiento econémico y el
desarrollo de la localidad.

En cuanto a las universidades, desempenian un papel muy importante en la
generacion de conocimiento. Desde sus areas de innovacion, motivan a los jovenes a
adentrarse en el mundo de la investigacion, explicandoles que la importancia de esta
radica en el desarrollo de la sociedad en su conjunto. Asimismo, la universidad gana
prestigio ante la humanidad. A continuacion, se sabe que los paises desarrollados buscan
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generar un gran numero de articulos con la ayuda de los grupos de investigadores de las
universidades con las que cuentan.

Finalmente, esimportante resaltar ala Corporacion Universitaria del Caribe-CECAR,
la Universidad de Sucre y la Corporacién Antonio José de Sucre por la participacion y
el acompanamiento que nos han brindado a los 20 jévenes investigadores. Desde cada
una de las entidades estuvieron prestos a brindar apoyo en cuanto a préstamos de su
infraestructura para llevar a cabo las actividades necesarias para el desarrollo de la beca
pasantia. Agradecemos a los profesores de cada plantel que, desde sus conocimientos,
brindaron asesorias, explicaciones y capacitaciones a cada joven. También, a la
coordinacion del programa, que siempre brind6 apoyo tanto desde la perspectiva
humana como en cuanto al conocimiento en si, para poder cumplir con los requisitos de
los contratos. Sin duda alguna, gracias totales a cada joven que hizo parte de este gran
proyecto. Me quedo con la mejor parte: sus valores, fortalezas y un gran companerismo.
Convertirse en un joven investigador es mas que una eleccion académica; es un llamado
a la aventura, una oportunidad para expandir horizontes y dejar una huella en la historia.
Enfrentamos desafios y nos sumergimos en el mundo del conocimiento.

Asi que te invito a abrazar la curiosidad, a seguir tus pasiones y a convertirte en un
joven investigador. No importa tu campo de interés, ya sea en ciencia o en humanidades, el
mundo necesita tu contribucion. A medida que te sumerjas en la investigacion, descubriras
que cada pregunta sin respuesta es una oportunidad para un nuevo descubrimiento.

Ahora bien, sin duda alguna, muchas gracias a Dios por permitirme formar parte
de este gran proyecto. Por tltimo, les comparto esta frase de Henry Ford: “Tanto si crees
que puedes como si crees que no puedes, tienes razéon” (Ford, 2021).
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Resumen

Este documento presenta la reflexion de un joven investigador en el departamento
de Sucre, Colombia, vinculado a un proyecto de produccion agroindustrial de
alimentos. En esta reflexion se explica detalladamente en qué consiste el programa
de Joven Investigador en Colombia, se destaca la importancia de la formacion
cientifica, el papel que juega el acompanamiento cientifico en el desarrollo
de jovenes investigadores, el impacto que tienen los proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CTel) en Sucre, la importancia del método cientifico y
de las competencias pedagogicas que debe tener un profesional para desarrollar
adecuadamente las obligaciones investigativas que se le asignan en este tipo de
proyectos. También se presenta la perspectiva sobre el tipo de resultados que
se espera de los jovenes beneficiarios del programa Jovenes Investigadores en
Colombia. Por otra parte, se destacan los desafios y fortalezas del joven investigador
y se plantea una perspectiva sobre el futuro de los jovenes investigadores después
de finalizada la beca pasantia, resaltando la necesidad de politicas que fomenten la
ciencia y la innovacion como herramientas para el desarrollo sostenible del pais.
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cientifico, Departamento de Sucre.

1 Bidlogo, Universidad de Sucre. Joven investigador del Grupo DESINPA de la Universidad de
Sucre. Correo: yoseth.blanquiceth@unisucrevirtual.edu.co ORCID: https://orcid.org/0000-0002-
7419-3496.

2 Doctora en Ingenieria, Msc. en Higiene y Tecnologia de Alimentos, Ingeniero Agroindustrial.
Docente investigadora del programa Ingenierfa Agroindustrial de la facultad de ingenieria de la

Universidad de Sucre. Correo: maria.tavera@unisucre.edu.co ORCID: https://orcid.org/0000-
0001-9238-5865.

DOL: https://doi.org/10.21892/9786287515345.7


mailto:yoseth.blanquiceth@unisucrevirtual.edu.co
https://orcid.org/0000-0002-7419-3496
https://orcid.org/0000-0002-7419-3496
mailto:maria.tavera@unisucre.edu.co
https://orcid.org/0000-0001-9238-5865
https://orcid.org/0000-0001-9238-5865

Jovenes investigadores:
una apuesta a la formacion de vocaciones cientificas para los jovenes sucrefos

Abstract

This document presents the reflection of a young researcher in the department
of Sucre, Colombia, linked to an agro-industrial food production project. This
reflection explains in detail what the young researcher program in Colombia
consists of, highlights the importance of scientific training; the role that scientific
accompaniment plays in the development of young researchers, the impact
that CTel projects have in Sucre, the importance of the scientific method and
the pedagogical skills that a professional must have to adequately develop the
investigative obligations assigned to them in this type of projects. The perspective on
the type of results expected from the young beneficiaries of the Young Researchers
program in Colombia is also presented. On the other hand, the challenges and
strengths of the young researcher are highlighted and a perspective on the future
of young researchers after the internship has finished, and the need for policies
that promote science and innovation as tools for development are highlighted.
sustainable development of the country.

Keywords: young researcher, scientific training, scientific accompaniment, Sucre.

Introduccion

Sucre, mi hogar, se ha convertido en un epicentro cientifico en mi region. El
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Minciencias) ha puesto sus 0jos en esta
tierra debido a su imponente productividad, su espiritu competitivo y su entusiasmo por
los proyectos cientificos, tecnolégicos e innovadores. Un ballet de actores, que incluye
desde comunidades locales hasta centros de investigacion, empresas e instituciones
educativas, colabora para tejer un desarrollo sostenible en areas estratégicas como la
agroindustria, el turismo, la salud, las energias renovables y la lucha contra el cambio
climatico y la degradacion ambiental (MINCIENCIAS, 2016).

Dentro de este caldero de creatividad, resalta un proyecto en el que tengo
el privilegio de participar, titulado “Desarrollo de Capacidades y Habilidades de
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion en los Jovenes Profesionales del
Departamento de Sucre”. Este proyecto, guiado por la Corporacion Universitaria
del Caribe -CECAR, busca avivar las llamas del interés cientifico y las habilidades
innovadoras en jovenes profesionales sucrefios egresados de instituciones
de educacion superior que residen en el departamento y que hacen ciencia
(MINCIENCIAS, 2022).

Este proyecto cobra vida a través de un abrazo colaborativo entre la
Corporacién Universitaria del Caribe -CECAR, la Gobernacién de Sucre y la
Universidad de Cordoba. Este esfuerzo conjunto ha dado frutos en forma de 20

80



Yoseth David Blanquiceth Tamara, Maria José Tavera Quiroz

becas pasantias remuneradas a jovenes, las cuales nos otorgan la oportunidad de
sumergirnos en un mar de investigacion y capacitacion en el vasto océano de la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel). Dentro de este remolino de actividades,
debemos navegar a través de proyectos de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico
e Innovacion (I+D+i), bajo la guia de grupos de investigacion avalados por
Minciencias. Nuestra travesia implica presentar avances mensuales y resultados
al concluir la beca, no solo a nuestros tutores y grupos de investigacion, sino

también a Minciencias y al equipo de la convocatoria de Jovenes Investigadores
Sucre (MINCIENCIAS, 2022).

Participar en este programa es una aventura que me nutre como investigador y
ser humano. Cada paso implica superar desafios personales y profesionales, adaptarse
a nuevas areas de investigacion y pulir mis habilidades cientificas. Con base en todo
lo anterior, el objetivo de este articulo de reflexion se basa en mostrar la perspectiva
personal que tengo como joven investigador sobre el proyecto Jovenes Investigadores en
el Departamento de Sucre, resaltando los retos y fortalezas que enfrenta un profesional
durante el proceso que implica una beca de iniciacion cientifica. También se busca dar
a conocer como un joven investigador entiende el papel de la ciencia en la solucion de
problemas comunes en el departamento donde reside.

¢Qué es el programa de jovenes investigadores?

El programa Jovenes Investigadores’ forma parte de la estrategia nacional que
promueve la investigacion y la innovaciéon en Colombia, y yo formo parte de él. Este
programa tiene como objetivo apoyar la formacion en ciencia, tecnologia e innovacion
(CTel) para que los investigadores colombianos que forman parte de un centro o instituto
de investigacion de desarrollo tecnologico, innovacion y productividad, o centro de ciencia
o unidad de I+D+i de una empresa, y que conforman el Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SNCTI) (MINCIENCIAS, 2023; MINCIT, 2023), puedan
competir a nivel internacional en 4reas como ciencias basicas, tecnologia, ingenieria,
energia, mineria, salud y ciencias sociales. Esto contribuye al desarrollo regional que
el gobierno nacional propugna para que Colombia se convierta en un estado de ciencia
(MINCIENCIAS, 2023).

Yo, como parte de este programa, soy un profesional egresado de una institucion
superior en Colombia, con menos de tres afios de haberme graduado. Mi destacado
desempeno académico durante mi pregrado y mi fuerte interés en impulsar mi carrera
investigativa me calificaron para unirme a grupos o semilleros de investigacion liderados
por expertos en el campo y con experiencia significativa en investigacion. Por ende,
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pude unirme a este tipo de programa que busca ayudar a profesionales de todos los
departamentos de Colombia con este perfil académico.

Como parte de la convocatoria, mi grupo de investigacion present6é mi perfil
como joven investigador, lo que me brindo la oportunidad de iniciar mi formacion como
investigador a través de una beca- pasantia remunerada con una duracién de 12 meses
(MINCIENCIAS, 2023; MINCIT, 2023). Esta experiencia no solo me permitié crecer
como profesional de la investigacion, sino también contribuir al avance cientifico y la
innovacion en Sucre y Colombia.

Jovenes Investigadores del departamento Sucre

Mi formacion como joven investigador, en la cual se enfoca este articulo, se llevo a
cabo en el marco del proyecto “Desarrollo de Capacidades y Habilidades de Investigacion,
Desarrollo Tecnologico e Innovacion en los Jovenes Profesionales del Departamento de
Sucre” (JIS). Este proyecto ha surgido como una oportunidad excepcional para egresados
de las instituciones de educacion superior que residen en el departamento y que sienten
un fuerte vinculo con la ciencia y la innovacion. A través del enfoque de “aprender
haciendo”, los jovenes tienen la oportunidad de explorar el mundo de la investigacion y
desarrollar habilidades en desarrollo tecnologico e innovacion. Esto se logra nutriendo
la vocacion cientifica a través de proyectos de investigacion de impacto regional y
fomentando el pensamiento critico y cientifico, con un enfoque en el uso de la ciencia
como herramienta para resolver problemas cotidianos.

Este proyecto, JIS, cuenta con la direccion de un equipo experimentado en Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CTel) de la Corporacion Universitaria del Caribe -CECAR. Ellos
son losautores intelectuales de este proyecto que impulsa la dinamizacion y competitividad
del territorio en espacios de construccion de conocimiento a nivel nacional. La ciencia,
la investigacion, la tecnologia y la innovacion son los motores de este proyecto, que
aspira a transformar mi realidad y la de otros 19 jovenes. Nos convertiremos en un
capital humano joven capaz de abordar desafios locales en areas prioritarias o demandas
territoriales que requieren inversiones en CTel. Esto implica la formacion de capacidades
para crear rutas y herramientas que permitan la solucion de problemas en areas como
desarrollo humano, medio ambiente, bioeconomia, cultura y todas aquellas alineadas con
la mision internacional de los sabios 2019, que establece una hoja de ruta para todo el
territorio colombiano.

Experiencia cientifica en el proyecto: retos y fortalezas

“Ser seleccionado como uno de los 20 beneficiarios del proyecto Jovenes
Investigadores Sucre tuvo un impacto significativo en mi vida personal y profesional,
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siendo una de las mayores oportunidades que se me ha presentado desde que finalicé mi
carrera profesional.”-Yoseth Blanquiceth, Joven Investigador 2022-2023.

Esto lleva a afirmar que el desarrollo de habilidades de investigacion y la disciplina
durante tantos afios de estudio realmente dan frutos cuando se conoce la ruta hacia donde
se pretende llegar en la vida, siempre siendo consciente de los sacrificios, la constancia
y el contexto personal en el cual se enmarca esta experiencia. Esta experiencia, segin
Aristoteles, es cambiante y se moldea por nuestro propio entendimiento de lo que nos
rodea y del como actuar bajo las bases del conocimiento de la sustancia de cada una de
las cosas, las cuales de cierta manera condicionan la vida (Chacon, 2017).

A partir del interés por la investigacion y el deseo de ampliar las fronteras del
conocimiento, la ciencia se ha convertido en una filosofia de vida para mi y en la
herramienta adecuada que contribuye a generar un cambio en la calidad de vida. Esto
es especialmente relevante frente a la realidad de desempleo exasperante a la que se
enfrentan los jovenes profesionales recién graduados, asi como la gran masa de jovenes
profesionales egresados de diferentes carreras en el Departamento de Sucre.

Ser biologo y joven investigador al mismo tiempo ha sido un desafio que me ha permitido
desarrollar un pensamiento dialéctico y una mentalidad mas amplia en cuanto a la necesidad
de adquirir conocimientos de diversos campos y dreas de estudio. Este enfoque de aprendizaje
continuo se ha visto facilitado por varios factores, como la interaccion constante con tutores, fases
de contextualizacion inmediata de actividades de investigacion, ciclos de capacitacion'y reuniones
con personal cientifico. Cada uno de estos factores ha sido fundamental para adquirir y mejorar
mis habilidades en la busqueda de informacion cientifica, comprender los fundamentos de los
ensayos experimentales y utilizar instalaciones y equipos para llevar a cabo pruebas y andlisis
enuna planta piloto y en laboratorios equipados con tecnologias avanzadas. Todo esto tiene como
finalidad desarrollar de manera profesional un plan de actividades enmarcado en el proyecto de
investigacion “DESARROLLO DE UN MODELO DE INNOVACION TECNOLOGICA PARA
LA INDUSTRIA DE PRODUCCION DE MATERIALES AMILACEOS DE YUCA Y NAME EN
EL DEPARTAMENTO DE SUCRE”, al cual fui vinculado. En este proyecto, el capital humano
estda compuesto principalmente por ingenieros agroindustriales, ingenieros quimicos, ingenieros
agricolas e ingenieros mecdnicos, la gran mayoria de ellos candidatos a maestria (Yoseth
Blanquiceth, Joven Investigador 2022-2023).

Esta experiencia investigativa multidisciplinaria representa un desafio en términos
de formacion en investigacion debido al alto grado de exigencia y a la rapida capacidad
de adaptacion que se requiere para cumplir con todas las demandas y compromisos en el
campo de la produccion agroindustrial de alimentos para consumo animal. Este ambito es
poco comun para mi como biologo y para cualquier profesional de mi misma area, ya que
por lo general, son los zootecnistas e ingenieros agroindustriales quienes se especializan
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en esta disciplina. Frente a este desafio, surge la pregunta: ;como puede un biologo
integrarse en un proyecto de tipo agroindustrial? Para responder a esta interrogante,
recurro a mi experiencia cientifica a lo largo de la beca de pasantia y, en particular, a las
experiencias desarrolladas en grupos de investigacion.

A través de estas experiencias, llego a la conclusion de que cualquier bidlogo
profesional que tenga un solido entendimiento del trabajo cientifico puede desenvolverse
en cualquier tipo de proyecto de investigacion, en cualquier area del conocimiento.
Creo firmemente que la intrinseca motivacion humana que impulsa el trabajo cientifico
permite la busqueda de la verdad, nuevos descubrimientos y conocimientos cientificos.
Esto permite a los cientificos explicar fenomenos, buscar resultados, proponer soluciones
y abordar problemas a través de la generacion de ideas basadas en el conocido método
cientifico, que es esencial en todos los aspectos relacionados con la ciencia. Este método
se rige por un pensamiento reflexivo que sigue cuatro etapas rigurosas, que van desde la
identificacion de un problema hasta la comunicacion de los resultados obtenidos (Asensi-
Artiga & Parra-Pujante, 2002; De Hoyos Benitez, 2020).

Planteamiento

de hipotesis Comunicacion
Segunda etapa Cuarta etapa
Primera etapa Tercera etapa
Identificacion Experimentacion

del problema

Figura 1. Etapas del método cientifico. Nota: Blanquiceth-Tamra, Yoseth. (2023). Etapas del
método cientifico [image]. Creada en lucidspark. Sucre, Colombia.

Todas estas etapas del método cientifico fueron desarrolladas en mi proceso de
aprendizaje a lo largo de la beca-pasantia. En primer lugar, la etapa de identificacion del
problema (figura 1) se llevo a cabo al comienzo de la beca, ya que la identificacion de
metodologias para procesar la biomasa vegetal derivada de la planta de yuca me permitio
abordar los problemas de toxicidad asociados a las partes de la yuca e implementar una
ruta de aprovechamiento de estos residuos. De esta manera, pude establecer un contexto
y disenar soluciones experimentales para un problema relacionado con la seguridad
alimentaria (Asensi-Artiga & Parra-Pujante, 2002; De Hoyos Benitez, 2020).
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En segunda instancia, la etapa de planteamiento de hipotesis se logra (figura 1)
(Asensi-Artiga & Parra-Pujante, 2002) cuando mis conocimientos en biologia se entrelazan
con creatividad y me permiten proponer con seguridad ideas de tipo agroindustrial
sobre el prototipo de alimento que se podria generar a partir de los residuos de yuca a
estudiar y la utilidad que se les podria dar si se someten a una combinacién con frutos
del bosque seco tropical utilizados para alimentar al ganado. Seguidamente, la etapa de
experimentacion (figura 1) se llevo a cabo como un escenario lleno de emocion. Aqui,
el conocimiento indagado y las metodologias seleccionadas se pusieron a prueba en los
laboratorios al procesar los residuos de yuca recolectados en campo y convertirlos en
harinas (De Hoyos Benitez, 2020).

Posteriormente, la etapa de comunicacion (figura 1) se logro al compartir los
resultados obtenidos a lo largo de la realizacion del plan de actividades establecido en el
proyecto, con la tutora y con todos los interesados en los resultados logrados. Para ello,
entro en juego la habilidad de redaccion y la capacidad para comunicar de manera efectiva
tanto en papel como verbalmente resultados tangibles bajo clausulas de privacidad (De
Hoyos Benitez, 2020). De esta experiencia, aprendi que con buenas técnicas de escritura,
una entonacion adecuada y el uso correcto de palabras, asi como el aprovechamiento de
ayudas didacticas, se convierten en herramientas éptimas para dar a conocer un trabajo
cientifico.

Desde este punto de vista, un joven investigador es capaz de realizar investigacion
basica y aplicada en diferentes areas y puede fomentar ideas para el desarrollo sostenible
de la region al generar estrategias de aprovechamiento, en este caso, de residuos agricolas.
Esto busca solucionar problemas en el sector agropecuario y, ademas, poner en practica las
competencias pedagogicas adquiridas durante la educacién superior. Estas competencias
permiten la participacion y adaptacion a procesos de desarrollo cientifico y tecnologico a
un ritmo dinamico y rapido.

Es importante resaltar que los procesos de aprendizaje y desarrollo permanente, asi
como la adquisicion de competencias como la asertividad, la reflexion, el pensamiento
critico, el acompanamiento pedagogico, el fortalecimiento en el campo de la pedagogia y
el conocimiento especifico, son habilidades que se han puesto en practica en espacios de
participacion ciudadana y eventos cientificos en los que el joven investigador participa.
Un ejemplo de esto es la participacion de los jovenes investigadores como evaluadores
del programa Ondas, donde los 20 jovenes beneficiarios cumplieron con el rol de jurados
de proyectos institucionales dirigidos por docentes y socializados por estudiantes de
diferentes niveles educativos. En este tipo de espacios académicos, las competencias y
habilidades adquiridas permiten comunicar ideas y emitir juicios criticos, destacando y
valorando el esfuerzo que realizan ninos, jovenes y adultos al involucrarse en la ciencia.
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Se reconoce sus realidades sociales y culturales, asi como las limitaciones a las que se
enfrentan a diario, y se sirve de puente para que continten con el desarrollo de sus
propuestas.

Por lo tanto, ser parte de este proyecto “Jovenes Investigadores Sucre” me permite
reconocer que la ciencia es un trabajo colaborativo que funciona como una empresa
de tipo intelectual, desarrollada por muchos actores cientificos que se desenvuelven en
diferentes areas de conocimiento. Sin embargo, trabajan en equipo para poder dar paso a
procesos creativos y alcanzar objetivos comunes, explicar fenémenos y buscar soluciones
(Espinoza, 2016). Adicionalmente, permite identificar que el proyecto “Desarrollo de
un Modelo de Innovacion Tecnologica para la Industria de Produccion de Materiales
Amilaceos de Yuca y Name en el Departamento de Sucre” es un modelo practico que
evidencia claramente la ciencia colaborativa. La interaccion de multiples disciplinas que
participan permite el logro del objetivo general del proyecto y los objetivos individuales
correspondientes a cada investigacion especifica que se desarrolla en el marco del proyecto.
A su vez, permite percibir que es necesario fomentar la puesta en marcha de politicas que
permitan un mayor posicionamiento de Colombia en materia de ciencia, generacion de
conocimiento, desarrollo de tecnologia y la innovacion. Estos pilares de cambio ayudaran
a expandir la frontera del conocimiento y a generar transformaciones sociales, econémicas
y ambientales que el territorio colombiano requiere de forma inmediata.

El acompanamiento cientifico y su papel en mi formacion como joven investigador

La supervision y el acompanamiento de un tutor o mentor en el desarrollo de
un plan de actividades en un proyecto de investigacion, en el que los conocimientos
por parte del joven investigador son limitados en la disciplina donde se desarrollara el
proyecto, son de gran importancia y se convierten en las herramientas mas significativas y
necesarias para que un joven investigador adquiera competencia en investigacion y realice
el analisis de la complejidad y magnitud de las tareas de investigacion, garantizando asi
resultados esperados. Sin duda alguna, el tutor de un joven investigador desempena un
papel clave en el acompanamiento en este tipo de proyectos. La pedagogia con la que
ensenia, su idoneidad, vocacion, comunicacion activa y la transferencia de conocimiento
mutuo entre tutor y joven investigador fomentan un aprendizaje que permite la
retroalimentacion de la informacion y la correccion de errores. Esto garantiza que ambos
profesionales propongan una manera 6ptima de abordar el plan de actividades y brinden
alternativas para organizar la hoja de ruta del proyecto, asi como el desarrollo de ideas
conjuntas con el fin de mejorar las condiciones para el aprendizaje significativo y, por
ende, cumplir con lo que se dispone en los proyectos de investigacion. En particular,
en mi experiencia como joven investigador, durante todo el acompanamiento brindado
por el tutor, logramos poner en practica los modelos actuales de pedagogia centrados
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en el aprendizaje a través de la busqueda, manipulacion y experimentacion directa de
metodologias y equipos de laboratorio. Esto ayudo a potenciar los procesos creativos y
los conocimientos. Ademas, contribuyé a mejorar la seguridad en el ambito y el campo
de accion en el desarrollo de actividades. A pesar de contar con conocimientos basicos y
tedricos, la experiencia era casi nula.

En mi emocionante travesia con la tutoria investigativa, me encontré inmerso en
un mundo de enfoques pedagogicos donde dos modelos se alzaban como protagonistas:
el enfoque cognitivista y el enfoque constructivista (figura 2). Me encontré con el
primero, un modelo que busca que el aprendizaje sea un proceso de asimilacion activa.
En este, me sumergi en la recopilacion y busqueda de informacion, nutriendo mi mente
con conocimientos practicos y estimulando mi intelecto (Tekmaneducation, 2023).
Fue interesante experimentar este modelo, donde yo, como joven investigador, fui el
eje central. Con el apoyo y direccion de mi tutora, puse en practica metodologias de
laboratorio y senti como mi papel cobraba vida en la investigacion (Tekmaneducation,
2023).

Modelos pedagégicos

Modelos Modelos Modelos
tradicionales activos actuales
v y Y
Transmiten Generan un aprendizaje Permiten el
informacion al basado en la experiencia Desarrollo
alumno directa con los objetos creatividad y el
pensamiento
Aprendizaje a través del ¥ 1]
entrenamiento, la Modelo Modelo El estudiante es el
repeticion, la practica y la conductista constrictvistal protagonista de su
exposicion. * propio aprendizaje.
1]
Modelo Modelo
romantico o cognitivista
experiencial

Basadaen la Se basa en una forma Elo(rji(;ifgrle Si;g{:‘; a
experiencia y gustos |« de aprender natural y yp

de los propios espontanea. retos.
estudiantes.

Figura 2. Modelos pedagogicos. Nota: Blanquiceth-Tamra, Yoseth. (2023). Modelos
pedagogicos [image]. Creada en lucidspark. Sucre, Colombia.
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Luego, también descubri el enfoque constructivista (figura 2), un modelo que me
sitia como el protagonista de mi propio aprendizaje. Aqui, mi tutor asumio el papel de
guia y generador de preguntas que me llevaron a explorar soluciones y a plantear nuevas
ideas (Tekmaneducation, 2023). Este enfoque colaborativo me impulso a ser proactivo
y auténomo en mi proceso de aprendizaje. Fui yo quien investigo, exploré mi entorno y
formulé preguntas que dieron paso a respuestas propias (Tekmaneducation, 2023). Un
claro ejemplo de esto surgié cuando propuse utilizar solo dos variedades de yuca para
caracterizar la biomasa. Esta idea se baso en el respaldo teodrico que encontré sobre estas
variedades, que son relevantes en la economia del sector de produccion de yuca en Sucre.

Otro caso que reflejo este modelo fue cuando correspondi6 a que, luego de
realizar las actividades de investigacion relacionadas con la elaboracién de una vigilancia
cientifica sobre el uso potencial de residuos agricolas de yuca y observar los tipos de
alimentos que se le suministran a los animales de granja, ideé la creacion de un alimento
nutritivo a partir de residuos de cosechas de yuca, rallanderia y arroz, junto con frutos
del bosque seco tropical. Esta iniciativa no solo cumplié con el objetivo general del
plan de actividades, sino que también podria convertirse en un producto innovador y
valioso. En estas propuestas, el papel de mi tutor fue analizarlas desde su experiencia
y conocimientos, brindandoles viabilidad, orientando las metodologias y ayudando a
sistematizar los resultados obtenidos.

Un panorama sobre el proyecto jovenes investigadores en Sucre

Hasta ahora, se ha podido reafirmar la importancia del proyecto en la formacion
de un joven investigador a nivel individual, pero es necesario analizar los beneficios que
este tipo de iniciativas genera para el Departamento de Sucre. Si bien el proyecto Jovenes
Investigadores Sucre esta enmarcado dentro del Acuerdo Estratégico Departamental en
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Sucre (PAED), como un proyecto de CTel, que articula
a universidades, el estado y la sociedad, es valido reconocer su gran alcance, en virtud de
los objetivos que se plantea y que se ajustan adecuadamente a lo que propone el PAED
para Sucre. Estos objetivos son: la produccion cientifica ambiciosa con enfoque, gerencia
y disciplina, el desarrollo de empresas mas sofisticadas e innovadoras, incentivar la cultura
que valora y gestiona el conocimiento y, por tltimo, el fortalecimiento institucional para
la CTel. Especificamente, este proyecto propone que 20 jovenes investigadores seamos un
capital humano con alta formacion, capaces de proponer, incentivar y ejecutar espacios
de apropiacion social del conocimiento, para buscar el fortalecimiento de actividades de
CTel y el mejoramiento del tejido empresarial, institucional y social del departamento,
ademas de formar jovenes que a futuro puedan movilizar la ciencia, la tecnologia y
la innovacion de Sucre a nuevos campos de conocimiento que permitan fortalecer el
desarrollo regional (MINCIENCIAS, 2016).
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Desde otro punto de vista, este proyecto en general permite el fortalecimiento
de grupos de investigacion de las universidades del departamento, el desarrollo del
talento cientifico y fomenta la excelencia académica de estudiantes en las instituciones
superiores. Esto posibilita la visibilidad de la produccion cientifica que se desarrolla en
el interior de las universidades y, al proyectarse a la sociedad, puede generar nuevos
modelos de bienestar social, innovaciéon empresarial, estrategias de turismo integradas al
ambiente, productos derivados de la biotecnologia, alimentos que garanticen la seguridad
alimentaria de animales en la region, sistemas integrados para el aprovechamiento de
residuos de cosechas, enfoques novedosos para el estudio de la salud mental, impulso
a la productividad empresarial y potencialmente ser un precursor de nuevas apuestas
productivas en Sucre. Por lo tanto, es de suma importancia que se contintien realizando
este tipo de proyectos que contribuyan a abordar los retos y necesidades del Departamento
de Sucre y de todos los territorios en Colombia (MINCIENCIAS, 2016).

Son grandes las expectativas con respecto a cada uno de los 20 jovenes investigadores
reconocidos por Minciencias y beneficiarios de este proyecto en el departamento de Sucre.
Se espera que al finalizar la beca pasantia, Sucre cuente con un capital humano de calidad,
fundamentado en la CTel. Este es el resultado esperado que el gobierno nacional y los
entes promotores y técnicos encargados de estos proyectos esperan ver materializado una
vez finalizado este proyecto. Para lograr este resultado, es fundamental que los jovenes
investigadores beneficiarios de este proyecto se formen y se capaciten adecuadamente y
sean evaluados en una plataforma real que fomente la construccion de conocimientos,
con el objetivo de mejorar los territorios a través de herramientas y estrategias basadas
en la ciencia, la tecnologia y la innovacion, involucrando a la sociedad civil, instituciones
gubernamentales y cuerpos colegiados. De esta manera, se podria evaluar a los jovenes
investigadores en cuanto a sus conocimientos en CTel, focos estratégicos y demandas
territoriales, identificando si realmente se esta formando el tipo de recurso humano que
se prevé en este programa nacional de promocion de la investigacion y la innovacion. Por
lo tanto, el proceso de formacion cientifica de un joven investigador, en el marco de un
proyecto de investigacion al cual se vincula, tiende a ser mas efectivo para el desarrollo
de capacidades y habilidades de investigacion cuando el joven se desenvuelve o se forma
en un area de conocimiento especifica e influenciado por otros factores, como el ya
mencionado acompanamiento investigativo (tutoria o mentoria) por un mentor experto
en el area de estudio. Este tipo de formacion cientifica que recibe el joven investigador
obtiene una medicion y evaluacion mensual por parte del tutor acompanante de su plan
de actividades mediante un modelo pedagogico funcional. En este modelo, se mide la
capacidad para llevar a cabo tareas de investigacion y alcanzar los resultados esperados
en funcion de la productividad de las actividades de capacitacion e investigacion (Pérez,
2012). Con este enfoque, se evidencia que el desarrollo de las tres competencias del saber
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(saber, saber hacer y saber ser) que un joven egresado de una institucion superior posee
es indispensable para llevar a cabo este tipo de actividades.

Es importante precisar que la vocacion cientifica e investigativa es un proceso
de desarrollo personal que, en el mejor de los casos, no esta sujeto a la velocidad o
premura del tiempo. La curva de aprendizaje de cualquier persona esta directamente
influenciada por numerosos factores, entre los que destacan aspectos personales, sociales
e institucionales, que desempenan un papel importante en la adquisicion plena del
conocimiento y en el desarrollo de capacidades y habilidades (Pérez, 2012; Hernandez
Sanchez, 2017). Por otro lado, aquel individuo con destrezas en las competencias
pedagogicas del ser y el saber hacer tendra una mayor facilidad para comprender, actuar,
asimilar, planificar, evaluar y desarrollar este tipo de procesos de formacion anual que
requieren el aprovechamiento éptimo de conocimientos teéricos y practicos, los cuales
son adquiridos en el desarrollo de actividades y generalmente se asignan a estos jovenes
investigadores cualificados (Pérez, 2012; Hernandez Sanchez, 2017).

De acuerdo con todo lo anterior, surgen entonces las preguntas: ;Qué le espera
a un joven investigador cuando finalice su beca pasantia? ;Existe la posibilidad de que
regrese a su realidad circundante de desempleo? ;Estas habilidades adquiridas ayudaran
a mejorar las posibilidades de insercion laboral? ;Qué estrategias tiene Minciencias para
que el joven investigador contintie su formacion cientifica? Por otro lado, a pesar de
las circunstancias que puedan llegar a rodear el contexto personal, esta formacion y el
conocimiento adquirido serviran para crear oportunidades en un nicho en el cual la
experiencia investigativa y el conocimiento cientifico sean valorados, gracias a la capacidad
de mantener un pensamiento critico que ayude a solucionar problemas que le atafien y
que perjudican a sus territorios. Seguramente, hoy en dia, las ganas de seguir formandose
como investigadores surgen con creces y aumentan las proyecciones de adquirir otros
niveles de formacion, ya que existe la capacidad de trabajar intelectualmente con una
mayor persistencia debido al impacto de la ciencia en la vida diaria y a mantener esta
inclinacion formativa.

Conclusiones

En el recorrido de este proyecto, he podido experimentar de primera mano
el poder transformador de los jovenes profesionales como agentes de cambio real
y capaces de abordar los desafios locales con determinacion, empoderamiento
personal y colectivo. Estoy convencido de que es esencial que el Gobierno continue
respaldando financieramente estas iniciativas, ya que estas representan el cimiento
sobre el cual construiremos un futuro en el que la ciencia y la investigacion sean
pilares fundamentales de nuestra sociedad.
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Es por ello que se vuelve imperativo que estas iniciativas evolucionen en
perfecta sincronia con las Politicas Publicas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y los
planes estratégicos trazados por el Gobierno Nacional en todas las regiones. A través de
la promocion incansable de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, estamos allanando
el camino hacia una Colombia sostenible y altamente competitiva a nivel internacional.
Cada paso que damos en esta direccion nos acerca un poco mas a un futuro en el que los
jovenes se convierten en los arquitectos del cambio y la transformacion, respaldados por
una estructura institucional sélida y un compromiso colectivo hacia el avance continuo
en la ciencia y la tecnologia.

En este viaje hacia un pafs mas innovador y prometedor, estoy emocionado de
formar parte de una generacion que desempenia un papel crucial en la construccion de
un futuro brillante y lleno de posibilidades. Cada reto que abordamos, cada pregunta que
formulamos y cada solucion que proponemos son piezas esenciales en el rompecabezas
que es la construccion de una Colombia basada en el conocimiento y la excelencia
cientifica. Esta travesia me llena de optimismo y determinacion al ver como los jovenes,
como yo, se convierten en fuerzas impulsoras que no solo marcan la diferencia, sino que
también allanan el camino para un mafana mas prometedor.
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Resumen

Contextualiza el panorama de Colombia en la formacion de vocaciones cientificas
y la produccion cientifica. Jovenes Investigadores Sucre se presenta como una
oportunidad de formacién y fomento de vocaciones cientificas para 20 jovenes
egresados de diferentes universidades del Departamento de Sucre. Este documento
presenta las experiencias, la formacion y la reflexion de una joven investigadora
vinculada a un proyecto de innovacion y ciencia en fonoaudiologia.
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Abstract
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Introduccion

Garantizar el desarrollo para Colombia no solo se logra mediante una educacion
de calidad, pertinente, inclusiva y de amplia cobertura, sino también a través de la
investigacion, la ciencia y la tecnologia, que son valores afiadidos y seguros, permitiendo
asi la creacion de un futuro y constituyendo la base de la economia del pais (Anzola
Montero, 2022). En este contexto, Colombia ha establecido la Politica Nacional de
Fomento a la Investigacion y la Innovacion como estrategia de apoyo a la formacion
en Ciencia, Tecnologia e Innovacion (CTel). Esta politica tiene como objetivo principal
formar investigadores de excelencia con el propodsito de aumentar la capacidad nacional
para competir a nivel internacional, especialmente en areas estratégicas para el pais. Por
lo tanto, el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la
Equidad” plantea la necesidad de formar investigadores e innovadores que lideren la
transformacion de la CTel en el pafs en consonancia con los estandares internacionales
mas elevados en el ambito de la ciencia, tecnologia e innovacion.

Cronologicamente, en la década de los anos 90, teniendo en cuenta las nuevas
dindmicas de la globalizacion y la comprension de la llegada de la era o sociedad del
conocimiento, se cred el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia con el propésito de
consolidar nucleos y redes cientificas para aumentar la productividad y la competitividad
de los productos colombianos. Ademas, se expidio el Decreto 1742 de 1994, mediante el
cual se establecieron estimulos para investigadores, siendo esta una estrategia transversal
para fortalecer la divulgacion cientifica e impulsar proyectos en los que la poblacion
principal sean los jovenes profesionales.

El pais tiene una cantidad insuficiente de capital humano para mejorar la calidad
de la investigacion. Existe una amplia brecha en el nivel de formacion en CTel en
comparacion con otros paises de Latinoamérica y entre las distintas regiones del pais.
Aunque se han incrementado las oportunidades de acceso a la formacion de alto nivel en
los ultimos afios, en 2017 el pais contaba tinicamente con 0,17 investigadores por cada
1.000 personas econémicamente activas, mientras que en Latinoamérica y el Caribe esa
tasa era de 1,03 en 2018. Ademas, se presentan notables diferencias entre las regiones
del pais en términos de capital humano en CTel. Por ejemplo, en Bogota hay 0,75
investigadores por cada 1.000 habitantes, mientras que en la Region Centro Oriente y la
Region Pacifica la cifra se reduce a 0,28 y 0,27, respectivamente. Es importante destacar
que el 51% de los beneficiarios de la estrategia de Formacion de Alto Nivel del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Minciencias) provienen de las ciudades principales,
lo que deja a varios departamentos sin representacion (Departamento Nacional de
Planeacion (DNP), 2021).
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Segun el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Minciencias) en 2021,
Sucre contaba con 166 investigadores y 52 grupos de investigacion reconocidos, lo que
representa el 0,8% del promedio nacional. Estos investigadores pertenecen a distintos
tipos de investigador y categorias para grupos. Haciendo una comparacion en el tiempo,
el Departamento de Sucre ha experimentado un aumento del 9,25% en el numero de
investigadores desde 2013, lo cual es un incremento significativo y coherente con el
reconocimiento de grupos de investigacion por area de conocimiento, asi como la inclusion
de mujeres para promover la equidad de género. Si bien es cierto que a nivel macro la
representacion de Sucre en investigacion en términos de cantidad es muy limitada en
comparacion con las grandes ciudades, cuando se analiza desde una perspectiva regional
y acorde a la realidad del departamento, es decir, a nivel local, se observa un aumento en
la produccion cientifica en Sucre en el contexto caribefio. Esto ha sido posible gracias a
los diversos impulsores gubernamentales que han surgido en la region.

Cabe mencionar que hay fluctuaciones en la produccion cientifica segun el
area de conocimiento, y las ciencias de la salud son una de las esferas de competencia
que cuentan con una tasa de crecimiento aceptable tanto en América Latina como en
Colombia. Esto influye en el alto nivel de produccion y publicaciones a corto, mediano y
largo plazo. Un claro ejemplo de esta situacion es la cantidad de publicaciones realizadas
en América Latina en el periodo comprendido entre 2006 y 2015, con un promedio
de 12,756 publicaciones por afio. En este contexto, la tasa de crecimiento promedio
anual en América Latina asciende a 4,26%, lo que refleja un crecimiento aceptable en
la produccion cientifica en el area de la salud. En cuanto a las tasas de crecimiento
promedio anual de produccion cientifica segtin paises, se observa que los paises con un
alto nivel de produccion, como Brasil, Cuba y Colombia, tienen tasas de crecimiento
que fluctuan entre el 3,45% y el 9,38% (Carvajal-Tapia & Carvajal-Rodriguez, 2019).
Entonces, necesariamente, como afirma Faber et al. (2020), los programas de formacion
en ciencias de la salud deben proporcionar respuestas apropiadas a las demandas de
la sociedad actual en sus perfiles de egreso. Las diferentes transformaciones sociales,
economicas, ambientales y politicas actuales exigen que las instituciones de educacion
superior reconozcan, valoren y trabajen en funcién del desarrollo de competencias
investigativas. Segun Cuetos (2020), la investigacion es imprescindible en los procesos
formativos, ya que se convierte tanto en un eje de la actuacion profesional para respaldar
la evidencia como en una bandera para posicionar y empoderar a los gremios. De esta
manera, se concibe como el vinculo vital entre la academia y la profesion, y fundamenta
el desarrollo de la disciplina fonoaudioldgica y de los profesionales del area en entornos
innovadores y reales.

Considerando la realidad del departamento en términos de grupos de investigacion
e investigadores, los jovenes sucrefios nos encontramos en desventaja en comparacion con
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los jovenes de las ciudades principales a la hora de competir a nivel nacional para obtener
la beca-pasantia y convertirnos en Jovenes Investigadores e Innovadores de Minciencias.
Esto limita considerablemente nuestras posibilidades de éxito.

La Corporacién Universitaria del Caribe — CECAR, en conjunto con la Universidad
de Cordoba y con financiamiento del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del
Sistema General de Regalias, presentala convocatoria “Jovenes Investigadores e Innovadores
para el Departamento de Sucre” como parte del proyecto “Desarrollo de capacidades y
habilidades en Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion en jovenes profesionales
del Departamento de Sucre”. Esta iniciativa tiene como objetivo incrementar el desarrollo
de capacidades y habilidades en investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion
de 20 jovenes profesionales recién egresados de las tres principales universidades del
Departamento: la Universidad de Sucre, la Corporacién Universitaria del Caribe—-CECAR
y la Corporacion Universitaria Antonio José de Sucre. Esta iniciativa brinda oportunidades
a los jovenes para involucrarse en actividades de ciencia e investigacion. Ademas, los
subtipos de produccion cientifica como el nuevo conocimiento, el desarrollo tecnoléogico
e innovacion, la apropiacion social del conocimiento y la formacion de recurso humano,
impulsan el desarrollo y la productividad del departamento, transforman la sociedad y
aumentan la competitividad a nivel nacional, tal como se menciona en la segunda linea
estratégica del Plan de Desarrollo Departamental y sus respectivos programas.

De la socializacion del proyecto a convertirme en Joven Investigador Sucre

El anuncio de la presentacion y socializacion del proyecto con las diferentes
universidades permitié una mayor divulgacion entre los egresados de esas instituciones.
En este caso, la Oficina de Egresados de la Universidad de Sucre compartio la invitacion
al lanzamiento de Jovenes Investigadores Sucre (JIS). Dicho evento se llevo a cabo en la
Gobernacion de Sucre, donde el director del proyecto presentd claramente los términos
y condiciones. Ademads, antiguos joévenes investigadores compartieron sus experiencias
cuando fueron beneficiarios del proyecto.

Una vez finalizada la socializacion, entré en contacto con docentes de planta del
programa de Fonoaudiologia de la Universidad de Sucre para compartir la iniciativa
y expresar mi interés en participar en la convocatoria. El grupo de investigacion
Fonociencia, al cual estuve vinculada cuando era estudiante, contaba con la aprobacion
y financiacion de un proyecto relacionado con la ciencia, la tecnologia y la innovacion
llamado “Influencia de la Aplicacion de una Herramienta de Tecnologia Emergente en
el Desarrollo de Habilidades Léxico-Semanticas en Nifios Preescolares del Municipio de
Sincelejo”. El objetivo general establecido fue determinar la influencia de la aplicacion de
una herramienta de tecnologia emergente en el desarrollo de habilidades léxico-semanticas
en ninos de 3 a 5 anos pertenecientes a hogares infantiles de bienestar del municipio de
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Sincelejo. La directora del grupo de investigacion, la Doctora Marivel Montes Rotela,
quien también figura como investigadora principal de dicho proyecto de investigacion,
compartio toda la informacion correspondiente y se puso a disposicion para participar
como tutora en la convocatoria. Con toda la informacion del proyecto de investigacion y
los requisitos para participar en la convocatoria de JIS, se procedi6 a redactar el plan de
trabajo. Al mismo tiempo, se recopilaron los documentos necesarios para la postulacion.

Justo en ese momento, al conocer la convocatoria, habia concluido mi vinculo
laboral como docente catedratica y estaba realizando atencion domiciliaria particular.
Por lo tanto, durante el periodo transcurrido entre la presentacion de la solicitud y la
publicacion de los resultados de la convocatoria, me encontraba trabajando en una
Institucion Prestadora de Servicios de Salud (IPS). A pesar de mi profundo amor por la
parte asistencial de mi profesion, no es un secreto para nadie las condiciones laborales
que enfrentamos los profesionales de la salud. Sumado a esto, mi experiencia previa en la
docencia habia dejado una huella en mi, y me sentia un tanto frustrada y agotada, buscando
una forma de redirigir mi carrera profesional hacia el ambito académico sin renunciar por
completo a mi labor asistencial. La convocatoria para Jovenes Investigadores representd
un rayo de esperanza en ese momento crucial de mi vida; toda mi fe y conviccion se
centraron en esa postulacion, como si fuera una via para revitalizar mi pasion y contribuir
al campo de la investigacion.

Los resultados preliminares del proceso de evaluacion de los jovenes que se
postularon a la convocatoria evidenciaron la inscripcion de 43 jovenes, de los cuales 31,
incluyéndome, estabamos en el banco preliminar de elegibles. Tenia la certeza de que
habiamos construido un buen plan de trabajo, ademas, el proyecto de investigacion del
grupo de investigacion Fonociencia era algo novedoso que se enmarcaba perfectamente
en la convocatoria. Pensando en eso, estaba un 99.99% segura de que iba a conseguir
ganar la beca-pasantia. Afortunadamente, fue asi, y finalmente, en los resultados del
banco final de financiables, ocupé el puesto 19 con un puntaje de 71.5. A finales del mes
de julio de 2022, se efectuaron las comunicaciones con el equipo técnico del proyecto, el
cual brindo las orientaciones en relacion a compromisos, actividades, entrega de informes
y se firmo el contrato correspondiente, dando asi inicio a una nueva etapa de aprendizajes
y desafios.

De Ondas a Jovenes Investigadores Sucre

Es fundamental destacar que haber sido miembro activo de un grupo de
investigacion infantil o juvenil afiliado al programa Ondas de Minciencias fue uno de
los factores considerados en la evaluacion. Este programa tiene como objetivo fomentar
el interés por la investigacion, asi como el desarrollo de actitudes y habilidades que
permitan a los ninos, nifas y jovenes participar activamente en la cultura de la ciencia,
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la tecnologia y la innovacion. En efecto, la creacion y divulgacion cientifica en nifos y
jovenes han creado el espacio y la via para la transformacion social, cultural y cientifica.
Siendo la investigacion la que evita la disminucion de la curiosidad e interviene en el
desarrollo, este programa representa uno de los esfuerzos de Colombia por impulsar la
formacion y la productividad cientifica.

Desde mi experiencia personal, fue gratificante y significativo que se incluyera
este criterio en la evaluacion. Durante los grados 9° a 11° de la educacion media, estuve
vinculada a un grupo de investigacion llamado ECOINEVEN, que formaba parte del
proyecto Ondas. Esta experiencia representd mi primer acercamiento real a hacer ciencia
y aprender mediante la practica. En ese momento, no podia imaginar que ser parte de
este proyecto tendria un impacto significativo a largo plazo en mi vida, como tener
puntuacion en el proceso de evaluacion, lo que finalmente resulté determinante para ser
seleccionada como ganadora de la beca-pasantia de Jovenes Investigadores Sucre.

Siendo ya joven investigadora, participé activamente en las actividades a las que
fuimos convocados, incluyendo nuestro rol como evaluadores en las ferias municipales
juveniles del programa Ondas Sucre. Esta experiencia marcé un cierre memorable en esta
etapa de mi vida; fue un momento de melancolia y profunda inspiracion. Pude verme
reflejada en cada nifio y joven que estaba viviendo la misma experiencia que yo habia
experimentado en el pasado, con la misma ilusién, entusiasmo y ganas de aprender. En
esa oportunidad, tuvimos el privilegio no solo de dar una calificacion, sino de motivar
e incentivar a esos nifios y adolescentes a seguir buscando soluciones creativas a los
problemas de sus comunidades a través de la ciencia, la tecnologia y la innovacion. Al
mismo tiempo, me llevo a mirar hacia atras y reflexionar sobre el recorrido y el progreso
que he experimentado en mi camino en el mundo de la ciencia e investigacion.

Mujeres en la ciencia

A lo largo de la historia, las mujeres hemos sido invisibilizadas, silenciadas y
apartadas de los grandes avances cientificos. Segun la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) (2023), en el informe
realizado por el consultor internacional Alessandro Bello, destaca que solo el 29,3% de
las mujeres en el mundo son investigadoras, y solo el 3% de los premios Nobel de ciencia
se otorgan a mujeres.

En las ultimas décadas, ha habido un mayor reconocimiento de los derechos de las
mujeres y la promocion de la igualdad de género en todo el mundo. Se han implementado
leyes y politicas para abordar la discriminacion de género, la violencia contra las mujeres
y la brecha de género en el ambito laboral.
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Para abordar estos desafios, es fundamental continuar promoviendo la igualdad
de género en la ciencia a través de politicas inclusivas, programas de mentoria, equidad
salarial y medidas para garantizar una cultura de trabajo y estudio libre de discriminacion
y acoso. Ademas, se debe fomentar la educacion cientifica temprana para nifias y mujeres
jovenes, inspirandolas a seguir carreras en ciencias y brindandoles modelos a seguir y
oportunidades para participar en actividades cientificas.

Por lo tanto, otro aspecto fundamental y diferencial de la convocatoria que vale la
pena resaltar es el enfoque de género. En los términos de referencia se establecio que de
las veinte (20) becas-pasantias, diez (10) se destinaran exclusivamente a mujeres como
medida para reducir las desigualdades en el acceso a estrategias para fortalecer vocaciones
cientificas entre las mujeres. Finalmente, 14 de las 20 becas fueron otorgadas a mujeres.
Este logro refleja un paso significativo hacia la promocién de la igualdad de género en
el ambito cientifico y demuestra un compromiso firme con el empoderamiento de las
mujeres en la ciencia.

De la formacion y aprendizajes

Uno de los requisitos fue tener asignado un tutor reconocido por Minciencias
vinculado al proyecto y al grupo de investigacion. Por lo tanto, es importante resaltar
la importancia del acompanamiento de un tutor en este proceso de formacion. La
investigacion cientifica es un proceso social que se desarrolla a lo largo del tiempo con
la contribucién de muchas mentes. La colaboracion y el trabajo conjunto con el tutor
iniciaron desde la redaccion del cronograma de actividades y continuaron en todas
las etapas de investigacion y capacitacion. El tutor juega un papel fundamental en la
formacion de vocaciones cientificas, siendo el guia y proporcionando acompanamiento
en el proceso de aprendizaje, ademas de fortalecer las habilidades investigativas con su
experiencia.

:Qué se necesita para ser un buen investigador?

Durante la redaccion del cronograma de actividades, se llevo a cabo una reflexion
sobre las habilidades que debe tener un investigador en el area de la salud y como estas
habilidades podrian desarrollarse y potenciarse. A partir de este andlisis, se establecio
el objetivo general en el plan de trabajo como Joven Investigador, que fue “capacitar y
formar integralmente al joven investigador mediante actividades académicas y trabajo de
campo, con el fin de desarrollar y fortalecer habilidades y capacidades como investigador”.
Para lograr esta formacion integral, se formularon dos aspectos para las capacitaciones:
primero, la formacion como investigador, y segundo, el fortalecimiento de habilidades
fonoaudiologicas, como se presenta en la tabla 1.
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Tabla 1. Ejes de formacion del plan de trabajo.

Formacion como investigador Fortalecimiento de habilidades
profesionales
 FEtica y bioética * Aplicacion de pruebas
*  Metodologia de la investigacion » Utilizacion de software

» Estrategias de estimulacion del lenguaje
infantil

Nota: En la tabla 1 se muestran los dos componentes principales de la formacion planteados en
el plan de trabajo.

Para cumplir con este objetivo, el primer ejercicio formativo se centré en los aspectos
éticos y bioéticos, para los cuales se desarrollaron los siguientes temas: ética e integridad
en la investigacion, ética y bioética para la investigacion, ética en la investigacion con
sujetos humanos, consentimiento informado (consideraciones éticas y elementos para su
elaboracion) y la importancia de la ciencia responsable.

La ética y la bioética son fundamentales para un investigador. Los jovenes
investigadores somos quienes tenemos un mayor interés en adquirir estos conocimientos al
comenzar nuestra carrera cientifica. Estos principios rigen la conducta en la investigacion
cientifica y médica, asi como en la toma de decisiones relacionadas con la salud humana.
Aseguran la integridad y la responsabilidad en la investigacion cientifica. Al comprender y
aplicar estos principios éticos, los jovenes investigadores podemos contribuir al avance de
la ciencia y la medicina de manera justa, transparente y ética, garantizando la proteccion
de los derechos humanos, el rigor cientifico, la credibilidad y la responsabilidad social.

Otro aspecto fundamental en la formacion como investigador es adquirir
conocimientos sobre metodologia de la investigacion, ya que es esencial para llevar a
cabo el trabajo de manera efectiva. Por lo tanto, se incluyeron en el plan de actividades
capacitaciones relacionadas con los siguientes temas: criterios para la seleccion de la
muestra en una investigacion, seleccion de la muestra: técnicas de muestreo y tamano
muestral, datos en investigacion: ética y rigurosidad cientifica, estadistica basica para
investigadores, gestion de datos y ciencia de datos, big data: consideraciones técnicas
y éticas, escribir para publicar, estrategias de seleccion de revistas cientificas y envio
de articulos cientificos, identidad digital para académicos, habilidades comunicativas
para investigadores, autoria y publicaciones, divulgacion y periodismo cientifico. Estas
capacitaciones me han permitido adquirir la capacidad y habilidad para:

* Disenar un plan de investigacion adecuado, lo que permite alcanzar los
objetivos de manera efectiva y eficiente.
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* Seleccionar técnicas y herramientas de investigacion adecuadas, como
encuestas, entrevistas, analisis de datos, entre otras.

* Analizar y comprender los datos de manera efectiva, lo que permite extraer
conclusiones validas y confiables.

* Publicar resultados de manera efectiva en revistas cientificas y otras
publicaciones, lo que posibilita compartir los hallazgos con la comunidad
cientifica y contribuir al avance del conocimiento en el campo de estudio.

Ademas, se consideraron temas especificos enfocados en el quehacer
fonoaudiolégico, que incluyeron capacitaciones sobre el uso de los instrumentos
utilizados en la investigacion, como el tamizaje auditivo en nifilos menores de cinco
anos propuesto por el Instituto Nacional para Sordos (INSOR), el Test de Vocabulario
en Imagenes PEABODY (PPVT-III) y PLON — R. El uso de pruebas estandarizadas en la
practica fonoaudiologica es de gran importancia, ya que permite una evaluacion objetiva,
proporciona resultados cuantificables, facilita el seguimiento del progreso y asegura la
validez y fiabilidad de las evaluaciones.

Se fortalecieron, ademas, algunos temas fundamentales para la estimulacion e
intervencion del lenguaje infantil, los cuales fueron: lenguaje (adquisicion, desarrollo
y niveles), estimulacion del lenguaje (estrategias que se emplean para la estimulacion
del lenguaje en ninos) y uso de la tecnologia en la estimulacion (habilidades del
lenguaje y generacion de herramientas emergentes). Nos centramos en la herramienta
Software Educativo y Programa Interactivo (EPI) para el desarrollo del lenguaje en el
nivel semantico. Teniendo en cuenta que, para el ambito de la fonoaudiologia infantil,
el respaldo de tecnologias digitales y aplicaciones multimedia ha emergido como una
herramienta revolucionaria para enriquecer las habilidades comunicativas de manera
efectiva. Estas innovaciones no solo sustituyen los recursos tradicionales, sino que
también introducen contextos creativos y motivadores, generando resultados innegables
en el desarrollo de habilidades verbales.

Las capacitaciones realizadas fueron importantes, ya que para un fonoaudioclogo es
fundamental conocer a profundidad estos temas para la estimulacion e intervencion del
lenguaje infantil. Esto nos permite desarrollar un enfoque solido y efectivo en la practica
clinica. Al comprender la adquisicion, desarrollo y niveles del lenguaje, podemos evaluar
y tratar de manera adecuada las dificultades del lenguaje en los nifos, adaptando nuestras
intervenciones segun las necesidades individuales.

Ademas, estar informado de las estrategias utilizadas para la estimulacion del
lenguaje en ninos nos proporciona herramientas practicas para ayudar a mejorar las
habilidades lingtiisticas de los nifios. El conocimiento sobre el uso de la tecnologia en la
estimulacion del lenguaje es indispensable en el contexto actual, ya que existen multiples
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herramientas que pueden complementar y potenciar las intervenciones tradicionales. Los
fonoaudiologos podemos utilizar recursos tecnolégicos para motivar a los nifios, hacer el
aprendizaje mas interactivo y proporcionar retroalimentacion sensorial (auditiva o visual)
adicional. Esto nos permite ofrecer a los pacientes las mejores opciones de tratamiento y
estar preparados para adaptarnos a las necesidades cambiantes de los nifios en el ambito
del lenguaje.

Por otra parte, se destaca el trabajo y gestion realizados desde la coordinacion
del proyecto, lo cual ha enriquecido la experiencia y la formacion, ya que no solo se
han realizado las actividades establecidas en el plan de trabajo. JIS ha abierto espacios
de participacion, capacitacion y divulgacion del conocimiento. En el desarrollo de la
beca-pasantia se dio lugar a la colaboracion en entornos académicos y cientificos, lo cual
implicé compartir conocimientos y establecer alianzas. Ademas, se brindé capacitacion
en temas relacionados con la investigacion y se fortalecieron habilidades en la busqueda,
recopilacion y redaccion de informacion. Se resalta la participacion en espacios enfocados
en la formacion de la mujer en herramientas de tecnologia, comunicacion e informacion.

JIS ha sido una vivencia enriquecedora, no solo para mi vida profesional e
investigativa, sino que representa un antes y un después. Estar nuevamente en contacto
con la academia me ha permitido continuar con mis estudios de especializacion, realizar
otro tipo de formacion como diplomados y proyectarme hacia nuevas metas, como lo es
cursar una maestria en metodologia de la investigacion de la salud. Todo esto fortalece
mi ejercicio profesional y enriquece mi curriculo, lo que me permitira acceder a mejores
oportunidades laborales y, por ende, tener una mejor calidad de vida. Este proyecto ha
llegado a transformar mi vida de la misma manera en que la investigacion transforma a
la sociedad.

Conclusion

En la primera parte de este articulo, hemos explorado y analizado diversos
aspectos relacionados con el panorama de Colombia y Sucre en materia de
investigaciéon y formacién de vocaciones cientificas. Hemos examinado la
produccion cientifica y la importancia de la investigacion como herramienta de
desarrollo y transformacion del pais. Se ha evidenciado la necesidad de aumentar
el capital humano en materia de investigacion. Es a través de este proceso reflexivo
que surgen iniciativas o proyectos como Jovenes Investigadores Sucre.

Por otro lado, se presenta el proyecto de investigacion y la formacion
necesaria para formar a un joven investigador de manera integra e integral.

102



Sandra Milena Paternina Pacheco, Marivel Montes Rotela

Ademads, se abordan los aprendizajes y desafios en el marco del desarrollo de la
beca-pasantia.
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Resumen

Lainvestigacion es un proceso encaminado a la generacion de nuevos conocimientos
a través de una serie de pasos con el fin de plantearse interrogantes y resolver
problemas. Este campo ha venido desarrollandose en el ambito de la educacion
durante anos, lo que ha llevado a la formacion de grupos de investigacion y a la
implementacion de programas como Jovenes Investigadores, con el proposito de
fortalecer las capacidades y habilidades en investigacion, desarrollo tecnologico e
innovacion. Por otro lado, este escrito se realiza como resultado de una reflexion
de un joven investigador, quien ha recorrido desde el proceso de seleccion de
la convocatoria hasta la forma en que el proyecto Jovenes Investigadores Sucre
contribuye a la reduccion de la brecha de género. Se abordan temas como la
busqueda de informacion, experiencia y plan de trabajo, personas con las que
trabaja, apropiacion del conocimiento y divulgacion cientifica, desafios y
satisfaccion, motivacion para otros, primer empleo, aprendizaje y perspectivas
futuras. A partir de lo dicho, se concluye que el proyecto contribuye al avance de
la ciencia, la equidad de género, el impacto social y, por supuesto, al desarrollo
profesional y personal del joven investigador, fortaleciendo sus capacidades en
investigacion.

Palabras clave: capacidades, desarrollo tecnoléogico, habilidades, investigacion,
joven investigador, Sucre.
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Abstract

Research is a process aimed at generating new knowledge through a series of steps
in order to raise questions and solve problems. This field has been developing for
years in the field of education, leading to the formation of research groups, as well
as to the implementation of programs such as Young Researchers with the purpose
of strengthening capacities and skills in research, technological development
and innovation. On the other hand, this paper is the result of a reflection of a
young researcher, making a journey from the selection process of the call and the
way in which the Young Researchers Sucre project helps in reducing the gender
gap, as well as the young researcher and his search for information, experience
and work plan, people with whom he works, appropriation of knowledge and
scientific dissemination, challenges and satisfaction, motivation to others, first job,
learning and future prospects. Based on the above, it is concluded that the project
contributes to the advancement of science, gender equity, social impact and, of
course, to the professional and personal development of the young researcher by
strengthening his or her research capabilities.

Keywords: capabilities, technological development, skills, research, young
researcher, sucre.

Introduccion

La investigacion, sin lugar a dudas, es una travesia fundamental en la busqueda
del conocimiento en todas las disciplinas, y su trascendental papel se manifiesta en la
produccion de nuevos saberes, la validacion o refutacion de teorias y la resolucion de
incognitas, respaldadas por una serie de pasos que hoy se conocen como el método
cientifico. Este proceso investigativo ha trascendido fronteras, encontrando un profundo
arraigo en el campo de la educacion, donde la ensenanza de las ciencias ha sido objeto de
indagacion a nivel global desde 1980, marcando un crecimiento en la formalizacion de
las investigaciones y la creacion de grupos especializados (Tocora & Hernandez, 2020).

De este avance investigativo, forma parte nuestro querido pais, Colombia,
demostrando a través del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (Minciencias)
que ha trazado su propio sendero en la busqueda del conocimiento emprendiendo
acciones para estimular el desarrollo en la investigacion a través de la implementacion
del Programa Jovenes Investigadores, el cual se ha convertido en una luz de esperanza,
encaminado a fortalecer las capacidades cientificas y tecnolégicas, nutriendo y entrenando
al tiempo a investigadores destacados con miras a competir a nivel internacional
(Minciencias, 2023). Sin embargo, esa sed de saberes no es tinicamente a nivel nacional,
sino a nivel departamental, donde en un esfuerzo por contribuir al Departamento de
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Sucre y a la formacion de nuevos cientificos se materializo el proyecto “Desarrollo de
Capacidades y Habilidades de Investigacion, Desarrollo Tecnolédgico e Innovacion de los
Jovenes Profesionales del Departamento de Sucre”. Un proyecto respaldado por el Sistema
General de Regalias, ha permitido a jovenes talentosos de las diferentes instituciones de
educacion superior de la region forjar sus habilidades como investigadores, cultivando
su vocacion cientifica, fomentando el pensamiento critico y encontrando soluciones
innovadoras a problemas comunes (Minciencias, 2022).

Estas becas-pasantias no solo representan una forma de enriquecer la formacion
académica, sino también ofrecen la posibilidad de acceder a un primer empleo.
Asimismo, se convierten para cada joven investigador en esa oportunidad para nutrirse
en sabiduria, instruirse en la investigacion y forjarse como individuos y creadores de
conocimiento. En este contexto, el presente escrito se propone compartir la reflexion de
un joven investigador durante su experiencia en la beca-pasantia, explorando tanto su
desarrollo profesional como personal, realizando un recorrido desde su participacion en
la convocatoria hasta sus perspectivas futuras luego de su vivencia.

Proceso de seleccion

El proceso de seleccion por el que atravesd fue un recorrido transparente y
riguroso. Desde el inicio, los jovenes recién egresados estadbamos invitados a postularnos
a través de propuestas de investigacion que debian encajar en un proyecto de
Investigacion, Desarrollo Tecnologico, o Innovaciéon. Cada propuesta contaba con un
plan de actividades que debiamos llevar a cabo en un periodo de doce meses. La clave era
que las investigaciones necesitaban alinearse con los focos de conocimiento priorizados
en los Planes y Acuerdos Estratégicos Departamentales (PAED), abarcando areas como
agroindustria, turismo, salud, recursos hidricos, energias renovables, medio ambiente y
cambio climatico, asi como los focos estratégicos de la Mision Internacional de Sabios y
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Para calificar como candidatos, era necesario cumplir con una serie de requisitos,
entre ellos, tener un excelente rendimiento académico con un promedio igual o superior
a 3.8, cumplir con una determinada edad, estar vinculados a un grupo de investigacion,
contar con un tutor y haber participado en actividades de investigacion formativa, entre
otros criterios. Toda nuestra documentacion y méritos fueron sometidos a la evaluacion
de expertos, quienes asignaron puntuaciones a cada criterio. La suma minima requerida
para avanzar en el proceso era de setenta puntos. Cuando se publico la lista preliminar de
candidatos elegibles, un nervio y ansiedad se apoderaron de mi, luego me senti calmada
al ver que 31 de los 43 postulantes cumplian con los requisitos, incluyéndome a mi.
Una vez confirmado que se escogia, al fin de cuentas, un solo candidato por grupo de
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investigacion, se convirtio en un alivio, ya que antes de mi puntaje habia 28 candidatos.
Sin embargo, al eliminar a aquellos profesionales que pertenecian al mismo grupo de
investigacion, la probabilidad de ingresar a ese selecto grupo aumentd, quedando en el
vigésimo lugar. Mi optimismo y actitud positiva se mantuvieron durante todo el proceso,
incluso cuando me di cuenta de que la persona que me seguia en la lista tenia el mismo
puntaje que yo. Sin embargo, la calidad de la propuesta de investigacion resulto ser
determinante en mi seleccion, ya que obtuve una calificacion mas alta que mi comparniera
en ese aspecto.

Este proceso de seleccion me ha permitido comprender la importancia de la
dedicacion y la calidad en la investigacion. Como joven investigadora, es importante
comprometerse a explorar y contribuir en las diversas areas del conocimiento, abriendo
una cortina de oportunidad para descubrir, investigar y generar nuevas ideas. Este viaje
no solo me ha motivado a buscar soluciones innovadoras para problemas comunes, sino
que también me ha inspirado a comprometerme con la sociedad y el medio ambiente.
Las emociones encontradas que experimenté durante este proceso de seleccion fueron
un recordatorio de la importancia de la perseverancia que se debe tener en cada etapa de
nuestras vidas.

Reduccion de la brecha de género

En los altimos tiempos, se ha buscado la forma de erradicar la brecha de género y
darles el lugar a las mujeres, disminuir las desigualdades que existen en diferentes campos.
Uno de los ambitos en los que se ha evidenciado esto es en la rama de la investigacion,
ya que las mujeres han estado enfrentando dificultades. Estas pueden comprender la
ausencia de representacion y referentes femeninos, los prejuicios de género en la
distribucion de los recursos y la falta de oportunidades. Sin embargo, con el trabajo que
se ha estado realizando, como la promocién de la equidad de oportunidades desde los
comienzos de la carrera investigativa, propiciar un entorno inclusivo y sin discriminacion
en el ambito laboral y en las instituciones de educacién, permitir su participacion en
conferencias y eventos cientificos, ha llevado al reconocimiento de las mujeres por sus
valiosos aportes a la ciencia. Por lo anterior, se destaca la labor del proyecto de Jovenes
Investigadores Sucre 2022 por brindar la oportunidad de asegurar la inclusion de al
menos 10 mujeres para seguir creciendo en la ciencia y contribuir a la disminucién de la
brecha existente. Afortunadamente, esto result6 en la incorporacién de 14 mujeres en el
proyecto, lo que permite el desarrollo y la demostracion de sus capacidades y talentos,
y conlleva al empoderamiento del género femenino. Por lo mencionado anteriormente,
es responsabilidad de todos fomentar la equidad, reducir las desigualdades y apoyar el
talento y el potencial de las jovenes investigadoras. Formar parte de este proyecto y
ser mujer me ha demostrado una vez mas que las mujeres podemos con todo y que no
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debemos permitir que la sociedad nos siga estigmatizando como el “sexo débil”. Tenemos
mucho por lograr y aportar al mundo.

El joven investigador en su busqueda de informacion

El joven investigador es una parte crucial en el ambito académico y cientifico,
ya que ha obtenido un papel importante en la produccion de conocimiento. Para
llevar a cabo esto, es necesario utilizar literatura que sirva como base para comparar,
verificar y fortalecer los trabajos desarrollados. Por lo tanto, es sumamente indispensable
tener acceso a fuentes bibliograficas que permitan profundizar, conocer antecedentes
de las diferentes tematicas de estudio y contribuir al avance de la ciencia. Por eso, es
indispensable tener acceso a fuentes bibliograficas confiables. En la actualidad, gracias a
la tecnologia e internet, el acceso a estas fuentes se facilita, lo que permite llevar a cabo
investigaciones de manera eficaz y eficiente y adquirir informacion académica y cientifica.
Algunos de los recursos bibliograficos disponibles incluyen buscadores académicos
como Google Académico, bases de datos en linea como Scopus, Redalyc, Dialnet, Scielo,
Elsevier, entre otros. En estos repositorios, es posible encontrar articulos cientificos de
revistas indexadas, libros y tesis de los distintos niveles de formacion. Para facilitar el
proceso de busqueda y recopilacion de literatura, se emplean criterios de inclusion y
exclusion para descartar lo que se considera innecesario, como un afo en particular o
un area tematica especifica, entre otros. De igual modo, el uso de operadores booleanos
se convierte en una estrategia para optimizar el proceso. Estos operadores son palabras
que actian como conectores entre palabras clave, estableciendo relaciones entre ellas y
permitiendo combinar y rechazar términos con base en criterios de AND, OR y NOT.

A pesar de la disponibilidad de estos recursos bibliograficos, es necesario que
el joven investigador tenga la capacidad de evaluar de manera critica la calidad de la
informacion que proporcionan y seleccionar los mas relevantes y utiles.

Experiencia y plan de trabajo

Como joven investigador, durante el desarrollo de las actividades, he adquirido
experiencia, ya que esta se obtiene principalmente con la ejecucion. Al realizar la
beca-pasantia en el laboratorio, he adquirido destrezas y mejorado mis habilidades en
investigacion, no solo en la parte de la redaccion y busqueda de informacion, sino también
en la replicacion de metodologias con el fin de afianzar conocimientos. Asimismo, he
adquirido experiencia en el uso de equipos y materiales que ya fueron utilizados durante
el pregrado y en la utilizacién de equipos novedosos a los cuales nunca pensé tener
acceso. En cuanto a la realizacion de metodologias, cada vez que se lleva a cabo, esta
se vuelve menos compleja. Esto se debe a que comprendo el fundamento de cada paso
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durante el procedimiento y optimizo el tiempo de ejecucion gracias a la destreza que
he adquirido. En lo que respecta a los materiales y equipos, la manipulacion constante
de los mismos me ha permitido entender mejor su funcionamiento, el propdsito para
el que fueron diseniados y la manera de interpretar los resultados que arrojan. Como
joven investigador a lo largo de este camino, he tenido acceso a equipos de gran
importancia en la ciencia, como el Espectrofotometro de Infrarrojo con Transformada
de Fourier (FT-IR) y el espectrofotometro UV-Visible, entre otros. El FT-IR se basa en la
absorcion de la radiacion infrarroja, mientras que el UV-Visible se enfoca en la absorcion
electromagnética en las regiones visible y ultravioleta. Estos equipos permiten conocer
los grupos funcionales (componentes) de una muestra, ya sea liquida o solida, es decir,
entender su estructura, asi como su concentracion y comportamiento. Estas técnicas son
empleadas en campos como la biologia, quimica, ingenieria de materiales, nanotecnologia
y biotecnologia, entre otros. Como joven investigador, la utilizacion de esta técnica me ha
servido para caracterizar la composicion quimica y la estructura de biopolimeros, como
las biopeliculas a base de almidon, asi como el almidon y los fenoles extraidos a partir
de residuos agroindustriales. Esto me ha permitido interpretar espectros que puedan
confirmar que se obtiene la sustancia deseada.

Por su parte, la investigacion en torno al aprovechamiento de los residuos
agroindustriales ha sido un tema de gran importancia para mi. Durante este proceso, ha
quedado claro la imperante necesidad de reducir las grandes cantidades que se generan
de estos residuos, utilizando en su lugar para la elaboracion de nuevos materiales. Esto
contribuye a mitigar los impactos ambientales negativos y siembra la inquietud de seguir
buscando y abordando alternativas y campos donde se puedan seguir utilizando estos
residuos. Ademas, esto conlleva a una economia circular y apunta al desarrollo sostenible,
lo que proporciona beneficios en términos sociales, econémicos y ambientales.

Por otro lado, he obtenido experiencia en el manejo de programas estadisticos,
software de analisis de datos y disenos graficos técnicos para obtener resultados mas
estéticos, como Origin, y gestores de referencias bibliograficas, como Mendeley, que
agilizan el proceso y mantienen una organizacion bibliografica mas deseable para su uso.

Personas con las que trabaja el joven investigador

Como joven investigador, me queda claro que el trabajo en equipo es fundamental
para alcanzar el éxito en la investigacion. No solo depende de los conocimientos y
habilidades individuales, sino también de las capacidades y saberes que aportan las
personas con las que se trabaja. Hablando un poco acerca del equipo técnico y los demas
jovenes investigadores, es importante resaltar que el trabajo en conjunto y la buena
gestion de los encargados han dado fruto a un proceso impecable, donde existe un
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excelente ambiente de trabajo. Esto, a su vez, ha fortalecido las relaciones interpersonales
entre los miembros. Por otra parte, las personas con las que me relaciono en el laboratorio
y el grupo de investigacion donde se desarrolla la beca-pasantia representan una
oportunidad de aprendizaje y colaboraciéon. Son individuos con una amplia trayectoria
en investigacion y tienen diversas profesiones (quimica, licenciatura, ingenierfa agricola,
ingenieria agroindustrial y biologia) y posgrados (especializacion, maestria y doctorado).
Esto brinda la posibilidad de profundizar y obtener una comprension mas completa de
los temas en estudio. También permite conocer diferentes perspectivas y construir una
idea solida y critica, lo que facilita el abordaje de preguntas de investigacion de manera
mas amplia. Mas alla de los compromisos, las relaciones interpersonales en este entorno
son amenas. Trabajar con diferentes personalidades y estilos de trabajo ofrece una ventaja
para crecer en este campo, ya que me permite adaptarme y aprender de cada uno de ellos.
A menudo, hay momentos de risas y jocosidad, aunque siempre dentro de ciertos limites
para conservar el respeto. No obstante, es importante tener en claro que mantenerse al
margen de comentarios inapropiados es indispensable para evitar un clima laboral tenso,
malentendidos y conflictos entre los integrantes del grupo. Con respecto al liderazgo
en el laboratorio, es muy notable, sobre todo por parte del tutor, ya que demuestra
la capacidad de tomar decisiones y brindar soluciones inmediatas a cualquier suceso
complejo. Aunque su método de ensenanza se basa en que los mismos investigadores
intenten resolver situaciones, indaguen y no se estanquen en los aspectos negativos,
motiva a cada uno a seguir fortaleciendo las habilidades y a convertir las debilidades en
oportunidades. Sirve a todos como ejemplo, especialmente como joven investigador, ya
que observo una figura y un reflejo de lo que me gustaria llegar a ser con el tiempo.

Apropiacion del conocimiento y divulgacion cientifica

Como joven investigador, he vivido una serie de experiencias, entre ellas la
participacion en eventos donde debo exponer el proyecto o los resultados obtenidos. Es
en estos momentos cuando me doy cuenta de que no se trata solo de generar resultados,
sino también de darlos a conocer a la sociedad, difundirlos para que lleguen a otras
personas y estas adquieran conocimiento sobre el trabajo en una area especifica que
contribuird tanto a lo social, lo econémico y, por supuesto, lo ambiental. Del mismo
modo, es importante poner a disposicion los avances de la investigacion que pueden
servir como punto de partida para seguir generando ideas en futuros proyectos. Para
lograrlo, es necesario llegar tanto a la comunidad cientifica como a la ciudadania en
general a través de métodos de divulgacion adecuados para cada uno de ellos. Esto debe
realizarse de manera clara y comprensible para el publico en general. Para que todo lo
anterior suceda, es necesario crear escenarios para el intercambio de conocimientos. Es
por esto que se llevan a cabo congresos, simposios, jornadas de socializacion, encuentros
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de semilleros de investigacion, conferencias, talleres, creacion de blogs, plataformas y
publicacion de articulos. Ademas, en la actualidad, el buen uso de las redes sociales
ayudaria a expandir el conocimiento y llegar a muchas personas en diferentes rincones
del mundo.

Como joven investigador, he podido crear vinculos con otros actores sociales, como
empresas privadas, instituciones educativas, entidades no gubernamentales y el publico
en general, transfiriendo el conocimiento y estrechando lazos para futuras alianzas y la
busqueda conjunta de soluciones a problemas que nos conciernen a todos.

Es importante resaltar que todo esto crea un beneficio para mi, debido a que al
transmitir la informacion, me ayuda mas a entenderla, a dominar mejor la tematica y a
desarrollar de manera mas sencilla el contenido.

Sumado a lo anterior, se encuentra la participacion como evaluador, ya sea en
ferias escolares o encuentros de semilleros, convirtiéndose en una oportunidad de
retroalimentacion para aquellos que van un paso atras, con el proposito de fortalecer
sus habilidades, asi como motivarlos a que contintien con el proceso de formacién en el
campo de la investigacion. También me permite identificar y comprender las areas en las
que podria seguir mejorando como ponente.

Desafios y satisfaccion

El campo de la investigacion plantea diversos desafios y satisfacciones. Uno de los
desafios es la falta de experiencia, ya sea para abordar y proporcionar soluciones a una
problematica de investigacion compleja. No obstante, esto se convierte en un punto de
partida que me motiva a crecer y formarme en este ambito. Otro aspecto es la falta de
financiamiento en muchas ocasiones, lo que puede obstaculizar el desarrollo del estudio.
Otro de los desafios presentes en este camino es la competencia, ya que en muchas
ocasiones, en el campo de la ciencia, es facil encontrarse con investigadores con mucha
trayectoria y, por lo tanto, experiencia en algin proceso de seleccion. Esto puede llevar a
cuestionar si realmente lo que se halogrado hasta ese momento es suficiente. Sin embargo,
al cambiar la perspectiva y ver desde un lado positivo, este desafio se convierte en un
estimulo para seguir creciendo y formandome. Ademas, experimentar la satisfaccion de
haber llegado a un lugar anhelado por muchos. También es importante destacar que, en
repetidas oportunidades, se convierte en un desafio para un joven investigador equilibrar
las responsabilidades de la investigacion con los compromisos familiares y personales. La
investigacion es un campo que requiere dedicacion, esfuerzo y compromiso, por lo que
he experimentado diversas emociones y dificultades mentales, como ansiedad, estrés,
depresion y cansancio. Esto se debe a que a veces resulta complicado enfocarse en el
desarrollo adecuado de este proceso mientras se atienden otras responsabilidades, lo que
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genera incertidumbre acerca de si podré alcanzar los objetivos propuestos y completar
todas las actividades asignadas a tiempo. Por otra parte, ser joven investigador también
es un escape de la realidad, donde me he dedicado a utilizar el tiempo en actividades
productivas, a sacarle provecho y a querer aprender cada dia. Este aprendizaje diario
me genera una sensacion de bienestar y satisfaccion, como aprender a usar un equipo,
desarrollar una nueva metodologia o obtener resultados positivos en un procedimiento.
Ademas, me ha ayudado a sobrellevar los problemas que a menudo pueden ser
abrumadores en el hogar y en lo personal, convirtiéndose en algo mas que un trabajo, en
un estilo de vida. Como joven investigador, he enfrentado desafios, como expresarme en
publico, lo cual se ha convertido en un reto ya que no estaba acostumbrada a hacerlo con
frecuencia. Esto me gener6 temor, panico escénico e inseguridad al pensar que podria
cometer errores. Sin embargo, con la practica, el uso de la técnica del espejo y tener claro
los puntos a tratar antes de presentarme, he logrado mejorar y adquirir confianza en mi
misma. Cada vez que me presento ante la audiencia, me siento mas segura y capaz de
expresarme de manera asertiva, lo cual se ha traducido en una creciente autoconfianza.
Experimentar esta sensacion de gratificacion es muy satisfactorio.

Motivando a otros hacia el éxito

Aunque ser joven investigador suele escucharse en uno de los semestres intermedios
del pregrado, en su mayoria de las veces pasa desapercibido como un tema mas. Sin
embargo, cuando alguien cercano se encuentra en este rol, todo cambia y se vuelve mas
interesante. Esto se debe a que viven la experiencia mas de cerca, captando la atencion de
muchos y sirviendo de motivacion para que estudiantes o colegas profesionales quieran
incursionar en este mundo de la investigacion y contribuir al conocimiento. De igual
forma, las colaboraciones, logros y publicaciones funcionan como ejemplo de éxito
para que los demas se sientan estimulados a seguir el mismo camino. Ademas, el joven
investigador se vuelve capaz de servir de guia o apoyo para aquellos que apenas estan
dando sus primeros pasos en el maravilloso mundo de la investigacion.

El primer empleo

Como es de conocimiento de todos, conseguir un empleo después de egresar de un
pregrado y sin experiencia profesional es un desafio, ya que las oportunidades son cada vez
mas limitadas. Esto se debe a que el profesional recién egresado se encuentra en un punto
intermedio en el que las empresas o entidades a menudo prefieren contratar personal
capacitado que sea econémicamente mas viable. En otras ocasiones, buscan a alguien
con una mayor trayectoria laboral y que haya completado un posgrado. Considerando
lo dicho anteriormente, como joven profesional recién egresado me encontraba en un
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estado de ansiedad y angustia. En muchas ocasiones, no podia encontrar una solucion,
ya que me sentia abrumada por la necesidad de obtener ingresos economicos. También
experimentaba presion en mi hogar debido a la responsabilidad de contribuir en los
gastos del mismo, asi como costear mis propios gastos. Surgia entonces el dilema de si
en algin momento podria desempenarme en mi carrera profesional o si simplemente me
veria obligada a optar por cualquier empleo que no estuviera relacionado con el titulo
obtenido, como trabajos en oficinas, atencion al cliente, restaurantes, entre otros. En
este momento, las becas-pasantias de joven investigador entran en juego, desemperiando
un doble papel. Por un lado, permiten que esta joven adquiera experiencia en una de
las ramas de su carrera profesional. Por otro lado, representan un ingreso financiero
que proporciona estabilidad durante el desarrollo de la beca-pasantia. Esto me permitio
desenvolverme en un drea especifica, desarrollar mis habilidades, adquirir conocimiento y
establecer los fundamentos necesarios para un futuro exitoso en mi carrera profesional. El
empleo como joven investigador me ha brindado la posibilidad de construir conexiones
profesionales, establecer vinculos con companeros y orientadores, generando perspectivas
prometedoras para futuras oportunidades en el campo de la investigacion cientifica.

Aprendizajes

Como joven investigador en el proceso de formacion, aprendi un sinntmero
de cosas, entre ellas a planificarme para poder cumplir con las actividades del dia y
culminarlas de manera satisfactoria. Aumenté mi paciencia, ya que en el laboratorio
existen muchas metodologias que son extensas y requieren tiempos largos, asi como la
posibilidad de cometer errores en su realizacion, lo que a menudo conduce a no obtener
el resultado esperado y a tener que empezar de nuevo. Otro de los aprendizajes que
obtuve al ser un joven investigador es el aprovechamiento del tiempo, la proactividad
y la capacidad de realizar varias acciones simultaneamente. Ademas, es sumamente
importante evitar la procrastinacion. También aprendi la importancia de indagar y buscar
la veracidad de las cosas por mis propios medios, utilizando fuentes confiables en lugar
de quedarme con lo que otros manifiestan. También me motiva a seguir aprendiendo
dia a dia, no solo en el campo de la investigacion en el que estoy enfocado, sino en
todos los aspectos de mi vida. Ha cambiado mi perspectiva y me ha convertido en una
persona critica, lo que me incentiva a debatir con fundamentos sélidos. Ademas, me
ha ayudado a aprender a utilizar equipos e instrumentos novedosos con mas soltura.
Ser joven investigador también me ha ensenado a convivir con personas de todo tipo
de personalidades, respetando y, a su vez, enriqueciéndome con los conocimientos de
cada uno de ellos. También ha fortalecido mis habilidades en la busqueda de literatura
e informacion cientifica, implementando criterios de inclusion y exclusion que me
permiten filtrar la informacién que realmente necesito. Ademas, he aprendido a utilizar
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de mejor manera las bases de datos para sacarles el maximo provecho. Esto incluye la
utilizacion de programas estadisticos, software para el analisis de datos, disefio de graficos
técnicos y el gestor bibliografico Mendeley. En cuanto al manejo del pablico, como joven
investigador he aprendido a interactuar con los demas, a cautivar a quienes me escuchan,
ganando confianza en mi misma y apropiandome cada vez mas de los temas. También
he desarrollado la capacidad de explicarlos en términos técnicos a alguien que trabaja en
el mismo campo, asi como hacerlos comprensibles de una manera menos compleja para
personas comunes en términos coloquiales.

Perspectivas futuras

Al pasar por la experiencia de joven investigador, es el momento adecuado para
hacer una pausa y responder a la pregunta de si se desea continuar en el camino de la
investigacion o no, si realmente se siente pasion por este campo o si fue simplemente
una etapa en la vida. Ser joven investigador permite aclarar este tipo de inquietudes.
Especificamente, hablando de este caso, desde mi formacién académica tuve inclinacion
y afinidad por el area de la quimica y la investigacion. Sin embargo, siempre escuché
comentarios desmotivantes, como la falta de apoyo y financiacién, que sugerian que
era mas rentable desarrollarse en otras ramas. A pesar de ello, nunca flaqueé y estuve
en semilleros de investigacion. Siempre me visualicé en un laboratorio investigando,
manteniendo la conviccion de que en algin momento las cosas se darian. También
consideré otros caminos como la docencia, la consultoria o cualquier otro empleo donde
pudiera desarrollarme como profesional. No obstante, se me presentd la maravillosa
oportunidad de ser joven investigador, cuya experiencia me permitié aumentar mi sed
de conocimiento y contribuir desde este ambito a abordar los problemas ambientales
que estan afectando nuestro planeta. También me brindo la oportunidad de vivir dia a
dia este proceso, lo que me ayudo a aclarar y tener una vision clara de que queria seguir
enfocado en la investigacion. Tenia grandes aspiraciones y expectativas para el futuro,
tanto académicas como cientificas. Queria obtener una maestria y conseguir becas para
estudios de posgrado a nivel de doctorado. Ademas, deseaba convertirme en alguien
capaz de redactar proyectos, hacer descubrimientos de gran impacto, cruzar fronteras
de conocimiento, publicar valiosos trabajos de referencia para otros y dejar una huella o
legado en el ambito en el que me desenvolviera.

“En el maravilloso camino del joven investigador, cada descubrimiento es un triunfo, cada
interrogante es un impulso y cada desafio es una oportunidad de dejar una huella en el mundo
de la ciencia.”
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Conclusiones

El proyecto “Jovenes Investigadores Sucre 2022” fue una oportunidad para el
desarrollo profesional de egresados del Departamento de Sucre, con el objetivo
de fortalecer sus habilidades en investigacion y fomentar su interés en este
campo.

El joven investigador desarrolla habilidades de investigacion, mejora sus
destrezas y aprende a realizar busquedas de literatura de manera efectiva y
eficiente, al mismo tiempo que desarrolla el pensamiento critico. También
aprende a superar debilidades y transformarlas en oportunidades de
crecimiento, lo cual se logra a través de la experiencia adquirida al enfrentar
nuevos retos y buscar soluciones a problemas constantes.

La experiencia como joven investigador permite adquirir una comunicacion
efectiva para expresar de manera clara y comprensible los hallazgos tanto a la
comunidad cientifica como al ptblico en general, lo cual es primordial para la
divulgacion cientifica.

La inclusion de un numero significativo de mujeres en el proyecto destaca un
compromiso con la equidad de género y el empoderamiento de las mujeres en
la investigacion, contribuyendo a reducir la brecha de género en este ambito.

La participacion en el proyecto no solo beneficia a los jovenes investigadores
a nivel personal y profesional, sino que también tiene un impacto positivo
en la sociedad y en el avance de la ciencia, al abordar problematicas y buscar
soluciones.

Ser joven investigador y trabajar en equipo ofrece la oportunidad de desarrollar
habilidades sociales como la comunicacion asertiva, la complementariedad de
conocimientos, el apoyo mutuo, el aprendizaje continuo y la responsabilidad
compartida.

La implementacion de programas similares a nivel departamental se revela
como una estrategia efectiva para el crecimiento de la investigacion en la region,
asi como para la adquisicion de capital humano y la generacion de proyectos
con un impacto positivo en la visibilidad del Departamento de Sucre.
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Resumen

El presente articulo tiene como objetivo presentar una reflexion teorica sobre el
Psicodramay suaplicacion en poblacion infantil, con un énfasis especial en contextos
vulnerables, como lo es el conflicto armado. Es relevante evidenciar que los nifios
constituyen una poblacion vulnerable debido a la etapa en la que se encuentran
y porque muchas veces no cuentan con los recursos psicosociales suficientes para
afrontar diversas situaciones adversas. De alli que el Psicodrama constituya una
técnica psicoterapéutica propicia y con validez demostrada, mediante escenarios
ladicos que recurren a la dramatizacion y, por medio de ella, la exteriorizacion de
conflictos internos, para contribuir al mejoramiento del bienestar y la salud mental
de los menores.
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Psicodrama:
una alternativa psicoterapéutica en poblacion infantil

Abstract

This article aims to present a theoretical reflection on Psychodrama and its
application in children, with special emphasis on vulnerable contexts such as armed
conflict. It is relevant to show that children constitute a vulnerable population due
to the stage in which they find themselves and because many times they do not
have sufficient psychosocial resources to face various adverse situations. Hence,
Psychodrama constitutes a propitious psychotherapeutic technique with proven
validity, through playful scenarios that resort to dramatization and, through it, the
externalization of internal conflicts, for the contribution to the improvement of the
well-being and mental health of patients. minors.

Keywords: Psychodrama, childhood, Psychological intervention, armed conflict

Introduccion

Desde la perspectiva de las etapas evolutivas del ser humano, se ha destacado la
fase de la infancia como un momento esencial en el ciclo de vida de una persona. Durante
este periodo, se establecen las bases madurativas y constitucionales que tienen un mayor
impacto en el desarrollo individual (Bustos y Russo, 2018). La infancia desempena un
papel privilegiado y vital en la evolucion humana, y es fundamental que se aborde con
atencion y cuidado, involucrando a la familia, la escuela, la sociedad y considerando
diversos factores que contribuyan al crecimiento biopsicosocial 6ptimo.

Desde la perspectiva de la psicologia infantil, y especialmente en los procesos
psicoterapéuticos con niflos y ninas, hablar sobre su salud mental puede resultar en
ocasiones dificil de comprender. Esto sucede sobre todo cuando se intenta entender las
problematicas de los nifios con una vision centrada en la atencién psicologica dirigida a
los adultos, ignorando el hecho de que los nifios son seres integrales que experimentan
dimensiones diversas en los ambitos biologico, psicoldgico, social y afectivo, y que estan
inmersos en un entorno socioeconémico, familiar, cultural y tradicional. En el contexto
de la salud mental infantil, es importante destacar que lo que se considera “normal” o
“patologico” esta relacionado con la vivencia de las etapas de desarrollo y las experiencias
que los nifios tienen en su entorno social e interactivo.

No es un secreto que las consultas y la necesidad de consultar a los profesionales
relacionados con la atencion de la salud mental infantil cada vez son mas frecuentes.
Esto se debe, en gran medida, a la perpetracion de actos determinados por factores
socioculturales, socioeconémicos, sociopoliticos y otros que han afectado la psiquis
de una gran diversidad de nifios. La salud mental de los nifios, por mas inverosimil
que parezca, ha sido notablemente afectada de manera sistematica debido a una amplia
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variedad de factores. Castafio y Betancur (2019) expresan que algunos sectores de la
infancia en Colombia actual pasan por momentos de carencia y restricciones en el acceso
a servicios basicos, condiciones de vida digna, seguridad alimentaria, asi como afrontan
la pobreza, el maltrato, el abuso e incluso el abandono. Ademas, enfrentan procesos
de crianza disfuncionales, entornos sociales desfavorables y la pérdida de autoridad de
diversas instituciones sociales, lo que contribuye a las problematicas sistematicas que
afectan a la infancia.

En realidad, el mundo infantil en Colombia ha experimentado una serie de
eventos que seguramente han dejado una marca en la vida de muchos nifos y ninas en
la actualidad, y que también son la raiz de muchas disfuncionalidades en los adultos de
hoy. Uno de estos eventos es la violencia infantil, cuyas consecuencias se han asociado
con trastorno de estrés postraumadtico, sintomas depresivos, ansiedad, problemas
generalizados de regulacién emocional, dificultades en el control de los impulsos,
sintomatologia somatica, dificultades en las relaciones interpersonales y en la confianza
en los demas, miedo, inseguridades, déficits en el procesamiento de las emociones y las
funciones ejecutivas, entre otros problemas psiquiatricos y psicologicos que han afectado
negativamente la salud mental de esta poblacion.

La vivencia en la infancia de diferentes hechos traumatizantes, como el conflicto
armado interno colombiano, también represento para sus victimas un trauma significativo
para su psiquis, sobre todo cuando se trata de eventos con un impacto directo en la
poblacion infantil, como los reclutamientos forzados, el abuso sexual, presenciar actos
bélicos, masacres, torturas o ser victimas de minas antipersonales. Estos hechos no solo
desencadenaron en muchos de ellos algun tipo de trastorno psiquidtrico, sino también
profundas heridas psicologicas que se manifiestan en la desesperanza, la inseguridad,
el miedo, los traumas, la tristeza, la incapacidad de conexion psicoafectiva, la labilidad
emocional, los episodios de ira, las dificultades en las relaciones interpersonales, la falta
de confianza, entre otros malestares psicologicos subjetivos (Bermudez y Garavito, 2019).

En esencia, en este espacio de reflexion, lo que se busca destacar en primera
instancia es que los profesionales relacionados con la salud mental infantil seguramente se
han enfrentado, se enfrentan o se enfrentaran a un sin niamero de casos que han desafiado
sus procesos, métodos y herramientas de intervencion psicolégica cuando se trata de
ninos. En segunda instancia, es posible intuir que la poblacion infantil en Colombia se
enfrenta en la actualidad a diferentes escenarios con diferentes niveles de vulnerabilidad
que tienen la capacidad de impactar en la salud mental de estos.

Es por tanto que, desde la psicologia y especificamente desde su proceso de
intervencion psicoterapéutica, si bien existen una gran variedad de procedimientos
psicolégicos de intervenciéon para distintas situaciones, trastornos, problematicas o
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incluso para fomentar competencias, habilidades, actitudes y aptitudes en la poblacion
infantil, en esencia el vademécum de intervencion es amplio, generoso, cambiante y
practico; no obstante, es indispensable también abrir las puertas a otros procedimientos
psicoterapéuticos mucho mas amenos y flexibles para distintas situaciones de la atencion
psicolégica infantil.

Plasmado lo anterior, existe un método de intervencion que en ocasiones no es muy
comun en el proceso psicoterapéutico con poblacion infantil, como es el psicodrama,
siendo este una alternativa no solo para intervenir sino para fomentar la salud mental de
la poblacion infantil. El psicodrama, hace parte de las terapias basadas en el drama que
tiene como finalidad la aplicacion de diferentes técnicas, procedimientos y estrategias
psicoterapéuticas donde los protagonistas (el paciente) se representan a si mismos y
generan un espacio donde tienen la capacidad de expresar sus sentimientos en primera
persona en el momento presente. Como esta técnica es en muchos casos de aplicacion
grupal [se aclara que existen variaciones de esta], en ocasiones los demas participantes se
convierten en entes que representan una entidad significativa para el protagonista, el cual
debera dirigir su energia emocional e interactuar; y cuando esta figura no esté presente, es
posible usar la técnica de la silla vacia e imaginar a la persona a la cual se le quiere dirigir
o expresar dichos sentimientos (Orkibi et al., 2023).

Desde nuestra perspectiva profesional, consideramos que el psicodrama
aplicado a poblacion infantil tiene la capacidad de producir en los nifios experiencias
psicoterapéuticas de calidad que puedan llegar a representar sus emociones y cognicion
acerca de un tema particular de una manera natural y espontanea como ocurre en su
cotidianidad. Este proceso, al ser flexible, dinamico, imaginativo, creativo y practico,
coadyuva a activar funciones de tipo cinestésicos, sensoriomotores, intelectuales y
emocionales. Dicho esto, consideramos que el psicodrama tiene la capacidad de ser parte
activa de muchos procesos de intervencion psicoldgica en poblacion infantil que consulta
por diversas razones; por lo que debe ser una herramienta significativa no solo para el
entorno del paciente, sino para enriquecer la praxis del profesional en psicologia.

Bajo estos argumentos, el presente articulo de reflexion tiene como intencion
cumplir los siguientes objetivos:

1. Caracterizar el método de intervencion psicologica del psicodrama y las técnicas
y procesos psicodramaticos esenciales para trabajar con ninos.

2. Analizar los contextos de aplicacion del psicodrama como proceso de
intervencion psicologica con poblacion infantil que presenta problemas psicologicos
clinicamente significativos.
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Reflexion

Psicodrama: conceptualizacion y caracteristicas principales

A manera esencial, el psicodrama se considera un enfoque terapéutico que utiliza
la dramatizacion, donde los participantes representan sus problemas psicologicos y los
abordan a través de la accion. Este proceso de interaccion con el problema contribuye en
gran medida a generar un espacio de catarsis, comprension y comportamiento saludable
con respecto al malestar psicoldgico que se presenta (Gokkaya et al., 2020). Ozbek y Leutz
(2003) explican que este método se basa en eventos pasados, reprimidos u olvidados
que tienen la capacidad de generar malestar psicolégico subjetivo, ya sea clinicamente
significativo o no.

En esencia, como senalan Oguzhanoglu y Ozdel (2005), el psicodrama tiene la
capacidad de desarrollar en las personas habilidades que fomentan la espontaneidad, la
creatividad y laempatia. Como resultado de este proceso, deben surgir cambios funcionales
y positivos relacionados con el estado de animo, las creencias, los comportamientos y la
forma de identificar y abordar los principales problemas del paciente. Es importante
destacar que utiliza una amplia variedad de métodos de accion profunda para explorar
y resolver diversas problematicas que pueden llevar a una persona a buscar ayuda.
Este enfoque terapéutico es adaptable y flexible y se aplica principalmente en entornos
grupales. Una de sus caracteristicas principales es su enfoque en liberar a los pacientes
de la evitacion y represion de eventos experienciales que les causan un gran malestar
psicolégico, convirtiéndose en un camino hacia la autoexpresion (Chen y Rybak, 2018).

Ademas, las técnicas utilizadas en este enfoque terapéutico brindan oportunidades
para que los participantes vivan experiencias emocionales correctivas y sientan un cierre
en relacion con eventos dolorosos del pasado. Estas experiencias les permiten interpretar
y abordar los eventos psicoemocionales desde nuevas perspectivas, cerrando asi el ciclo
del dolor que suelen experimentar los pacientes.

Siguiendo con las caracteristicas principales de este método, cabe destacar que en
su proceso de aplicacion intervienen diversos elementos. En primer lugar, se encuentra
el entorno del psicodrama, que ha evolucionado a lo largo de los anos. Inicialmente,
se aplicaba en escenarios estructurados como el Teatro de Beacon, utilizado por Jacob
Moreno, que constaba de un balcon y escenarios circulares. Sin embargo, en la practica
actual, los escenarios pueden variar ampliamente, con efectos de iluminacion, sonidos
y utilerfa, entre otros elementos que enriquecen el proceso. También puede llevarse a
cabo en una habitacion especialmente disefiada para brindar comodidad, tranquilidad,
seguridad y privacidad. Ademas, puede adaptarse a diferentes contextos, como un salon
de una iglesia, un hospital, un aula o cualquier otro lugar (Wilkins, 1999).
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En ultima instancia, es importante destacar que el espacio del psicodrama trasciende
la esfera fisica o “real” del mundo. Sin embargo, la calidad del proceso depende en gran
medida del entorno fisico en el que se desarrolle, ya que este influye en que las personas
se sientan comodas y libres para experimentar, fusionando la realidad y la fantasia. Segun
Wilkins (1999), ademas del escenario, intervienen otros elementos significativos, como
el protagonista, el director, los egos auxiliares y el publico. En cuanto al protagonista,
es la persona cuyo tema se convierte en la base del proceso terapéutico de grupo. Por
lo general, puede haber mas de un protagonista durante la sesion de psicodrama, pero
su presencia en escena suele ser secuencial y no coexisten en la accion. Estas personas,
junto con el director y los demas miembros del grupo, recrean un espacio de exploracion
de diferentes etapas de sus vidas, interpretandose a si mismos. Estas interpretaciones
pueden surgir de eventos pasados y del presente, asi como de actos imaginarios que dan
vida a situaciones que pudieron haber ocurrido, que debieron haber sucedido o que se
espera que sucedan.

Bajo esta dinamica, las experiencias que se pueden abordar dentro de este proceso
relacionado con el protagonista son variadas y estaran determinadas por el enfoque
terapéutico y la imaginacion del grupo. Independientemente de cémo se desarrolle la
sesion o de los roles de los protagonistas, todo el proceso psicodramatico estara ligado a
su experiencia.

En ocasiones, el protagonista puede invertir roles con otro personaje del drama,
pero la experiencia que se trabaja en la sesion seguira siendo la del protagonista. Chen
y Rybak (2018) mencionan la figura del doble o el alter ego, también conocido como el
yo interior. En ciertos momentos, un miembro del grupo asume el papel del doble del
protagonista, interpretando asi la figura imaginaria de este, un yo emergente o incluso el
yo reprimido. Estos autores senialan que esta figura a menudo resulta de gran ayuda en la
curacion de traumas no resueltos.

En cuanto al rol del director, este es desempeniado por el terapeuta principal, que
también acttia como codirector. Su funcion es crear escenas apropiadas para que los
protagonistas cumplan con el objetivo de la sesion y controlar los roles de los auxiliares
para evitar desviaciones significativas de los objetivos terapéuticos. Los directores
desempenan varias funciones en este proceso: como analistas, se centran en la tarea de
empatizar y comprender; como productores del drama, dirigen la funcion y asignan
responsabilidades para crear una obra psicodramatica estimulante; y como terapeutas,
fomentan el cambio, el crecimiento personal, la sanacion y la aceptacion (Wilkins, 1999).

En lo que respecta a los auxiliares, Chen y Rybak (2018) sefialan que son miembros
del grupo con la capacidad de asumir varios roles. Contribuyen a mejorar la comunicacion,
la comprension y la empatia del protagonista, incluso tocando temas que el facilitador
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no haya planificado. Los auxiliares pueden representar a personas significativas para el
protagonista en diferentes circunstancias. Destaca el concepto del “auxiliar reformado”,
que es una figura del pasado de la protagonista internalizada en su mente y que brinda
escucha y validacion sobre el sufrimiento y las experiencias del protagonista.

Estos auxiliares reformados suelen ser de gran importancia en el proceso de
curacion del protagonista, especialmente en casos de traumas significativos, ya que el
auxiliar reformado puede proporcionar un apoyo crucial sin generar situaciones de
revictimizacion como podria ocurrir con el auxiliar.

Por dltimo, la audiencia, segin Wilkins (1999), esta compuesta por aquellos
miembros del grupo que no tienen un rol activo en el momento de la accion y son testigos
de la funcion terapéutica. También desempenan un papel importante en el proceso, ya
que el acto de ser escuchados y comprendidos es significativo para muchas personas.
Ademas, al presenciar las experiencias del protagonista, pueden verse reflejados en sus
propias vidas y experimentar catarsis. Chen y Rybak (2018) anaden que la audiencia
también cumple la funcion de mantener la conexion con la realidad durante el proceso
psicodramatico, ya que pueden observar las expresiones del protagonista y contribuir a
evitar que este se refugie en mecanismos de defensa internalizados después de abrirse
emocionalmente.

Procesos y técnicas psicodramaticas esenciales aplicadas a poblacion infantil

Independientemente del grupo etario con el cual se vaya a trabajar en el proceso
terapéutico del psicodrama, este sigue un proceso secuencial dividido en tres etapas
aplicadas que se denominan calentamiento, acciéon (o la dramatizacién propiamente
dicha) y cierre o compartir. La primera fase, que corresponde al calentamiento, busca
cumplir dos objetivos principales. En primer lugar, desde la perspectiva interpersonal,
pretende generar cohesion grupal y proporcionar un espacio en el que los miembros
de la sesion entren en un estado de sinergia, es decir, trabajen juntos hacia un objetivo
comun. En segundo lugar, a nivel personal, sirve para que la persona pueda acceder a su
contenido interno, dejando de lado la sensacion de presion de la realidad, la racionalidad
y cualquier otro fenémeno psicologico que no le permita conectarse con su mundo
emocional y reconocerse mas alla de lo que la razén puede recrear (Herranz et al., 2014).

En este proceso, se destacan el uso de la palabra, la imaginacion y la accion. A
partir de ahi, el director puede disefiar una variedad de actividades que preparan al grupo
para experimentar sensaciones de malestar, reconocer la tension subjetiva y relacionarla
con el presente, el pasado o el futuro. De este ejercicio surgira el protagonista, que puede
ser cualquier miembro del grupo de sesion que comenzara su proceso de exploracion
y reparacion de sus conflictos. Luego de esto, se inicia un proceso de calentamiento
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especifico, en el cual, habiendo ya un protagonista, se procede a recrear la situacion de
conflicto y se prepara en general para el proceso psicodramatico.

A continuacion, se desarrolla la dramatizacion propiamente dicha, donde
terapeuta y protagonista exploran el mapa evolutivo del conflicto que surge a través
del sufrimiento del paciente, creando asi un hilo conductor del proceso. En esencia, se
recrea este proceso con datos objetivos, subjetivos y de la imaginacion, explorando los
significados psicoafectivos que el protagonista ha atribuido a la situacion conflictiva que
le genera malestar psicologico subjetivo, ya sea clinicamente significativo o no. En esta
fase, no solo se experimenta un momento de catarsis, sino que también se produce un
proceso de resignificacion y reestructuracion de la experiencia dolorosa con el apoyo de
la dramatizacion y de todos los participantes en la sesion. Todo esto tiene como finalidad
transformar los “roles cristalizados” o patrones patologicos fijados del protagonista, que
son la fuente de su sufrimiento, en patrones psicologicos mucho mas funcionales.

Ya por ultimo, la sesién entra en su fase de cierre, la cual se divide en dos
momentos importantes: compartir y analisis. El compartir consiste basicamente en que
los miembros del proceso psicodramatico compartan sus experiencias, sensaciones y
pensamientos acerca de la escena recreada. En esta etapa se recopila informacion sobre los
dramas individualizados y se fortalece el sentido de grupo, lo que contribuye a reforzar
la confianza entre los participantes. El analisis se centra en los comentarios terapéuticos
que pueden surgir de la sesion, asi como en las interpretaciones grupales y personales que
puedan emerger de un caso en particular.

En este punto, es importante destacar que el proceso psicodramatico con ninos
implica algunos aspectos importantes, como la necesidad de involucrar a los padres
o0 la persona responsable en el proceso terapéutico. Los nifos deben estar informados
sobre el proceso que se llevara a cabo y sentirse parte activa del mismo, en lugar de
percibirlo como una imposicion de los adultos. Ademas, es fundamental que los padres
comprendan que el psicodrama no debe ser visto como un juego, sino como un entorno
terapéutico significativo.

La organizacion de los grupos de nifios puede basarse en diversos criterios, siendo
la edad uno de los mas importantes. Aunque la infancia es una etapa del desarrollo,
las capacidades cognitivas y motoras de los nifios varian significativamente entre las
distintas edades. Por lo tanto, es esencial tener en cuenta esta variable al formar grupos
terapéuticos.

En cuanto a la composicién de los grupos, se puede optar por grupos heterogéneos
para enriquecer la diversidad de recursos del grupo. Sin embargo, en algunos casos,
como en grupos de nifos que han sufrido abuso o maltrato, puede ser necesario formar
grupos homogéneos para que los nifos se sientan mas integrados y comprendidos. En
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lo que respecta a las fases del psicodrama, las actividades utilizadas deben ser variadas y
atractivas para los nifios. En este aspecto, existe flexibilidad y libertad para seleccionar
las herramientas adecuadas. Lo mas importante es que las sesiones promuevan la
organizacion y una buena relacion entre el terapeuta y los nifos.

Como se menciono anteriormente, el proceso psicodramatico no varia segun el tipo
de poblacion, pero las técnicas utilizadas pueden adaptarse a las necesidades especificas
de los nifios. Segun las reflexiones de Herranz et al. (2014), la aplicacion del enfoque
terapéutico del psicodrama en nifios puede ser un desafio y puede no ser adecuada en
todos los contextos de intervencion. Sin embargo, este proceso ofrece una variedad de
técnicas que permiten trabajar con éxito con este grupo poblacional.

Es un hecho bien conocido que el juego es una herramienta fundamental cuando
se trata de trabajar con poblacion infantil. Desde un enfoque terapéutico, el juego se
considera una técnica que proporciona una gran cantidad de informacion sobre el
mundo infantil que, en ocasiones, no puede expresarse verbalmente. En el contexto del
psicodrama, existe una variante conocida como juegos dramaticos, que es una técnica
multifacética utilizada con ninos para abordar los conflictos que puedan presentar. A
través de la actividad ludica, se busca explorar la raiz del dolor psicolégico de los nifios.
Ademas, estas técnicas tienen la capacidad de suavizar el proceso terapéutico, permitiendo
un acercamiento no invasivo y menos traumatico a los conflictos y al dolor.

Lo ideal en este aspecto es dejar de lado la logica formal y adentrarse en la logica
de la fantasia, con el objetivo de acceder a informacion inconsciente que, a través de
métodos terapéuticos tradicionales, posiblemente nunca saldria a la luz. Puede surgir
cierta confusion en cuanto a la diferencia entre el psicodrama y el juego dramatico, pero
lo mas importante a tener en cuenta es que el terapeuta que lleva a cabo el proceso
psicodramatico debe ser directivo y propositivo para poder abordar los conflictos de los
ninos, y esto es posible mediante el juego dramatico.

Ademas, el psicodrama utiliza técnicas psicodramaticas basicas, como el doble,
el espejo y el cambio de roles, que son de gran ayuda en la fase de dramatizaciéon y
contribuyen al trabajo del director para integrar a todos los miembros del grupo en el
proceso psicodramatico y, de esta manera, involucrarlos activamente en la representacion
y en la exploracion de sus problemas personales. En términos simples, la técnica del
doble implica que dos personas, A y B, representen a una misma persona o personaje.

Si, en definitiva, la técnica del doble consiste en que A, como protagonista, acepta a
B (un auxiliar) como su doble. Claramente, este doble adopta una identidad determinada
que permite, de cierta manera, un ejercicio de no aceptacion y conflicto entre estos dos
entes hasta llegar a un punto de catarsis y revelacion del dolor psiquico. Este tipo de
técnicas es de gran ayuda con aquellos ninos solitarios que han sido aislados o rechazados,
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asi como aquellos que, debido a su condicién psiquiatrica, no tienen la habilidad de
invertir roles, como en casos esquizofrénicos. Asimismo, esta técnica permite no dar
por sentado el conocimiento que pueda tener el terapeuta sobre el dolor psiquico de los
nifnos, sino que mediante ella se indaga y se trabaja en la identificacion de los matices
reales del malestar psicologico del paciente.

En otra instancia, encontramos la técnica del espejo. Esta es una herramienta que
desencadena un proceso mental importante. Aunque no debemos dejarnos enganar por
su nombre, ya que el reflejo del protagonista sera un ego auxiliar que busca mostrar las
caracteristicas conflictivas que el protagonista no ha interiorizado como disfuncionales.

A diferencia de la técnica del doble, en la cual el protagonista presenta una matriz
de identidad indiferenciada, es decir, no es del todo consciente de que es el yo y el no
yo, algo muy comun en la primera etapa del desarrollo de la nifiez; con la técnica del
espejo, los infantes estan en una etapa de consciencia del yo, que por lo general ocurre
en la segunda etapa del desarrollo de la nifiez. Se basa en el hecho de que los nifios a
esa edad son permeables en su identidad con respecto a las influencias de los otros y
pueden, a través de esas influencias, recrear imagenes distorsionadas de si mismos, segin
el entorno en donde se han criado. Por tanto, el objetivo de esta técnica es que la persona
se reconozca a través del otro y, sobre todo, que acepte e identifique las partes de la
identidad ocultas, rechazadas o no admitidas de si mismo.

En otra instancia, se encuentra la técnica de cambio de roles, en la cual A, que
es el protagonista, se busca asociar a B, que puede llegar a ser cualquier otra persona
significativa para el menor. En este ejercicio, el propio infante es capaz de interpretar
tales roles haciendo inversiones en los mismos, mediante el cual, A se pueda unir al
inconsciente de By viceversa. Pudiendo asociar libremente los inconscientes de Ay B. Un
ejemplo de ello podria ser la representacion de padre e hijo, en el cual cada uno puede
ser dramatizado segun la parte reprimida inconsciente del otro.

No obstante, hay que resaltar que esta técnica puede llegar a ser dificil de comprender
para algunos nifios, ya que requiere hacer inferencias o interacciones no tangibles, por lo
que como minimo los infantes deben tener un tipo de pensamiento operatorio. En ultima
instancia, los nifios tienen la capacidad de invertir roles; pueden hacer el papel de papa
o mama desde tempranas edades. Claro esta que el ejercicio de cambio de roles requiere
un entendimiento mas complejo del mismo yo y el de los demas.

Por ultimo, otra de las técnicas que se aprecian dentro del psicodrama, segtn
Herranz et al. (2014), es la de la concretizacion, la cual consiste en la capacidad del nifio
de materializar algtin tipo de objeto inanimado, emociones, partes corporales, conflictos,
enfermedades organicas u otras variables a partir de imagenes, palabras o movimiento.
A través de este proceso, los infantes pueden mostrar qué hace ese ente con ellos y
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como lo hace. Ejemplos de aplicacion de esta técnica podrian ocurrir con los terrores
nocturnos de los infantes. Estos tienen la capacidad de materializarlos dentro del proceso
psicodramatico e incluso, con ayuda de otros nifios, pueden recrear historias sobre como
enfrentar esos miedos. Esta labor, claro esta, debe estar guiada por el psicodramatista.

Contextos de aplicacion del psicodrama como proceso de intervencion psicologica
con poblacion infantil

Tal como expresa Bannister (2002, como se cité en Herranz et al., 2014), desde el
conocimiento psicolégico basado en la evidencia, se han mostrado importantes indicios
de que los métodos terapéuticos de accion tienen un gran impacto en los procesos
psicoterapéuticos con ninos y adolescentes. Gagani y Grieve (2002) argumentaron
hace mucho tiempo que el psicodrama era, de cierta manera, beneficioso para muchas
afecciones psicologicas que ocurren en la infancia; por tanto, era una herramienta
relevante como proceso de intervencion psicologica con nifos.

Asimismo, estos autores en un breve resumen indicaron en qué tipo de ambitos
se desenvuelve este método como enfoque de intervenciéon psicolégica con ninos;
inicialmente, con aquel grupo de afecciones que anteriormente integraban los llamados
episodios neuroticos. Ademas, con nifios con organizaciones de personalidad obsesivas,
con dificultades para organizar, definir y adquirir una identidad, casos de fobias, cuadros
psicosomaticos, nifios victimas de abuso sexual, maltrato, trastornos de conducta, con
marcados déficits de socializacion e incluso con poblacion con trastorno del espectro
autista.

Dicho esto, Herranz et al. (2014) expresan que este proceso de intervencion tiene
amplias aplicaciones para aquellos casos de ninos victimas de abuso sexual, ya que se
ha convertido en un método que permite intervenir teniendo la precaucion de contener
sin danar y aplicar procedimientos terapéuticos que coadyuven a restaurar las heridas
emocionales de los menores sin llegar al punto de revictimizar. Asimismo, estos autores
refieren que este enfoque de intervencion psicologica se adhiere muy bien a aquellos
casos de nifios que buscan ser revinculados a familias adoptivas, sobre todo en esos casos
en los que es dificil para los menores adaptarse a un entorno nuevo o, por el contrario,
descubren o se enteran de la verdad y su matriz de identidad pueda a cierto punto verse
distorsionada.

En ese sentido, Filipini et al. (2022) resaltan el hecho de que el psicodrama tiene
la capacidad de adentrarse en muchas situaciones traumaticas que pueden acontecer
en la complejidad de la infancia y que en muchos casos pueden llegar a ser dificiles de
tratar por enfoques terapéuticos tradicionales. Estos autores han asociado el uso de este
método con la eficiencia de procesos de intervencion psicoldgica en casos con ninos
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con algun tipo de trastorno neuropsicoléogico, sindrome cromosémico y otras formas de
discapacidad.

Otros autores han senialado que el psicodrama también es significativo para aquellas
dificultades que presenten los infantes en relacion a su identidad, ya sea por disociaciones
culturales, familiares, personales, historicas, sociales, entre otras. En este enfoque, se crea
un espacio que propicia el entrenamiento de habilidades de adaptacion al mundo, en la
resolucion de problemas, la espontaneidad, la creatividad e incluso como herramienta
de entrenamiento para situaciones exigentes, ya sean esperadas o no (De Andrade, 2009;
Filipini, 2013).

Por su parte, Canani (2017) realiz6 un ejercicio psicoterapéutico con poblaciones
infantiles que formaban parte de un centro de atencion infantil y adolescente publico
en Brasil y mencion¢ diferentes efectos de este método psicoterapéutico en los procesos
de intervencion psicolégica con este tipo de poblaciones. En primera instancia, aquellos
ninos que presentaban antecedentes de agresiones contra otros nifos experimentaron
una notable mejora en la forma en que administraban su agresividad, y aquellos que
fungian como victimas encontraron nuevas formas efectivas de defenderse y dejar de
invisibilizarse. Esto es muy interesante porque abre la puerta para implementar procesos
de intervencion psicologica con poblaciones victimas y agresoras del acoso escolar y el
ciberacoso.

Por otro lado, dentro de ese ejercicio de intervencion, algunas ninas que fueron
abusadas por sus padres pudieron gestionar mejor sus sentimientos, al punto de pedir
ayuda a la madre y a las autoridades competentes. Otro contexto problematico que pudo
abordar esta autora fue con aquellos nifios que presentaban caracteristicas de impulsividad
e interrumpian constantemente los procesos psicodramaticos. Bajo este mismo método,
se mejorod la situacion al punto de que después de varias sesiones, los nifios eran mas
conscientes de que al compartir debian estar atentos a lo que decian los demas, escuchar
y ser empaticos al saber en qué momento podian intervenir. Ademas, fue un plus para
mejorar las relaciones interpersonales de los ninos y la expresion de afecto positivo sin
agresion.

En definitiva, Canani (2017) expresa que el psicodrama tiene la capacidad de
proporcionar espacios de protagonismo y libertad, lo que permite que los nifios puedan
expresar y reconocer sus emociones. A corto plazo, les brinda una sensacion de bienestar;
a mediano plazo, proporciona empoderamiento, y a largo plazo, les ayuda a lidiar con
mayor tranquilidad sus problematicas y diferencias. Basandose en esto, Espindola et
al. (2020) mencionan que este enfoque de intervencion psicoldgica también tiene un
impacto significativo en aquellos malestares psicologicos subjetivos de los nifios que no
saben como manejar. Este proceso terapéutico tiene la capacidad de ayudar a los nifos a
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gestionar de manera mas efectiva sus sentimientos reprimidos, como sus frustraciones,
confusion, miedos e inseguridades, a través del juego.Estos autores sefialan que a través
de la dramatizacion, los nifios experimentan una sensacion de libertad y tranquilidad
al expresar sus emociones, lo que aumenta sus niveles de confianza. Esto les permite
resolver sus propios conflictos con seguridad y autonomia.

En lo que respecta a la aplicacion del psicodrama en casos de Trastornos del
Espectro Autista (TEA), Araujo et al. (2022) presentan sus impresiones de que este enfoque
terapéutico podria reducir las respuestas estereotipadas en nifios con TEA y fomentar
respuestas inéditas y creativas a través del proceso espontaneo que cataliza este proceso
creativo. Ademas, el psicodrama tiene el potencial de abordar cuestiones relacionadas con
las relaciones interpersonales en casos de TEA, contribuyendo al crecimiento personal y
socioemocional de los nifios. En el caso clinico tratado, que involucraba a un nifio de 8
anos diagnosticado con TEA, se observé un mejoramiento en la interaccion social, lo que
le permitio desenvolverse mejor en contextos sociales fuera de su familia, y su relacion
dentro de la familia también mejoro considerablemente. Estas habilidades socioafectivas
que se adquirieron se mantuvieron incluso en dias en los que no asisti6 a terapia.

Es importante destacar que los autores enfatizan que, a pesar de los resultados
prometedores, se necesitan mas estudios en esta area, ya que no es posible generalizar los
resultados basados en un solo caso de TEA. Sin embargo, queda como lecciéon importante
que es posible aplicar este enfoque terapéutico incluso en casos dificiles de tratar, y
subrayan la importancia de establecer una conexion efectiva entre el terapeuta y los nifios
diagnosticados con TEA.

Por ultimo, Treadwell y Dartnell (2017) sefialan que el psicodrama podria no ser
tan efectivo en casos con fuertes resistencias al trabajo en grupo, nifios muy egocéntricos
o con episodios constantes de agresividad, ya que pueden carecer de espontaneidad
y mostrar rigidez en las representaciones dramaticas. Esto podria llevarlos a aislarse o
intentar dominar el grupo. Ademas, aquellos con dificultades marcadas en el control de
los impulsos pueden presentar desafios para funcionar en un entorno grupal. En resumen,
a pesar de los avances en la aplicacion del psicodrama en la intervencion psicologica
infantil, existen vacios en la investigacion en diferentes escenarios. Este enfoque
terapéutico esta en proceso de validacién en diversas situaciones de intervencion, lo que
destaca la importancia continua de estudiar y aplicar este enfoque en diferentes contextos
para determinar su viabilidad y efectividad.
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Conclusion

Realizado el proceso de reflexion acerca del método de intervencion psicoterapéutica
enfocado en poblacion infantil, como es el psicodrama, es importante destacar la
oportunidad que representa como método de intervencion para ninos que, por diferentes
motivos, han vivido un evento traumatico en sus vidas. Este método les proporciona un
espacio para contar y representar su propia historia de una manera totalmente diferente. A
través de estas representaciones, las personas con traumas pueden comenzar a replantear
la victimizaciéon como supervivencia, la impotencia como limitaciones al sentido de
la propia agencia y el futuro como algo potencialmente esperanzador en lugar de ser
inevitablemente una continuacion dolorosa del pasado o del presente.

Este enfoque se extiende al titere como un vehiculo de conocimiento que permite
acceder a lo mas profundo del instinto y, desde alli, a todas las vivencias del mundo. El
titere combina lenguaje, simbolo y dramatizacion, lo que lo convierte en una poderosa
herramienta de transformacion. El uso del titere como narrador de la historia oral de la
humanidad es identificado como una manera de comprender el trasfondo de cualquier
sistema humano, de cualquier historia o de cualquier ficcion.

El teatro representa una herramienta muy importante en la educacion infantil, y
de ahi la relevancia del psicodrama en nifios, donde se busca promover el bienestar y la
calidad de vida a través de la salud mental. Por lo anterior, es posible argumentar que a
través de las diferentes investigaciones se logra evidenciar el beneficio que trae consigo
la implementacion del psicodrama para mejorar la salud del nifio. El psicodrama, como
intervencion psicoterapéutica, ha demostrado su eficacia como forma de tratamiento,
ya que permite a la persona no solo hablar sobre el trauma, sino también representar
dramaticamente los efectos negativos y el dolor que ha dejado el conflicto. Ademas, les
brinda la oportunidad de resignificar la experiencia traumatica. En tal sentido, durante
anos, las artes expresivas han sido el tratamiento preferido por los terapeutas que trabajan
con nifnos debido a su capacidad para cautivar al nifio, aprovechar sus mundos creativos
y ofrecer elementos de diversion.

Finalmente, es de gran importancia concebir programas psicoterapéuticos en el
psicodrama orientados a favorecer la salud mental de los menores que se encuentran en
constante crecimiento. El proposito es lograr un impacto positivo de manera dinamica y
favorable, disminuyendo los desajustes psicologicos que puedan presentarse debido a su
vulnerabilidad y a eventos adversos, como es el conflicto armado. Por lo tanto, muchos
estudios demuestran la pertinencia de continuar realizando mads investigaciones que
demuestren la eficacia del psicodrama en funcion del bienestar y la mejora de la calidad
de vida en la poblacién infantil como forma de prevencion.
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Los invitamos a sumergirse en un fascinante viaje a través del esfuerzo y
la dedicacién de veinte jovenes investigadores del Departamento de Sucre. Este
libro trasciende la mera recopilacién de sus experiencias, es un testimonio de su
inquebrantable compromiso con el conocimiento y su incansable busqueda de
respuestas en un mundo lleno de incertidumbre y desafios.

A lo largo de un afio de intenso entrenamiento, como parte del proyecto
“Desarrollo de capacidades y habilidades de investigacién, desarrollo tecnoldgico
e innovacién en jovenes profesionales del Departamento de Sucre”, a través de
becas-pasantias de investigacién, veinte jovenes valientes del departamento
fueron guiados de la mano experta de investigadores destacados. Estos maestros
los acompafiaron para convertir su pasién por la ciencia en un vehiculo de cambio y
progreso para nuestra comunidad.

Cada capitulo de esta obra refleja las reflexiones, inquietudes, expectativas,
miedos y vivencias de estos talentosos investigadores, quienes han asumido el
timén de su destino y se han convertido en voces influyentes en la construccién de
un futuro més prometedor. Su contribucién es fundamental para abordar la falta de
desarrollo de capacidades y habilidades en Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel)
en jévenes profesionales de la regién.
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